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del Ejercicio del Presupuesto y Programa Operativo Anual   
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 Resumen Ejecutivo  
 

 

El Programa Operativo Anual del TECDMX al cierre del tercer trimestre del ejercicio fiscal de 2026, presenta 

un avance del 100.0%, asimismo, es importante señalar que para el ejercicio fiscal 2026 fue autorizado un 

presupuesto de $365,994.5 miles de pesos, lo que representó un incremento de $15,760.5 miles de pesos 

(4.5%), respecto del otorgado para el ejercicio 2025, es decir, se dio un aumento de 4.5% en términos 

nominales, sin embargo, en términos reales dicho monto sólo compensó el efecto inflacionario sufrido en el 

ejercicio fiscal 2025. Sin embargo, derivado de la aplicación por parte de este Órgano Jurisdiccional de una 

política de buen gobierno y economía en la administración de los recursos presupuestales, ello no ha 

impactado en el cumplimiento de sus actividades institucionales, ya que, a pesar de tratarse de un año 

electoral, también lo es el compromiso de eficientar el uso de los recursos asignados. 
 

 

Al cierre del tercer trimestre del ejercicio fiscal de 2026, el presupuesto comprometido totalizó $276,465.7 

miles de pesos y el devengado $274,962.2 miles de pesos, la variante corresponde entre otros, a servicios, así 

como materiales y bienes que el TECDMX aún no recibe. Los montos devengados más representativos tienen 

su origen en el Capítulo 1000 “Servicios Personales”, integrado por sueldos y prestaciones contractuales, y en 

el Capítulo 3000 “Servicios Generales”, para cubrir el pago de los servicios básicos y de mantenimiento para la 

buena funcionalidad de la infraestructura indispensable para las actividades jurisdiccionales y administrativas. 

En la Clasificación Administrativa (Unidad Responsable de Gasto), los importes más significativos están 

considerados en las siguientes áreas y órganos: el Pleno, la Secretaría Administrativa, la Unidad de Servicios 

Informáticos, la Unidad Especializada de Procedimientos Sancionadores, así como la Secretaría General. 

 

En atención a las obligaciones que tiene conferidas, el Tribunal enfocó su quehacer para atender 

en tiempo y forma la sustanciación y resolución de impugnaciones, principalmente, de juicios 

para la protección de los derechos político-electorales de la ciudadanía y de juicios electorales. 
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PRESENTACIÓN 
 
La Secretaría Administrativa presenta el Informe del Avance Programático-Presupuestal del Ejercicio del 

Gasto al 30 de septiembre de 2026, de acuerdo con lo establecido en los artículos 207, fracción V del 

Código de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México y el 53 de las Normas 

Generales de Programación, Presupuesto y Contabilidad del Tribunal Electoral de la Ciudad de México. 

 
Es importante señalar que para la elaboración de este documento se emplearon los informes de avances 

de los proyectos a ejecutar que presentaron las Unidades Responsables de Gasto de este Órgano 

Autónomo en el Programa Operativo Anual del año 2026. 

 

Este Tribunal Electoral de la Ciudad de México1 asume su compromiso dando cumplimiento al mandato 

constitucional, a efecto de garantizar en todo momento que la ciudadanía tenga acceso a la protección y 

tutela jurisdiccional, velar por la protección de sus derechos político electorales y que todos los actos o 

resoluciones electorales así como los procedimientos de participación ciudadana y los procesos 

democráticos emitidos por los órganos o autoridades competentes, se ajusten a los principios de 

constitucionalidad, convencionalidad y legalidad. 

 

Como parte de las diversas actividades y acciones que se contemplan para el ejercicio fiscal 2026, están 

consideradas principalmente las que se señalan a continuación: 

 

• Elección de integrantes de las Comisiones de Participación Comunitaria (COPACO); 

• Consultas ciudadanas sobre el presupuesto participativo para los ejercicios 2026 y 2027; 

• Consultas ciudadanas para diversos proyectos de la capital, por ejemplo, instalación de Utopías; 

• Elecciones bajo usos y costumbres en pueblos y comunidades indígenas; 

• Proceso electoral 2026-2027 para personas juzgadoras del Poder Judicial de la Ciudad de México; 

• Proceso electoral ordinario 2026-2027 para diputaciones locales, alcaldías y concejalías; 

• Sustanciación y resolución de Procedimientos Sancionadores en sede Jurisdiccional; 

• Continuidad al desarrollo del Sistema de Justicia Digital Electoral; 

• Impartición de justicia con perspectiva de género; 

• Impartición de justicia con perspectiva intercultural; 

• Así como, Asuntos Generales que por su trascendencia o urgente resolución son sometidos a la 
consideración del Pleno para su pronunciamiento. 

 
Todo ello, para hacer efectiva la tutela del derecho al acceso a la justicia y velar por la protección de los 

derechos político-electorales de la ciudadanía. 

 

 
1 En adelante: TECDMX 
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Por lo anterior, para las determinaciones jurisdiccionales que se recibieron, existe una mayor carga de 

trabajo institucional, ya que de conformidad con el artículo 357, párrafo tercero del Código de Instituciones 

y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México, durante los procesos electorales y de participación 

ciudadana todos los días y horas son hábiles, los plazos se computan por días completos, y cuando se 

señalen por horas se contarán de momento a momento. 

 
Autorización del Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026 
 

El pasado 19 de diciembre de 2025 fue publicado en la Gaceta de Oficial de la Ciudad de México, el 

Decreto por el que se expide el Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México para el ejercicio fiscal 

2026, en el cual el Congreso de la Ciudad de México, aprobó una asignación presupuestal para el TECDMX 

de $365,994.5 miles de pesos, lo que representó un incremento de $15,760.5 miles de pesos (4.5%), 

respecto del correspondiente al ejercicio 2025, es decir, un aumento de 4.5% en términos nominales, sin 

embargo, en términos reales dicho monto sólo compensó el efecto inflacionario sufrido en el ejercicio fiscal 

2025. 

 

El Presupuesto de Egresos de este Órgano Jurisdiccional fue aprobado por las Magistraturas integrantes 

del Pleno de este Tribunal Electoral considerando una política de buen gobierno y economía en la 

administración de los recursos presupuestales, ya que, a pesar de tratarse de un año electoral con 

características muy particulares, también lo es el compromiso de eficientar los recursos que se erogarán. 

 
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2026 DEL TRIBUNAL ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO2  
 

Los objetivos institucionales para el ejercicio fiscal 2026 se sustentaron en las atribuciones conferidas por 

el Código de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México, la Ley Procesal Electoral 

de la Ciudad de México y diversa normativa, impactando en los programas generales y proyectos de esta 

institución, con la finalidad de garantizar a la ciudadanía de esta entidad federativa que el ejercicio de la 

función jurisdiccional electoral se lleve a cabo en forma autónoma e independiente, y que todos los actos 

y resoluciones electorales locales y los procedimientos de participación ciudadana en la Ciudad de México, 

que en el ámbito de su competencia conozca, se sujeten a los principios de constitucionalidad, 

convencionalidad y legalidad. 

 
Para la consecución de dichos objetivos se contempló en el Programa Operativo Anual 2026 de este 

Órgano Colegiado llevar a cabo las acciones siguientes: 
 

• Continuar con la actualización del marco normativo interno;  

• Contribuir con la profesionalización de las personas servidoras públicas mediante la capacitación 
electoral y administrativa;  

• Cumplir con sus obligaciones en materia de transparencia y acceso a la información;  

 
2 En adelante TECDMX 
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• Fortalecimiento a la administración de riesgos y control interno; 

• Asegurar el desarrollo y modernización tecnológica; 

• Mejorar, modernizar y optimizar los Órganos y Áreas de apoyo al funcionamiento técnico-jurídico 
del Pleno, a través de la implementación de herramientas tecnológicas para reforzar, 
principalmente, el esquema de recepción, turno, notificaciones y tramitación de los medios de 
impugnación; 

• Promover el desarrollo de la cultura democrática a través de investigaciones, conferencias, 
congresos y talleres en materia electoral, y por medio de la colaboración institucional con las 
entidades públicas y privadas; 

• Promover y reforzar la cultura de transparencia y rendición de cuentas en el TECDMX a través de 
la difusión y publicación de la información sobre el uso de los recursos presupuestales asignados 
y los resultados alcanzados; 

• Fortalecer el sentido de pertenencia y de identidad institucional entre las personas servidoras 
públicas integrantes del TECDMX; 

• Consolidar la capacidad técnico-jurídica y administrativa del TECDMX por medio de cursos de 
capacitación interna y externa impartidos por el Instituto de Formación y Capacitación o a través 
de aquellos cursos que éste fomente y planifique; 

• Promover el proceso de estandarización y automatización de la operación de diversas unidades 
administrativas del TECDMX, a fin de coadyuvar para elevar la calidad en el servicio; 

• Fortalecer la imagen del TECDMX ante la ciudadanía como un órgano autónomo y vanguardista 
en la Ciudad de México, y cercano a la sociedad; 

• Fomentar y permear el uso del lenguaje ciudadano e incluyente en los acuerdos y resoluciones 
emitidas; 

• Maximizar la observancia del principio de progresividad para potenciar la tutela de los derechos 
fundamentales; 

• Realizar interpretaciones que beneficien y maximicen los derechos de las personas, 
particularmente de quienes pertenecen a grupos en situación de vulnerabilidad o grupos de 
atención prioritaria; 

• Propiciar una administración eficiente y responsable en el uso de los recursos; 

• Garantizar el apego a la legalidad, la transparencia en materia electoral y laboral, así como la 
rendición de cuentas; y 

• Aplicar protocolos de actuación judicial propios y de otras instituciones. 
 

AVANCE DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA) 

El TECDMX ha mantenido su actividad permanente realizando sus funciones de forma presencial 
principalmente, así como, a distancia a través de tecnologías por medios electrónicos, lo que conlleva a 
que se tenga un avance de enero a septiembre del 100%, ya que se ha logrado el cumplimiento de los 
resultados de todos sus programas conforme lo planeado, ello a pesar de tratarse de un año electoral. Los 
avances se reportan conforme lo siguiente: 
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AVANCE POR PROGRAMAS 
 

“IMPARTICIÓN DE JUSTICIA”  
 

Al cierre del 3er. trimestre de 2026, el programa “Impartición de Justicia”, cumplió con el 100 % de las 

metas establecidas, y está compuesto por el desempeño de los subprogramas “Impartición de Justicia 

Electoral, Laboral y Administrativa”, y “Apoyo al Funcionamiento Técnico Jurídico del Pleno”. 
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En este Programa, los avances se dirigen en acciones a la sustanciación y resolución de los medios de 

impugnación, competencia del Pleno de este Órgano Jurisdiccional, que se realizaron en una parte con 

actividades no presenciales a través de medios electrónicos; para ello, de enero a septiembre son los 

siguientes: 

 

En dicho periodo se han llevado a cabo 24 Sesiones Públicas y 50 Reuniones Privadas, donde se 

resolvieron 701 juicios como sigue: 444 Juicios Electorales Locales(JEL), 147 Juicios para la Protección 

de los Derechos Político-Electorales de la Ciudadanía (JLDC), 22 Procedimientos Especiales 

Sancionadores (PES), 14 Juicios para dirimir conflictos laborales entre el Instituto Electoral de la Ciudad 

de México y sus personas servidores públicas (JLI), 02 Juicio para dirimir conflictos laborales entre el 

TECDMX y sus personas servidores públicas (JLT), 53 Procedimientos Paraprocesales promovidos por el 

IECM (PP), y 19 Asuntos Generales (AG). La Secretaría General dio cuenta del total de los asuntos a 

resolverse. 

 

Al 30 de septiembre de 2026 dentro de las actividades de control de la gestión jurisdiccional, se 

concluyeron 701 expedientes y se glosaron diversas actuaciones a 768 expedientes jurisdiccionales y 

administrativos; asimismo, se realizaron 8,983 notificaciones que incluyen las de naturaleza jurisdiccional 

y administrativa, mismas que se realizaron de manera personal, por oficio, correo electrónico, sharepoint 

o estrados. 
 

De igual manera, se elaboraron y circularon 24 Notas Informativas de lo resuelto en sesiones públicas 

del Pleno de este Órgano Colegiado con la finalidad de dar a conocer la síntesis de los asuntos 

concluidos. Adicionalmente, fueron remitidos 39 reportes semanales de los asuntos impugnados ante el 

TEPJF; se realizaron las notas informativas correspondientes a las 83 sesiones celebradas por la Sala 

Superior y Sala Regional Ciudad de México sobre los casos resueltos con y sin asuntos vinculados a las 

resoluciones emitidas por el TECDMX. 
 

En este periodo, los servicios prestados en defensoría para la población consistieron en dar atención a 

519 personas como sigue: 122 por línea telefónica directa, 87 por chat interactivo del portal web, 107 por 

correo electrónico, 09 por videoconferencia, 119 de manera presencial, 74 a través de oficio y 01 

directamente en su domicilio. Como resultado de dichas atenciones, se integraron 430 expedientes los 

cuales se integraron de: 225 asesorías, 164 defensas y 41 improcedentes. 

 

En el proceso de impartición de justicia se elaboraron 37 Acuerdos correspondientes a la radicación de 

los expedientes de Procedimientos Especiales Sancionadores (PES) y 30 Acuerdos para dictar la debida 

integración de los mismos, 01 Acuerdo de admisión y cierre, 11 Acuerdos de trámite, 19 Acuerdos de 

turno, 10 Acuerdos de recepción y glosa, así como, 06 Acuerdos de cierre de instrucción. Adicionalmente 

se elaboraron 02 Acuerdos Plenarios por devolución de expediente al IECM. 
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“PROMOCIÓN DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL Y CULTURA DEMOCRÁTICA” 
 

En el periodo de enero a septiembre 2026, se presentó un avance de este Programa del 100.0% y 

corresponde a los subprogramas “Imagen Institucional”, “Relación y Cooperación Institucional” y 

“Documentación y Servicios Bibliotecarios”. 

 

Las actividades principales realizadas en este Programa, entre otras, fueron la realización de 41 reuniones 

para fortalecer las relaciones públicas con medios de comunicación; el área encargada emitió y difundió 

33 Boletines de prensa; se realizaron 29 sesiones ordinarias y extraordinarias de Comités internos de este 

Tribunal Electoral. 
 

Se difundieron 873 productos de monitoreo informativo por correo electrónico que contemplan el avance 

informativo, junto con el de columnas políticas e información referente a derechos humanos; 09 

publicaciones de “Informa TECDMX”; a través del sitio Web se realizaron 686 acciones de publicaciones 

y actualizaciones para conocimiento de las personas servidoras públicas del TECDMX y de la ciudadanía 

en general; 622 materiales para difusión, así como la impresión de 750 productos; 289 publicaciones y/o 

actualizaciones al portal de difusión interna (Intranet), 92 en las pantallas ubicadas en los pisos del edificio 

institucional y 303 mediante envío de correos electrónicos a través de la cuenta institucional. 
 

Con respecto a los Derechos Humanos y de Género, se ha continuado con la responsabilidad en la 

promoción, defensa y garantía de los derechos político-electorales de la ciudadanía con perspectiva de 

género, la igualdad sustantiva, la paridad laboral, la no discriminación y, la protección a la población de 

atención prioritaria, a través de las acciones emprendidas durante el período siendo las siguientes: 
 

• Elaboración y difusión de una postal digital conmemorativa, relativa al 9 de marzo 
#UnDíaSinNosotras; 

• Se realizó la campaña Únete por la prevención y eliminación de la violencia de género; 
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• Se celebró un evento institucional de formación y promoción de los derechos político-electorales de 
las mujeres denominado: Desafíos y oportunidades que enfrentan las mujeres en las esferas pública 
y privada en México, en el Marco del día internacional de las mujeres; 

• Se desarrollaron acciones permanentes de difusión y promoción en el marco de la Política institucional 
para promover el uso del lenguaje neutro, incluyente y no sexista, así como en materia de conciliación 
de la vida laboral, familiar y personal, así como el uso y funcionamiento adecuado de la Sala de 
Lactancia del TECDMX; 

• Se dio seguimiento a la actualización, remisión y publicación de los Informes Bimestrales relativos a 
las resoluciones relevantes que ha emitido este Tribunal Electoral en materia de Violencia Política 
contra las Mujeres en Razón de Género; 

• Se efectuó el diseño, planeación y aplicación de un ejercicio institucional de reflexión sobre violencia 
con enfoque de género, orientado a generar información diagnóstica que permita identificar áreas de 
oportunidad y fortalecer la planeación de acciones institucionales en materia de derechos humanos, 
igualdad y no discriminación, considerando la realidad y contexto del TECDMX, asimismo, se presentó 
el Informe de resultados correspondiente; 

• Se elaboraron los Informe en materia de Igualdad Sustantiva, así como en materia de Atención a los 
Derechos de las Niñas, Niños y Adolescentes; 

• Se coadyuvó de manera permanente con las áreas del TECDMX, para la revisión de los proyectos de 
reforma y actualización de la Normatividad de este Órgano jurisdiccional en lo referente al uso de 
Lenguaje Incluyente, Neutro y No Sexista; 

• Se concluyó el proyecto de actualización de la Guía para el Uso de Lenguaje Neutro, Incluyente y No 
Sexista del TECDMX, incorporando criterios normativos, técnicos y conceptuales en materia de 
derechos humanos, igualdad y no discriminación; 

• Se elaboró la Guía Orientadora de Buen Trato en el Trabajo del TECDMX, dirigida a promover 
relaciones laborales basadas en el respeto, la igualdad, la inclusión y la no discriminación; y 

• Se desarrolló la campaña institucional “Maternidades y Paternidades Activas”, buscando la 
corresponsabilidad en los cuidados y participación de las maternidades y paternidades en la crianza. 

 

En materia de Vinculación: 
 

• Participó en la difusión del evento Masterclass IECM Políticas de Igualdad de Género en América 
Latina organizado por el Instituto Electoral de la Ciudad de México; 

• Se gestionó la participación de las magistraturas en el evento “misión electoral de observación 
internacional de las elecciones del congreso de la república” organizado por el Consejo Nacional 
Electoral de Colombia; 

• Se suscribió instrumento jurídico en conjunto con el Instituto de Transparencia, Acceso a la 
Información Pública, Protección de Datos Personales y Rendición de Cuentas de la Ciudad de México, 
con el objeto de realizar la adopción de herramienta de accesibilidad “fuente Braille Espejo”; 

• Se llevó a cabo la firma del convenio de colaboración con la International Youth Foundation que tiene 
por objeto la capacitación en materia de inteligencia artificial del personal; 

• Se firmó el Memorando de Entendimiento con el Consejo Nacional Electoral de Colombia, en el Marco 
de la Misión de Observación Internacional Electoral con motivo de las Elecciones Presidenciales; 



INFORME DEL AVANCE PROGRAMÁTICO-PRESUPUESTAL 
DEL EJERCICIO DEL GASTO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2026 

 
 
 

 

 

9 
 

• Asimismo, se iniciaron gestiones con diversas instituciones y organismos para la firma de convenios 
de colaboración con este Órgano Jurisdiccional que sirvan para el fortalecimiento de la cultura 
democrática; 

• Se suscribió el convenio de colaboración con la UNAM que tiene por objeto la realización del 
diplomado denominado “Derecho Electoral y Derechos Humanos 2026”; 

• Se realizó una reunión privada de trabajo entre las Magistraturas de Consejo Nacional Electoral de 
Colombia y el TECDMX; y 

• Se gestionaron actividades de logística y vinculación en el evento, Respuestas Internacionales para 
el Acceso a la justicia de Comunidades Indígenas: Mecanismos Alternativos de Solución de 
Controversias, que se llevó a cabo en el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federación. 

 

 “INCREMENTAR LA EFICIENCIA ADMINISTRATIVA” 

 

En los meses de enero a septiembre del año 2026, este Programa presentó un avance, del 100.0%, 

cumpliéndose con las metas establecidas: “Servicios Jurídicos”, “Gestión y Modernización Administrativa” 

y “Creación, Revisión y Actualización de Normatividad”. 

 

 

Para la entrega de informes en tiempo y forma se realizaron las gestiones adecuadas en este Programa 

tales como, los Estados Financieros y Presupuestales de los meses de enero a septiembre de 2026; así 

como el Informe de Igualdad Sustantiva, el Informe de Atención a los Derechos de las Niñas, Niños y 

Adolescentes, y los formatos aplicables al Tribunal Electoral para el cumplimiento al Título Quinto de la 

Ley General de Contabilidad Gubernamental todos ellos del 4o trimestre de 2025, 1er y 2º. trimestres de 

2026. 
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Se atendieron las evaluaciones del Sistema de Evaluación Armonizada del CONAC correspondientes al 

4o trimestre de 2025, 1er y 2º. trimestres de 2026 en los cuales se obtuvo un resultado del 100%, 100% y 

99.77% respectivamente; asimismo, se elaboraron para su presentación al Pleno los Informes 

Programático-Presupuestal correspondientes al 4o trimestre acumulado del ejercicio fiscal 2025, así como, 

1er y 2º. trimestres de 2026, el cual contempla el Informe de Ejecución del Presupuesto y Programa 

Operativo Anual; y se dio atención a la auditoría practicada por el auditor externo referente a los estados 

financieros y presupuestarios del ejercicio fiscal 2025. 
 

De igual manera, se elaboró y presentó el informe de la Cuenta Pública del 2025; y se presentaron los 

Estados Financieros dictaminados por el despacho de auditoría externa, dando cumplimiento en los plazos 

establecidos en la nueva normatividad vigente. 
 

Asimismo, se llevó a cabo la publicación del Calendario del Presupuesto, así como de las Medidas de 

Racionalidad, Eficiencia del Gasto y Disciplina Presupuestal de este Órgano Autónomo correspondientes 

al ejercicio fiscal 2026. 
 

En este período se reporta la elaboración y pago de 18 nóminas correspondientes a sueldos y prestaciones 

de la plantilla de personal del Tribunal; asimismo, se emitieron 09 circulares referentes a temas 

relacionados con: 
 

• La información del calendario de pago de nómina para 2026; 

• Fechas asignadas para la toma de fotografía de las credenciales institucionales; 

• El aviso respecto de la conmemoración del día de la persona trabajadora del Tribunal y del 5 de 
febrero; 

• Informar el acompañamiento institucional para la conmemoración del Día Internacional de la Mujer y 
la participación en la jornada de activismo #9M un Día Sin Nosotras; 

• Comunicar que el martes 03 de marzo de 2026, la jornada laboral se desarrollará en modalidad de 
trabajo a distancia; y 

• Informa la realización de la jornada de mastografías para mujeres servidoras públicas del Tribunal 
Electoral, sus familiares, así como las personas que prestan el servicio de seguridad y limpieza; y 
sobre la instalación de stand de asesoría sobre AFORE. 

• Informar que el 15 de abril de 2026, la jornada laboral se desarrollaría en modalidad de trabajo a 
distancia. 

• La implementación del Sistema Automatizado de Gestión Documental (SAGD) y el desarrollo 
de las principales etapas vinculadas con su despliegue institucional. 

• La aprobación del Calendario para el disfrute de los periodos vacacionales correspondientes 
al ejercicio fiscal 2026. 

 

En los primeros 3 trimestres de 2026, se elaboraron 10 constancias laborales, 20 constancias de 

percepciones, 08 oficios de terminación de servicio social y 63 hojas Únicas de Servicios; asimismo, el 
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servicio médico interno brindó 1,337 consultas y se dio asesoría médica a las personas servidoras públicas 

del TECDMX y se programaron 03 chequeos CLIDDA. 
 

Al 30 de septiembre de 2026, se celebraron 61 contratos mediante adjudicación directa, 14 contrataciones 

bajo la modalidad de pedido y 03 por licitación púbica. 
 

El Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestación de Servicios aprobó “El Programa Anual de 

Adquisiciones, Arrendamientos y Prestación de Servicios para el ejercicio fiscal 2026”, “Los Montos de 

Actuación para los procedimientos de Licitación Pública, Invitación Restringida y Adjudicación Directa, para 

el Ejercicio Fiscal 2026” y tomó conocimiento del 4º. Informe Trimestral de Adquisiciones, Arrendamientos 

y Prestación de Servicios de 2025. 
 

Se brindaron los servicios jurídicos, en atención y seguimiento a 254 litigios, conformadas por: 195 Juicios 

de Amparo Directo, 42 Juicios de Amparo Indirecto, 05 Juicios Especiales Laborales, 12 de diversas 

instancias jurisdiccionales. 
 

Adicionalmente, se llevó a cabo la revisión de 29 asuntos relacionados con el contenido jurídico de 

convenios interinstitucionales; asimismo, se atendieron solicitudes relacionadas a 06 convenios para dar 

por terminada la relación laboral y 06 contratos para la adquisición de bienes y servicios por adjudicación 

directa. Además, se emitieron 11 opiniones y/o consultas jurídicas, así como, 06 proyectos de normativa 

interna. 

 

“MODERNIZACIÓN TECNOLÓGICA” 

 

Durante los primeros 3 trimestres de 2026, el avance correspondiente al Programa “Modernización 

Tecnológica”, fue del 100%, por el cumplimiento de los subprogramas “Implantación de Sistemas” y 

“Prestación de Servicios Informáticos”. 
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Se atendieron en este período 771 solicitudes de servicio informático efectuadas por las áreas 

jurisdiccionales y administrativas relativas a temas de soporte a equipos y aplicaciones, portales web y 

difusión institucional, sistemas institucionales e infraestructura y conectividad. 
 

Con respecto al ámbito informático: 
 

• Se realizó mantenimiento preventivo al centro de datos; 

• Se fortaleció la red inalámbrica institucional, consolidando las conexiones disponibles e 
implementando una nueva red; 

• Fue migrado a la infraestructura propia de la institución el servidor que aloja la página web principal 
de este TECDMX; 

• Se reforzaron las medidas de seguridad informática para el control de acceso a la red y la 
protección del correo electrónico institucional; 

• Se implementaron mejoras en los procesos administrativos de las áreas de Actuaría y Oficialía de 
Partes mediante automatización digital, reduciendo tiempos de gestión y el uso de procesos 
manuales; 

• Se actualizó el mecanismo interno de certificados digitales de SHA-1 a SHA-256, renovando 
certificados de servicios críticos, además de mejorar el control de cuentas administrativas; y 

• Se finalizó el desarrollo del Sistema y Tablero de Firmas Electrónicas y comenzó su proceso de 
liberación. 

 

Por otra parte, en la sección de Informes Jurisdiccionales del sitio oficial del TECDMX, se apoyó en la 

publicación de 193 Listas de Acuerdos de Trámite, 173 Acuerdos de Turno y 34 Acuerdos Plenarios. 

 
“TRANSPARENCIA Y PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES” 
 

En los primeros 9 meses de 2026, el avance de este Programa fue del 100.0%, generado por los 

subprogramas “Transparencia y Acceso a la Información Pública” y “Sistema Institucional de Archivo”. 
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Se realizaron procedimientos en este Programa de “Transparencia y Protección de Datos Personales” 

orientados a atender 65 solicitudes de acceso a la información pública requerida al TECDMX, y 05 

solicitudes de Derecho de Acceso, Rectificación, Cancelación, Oposición o Portabilidad de datos 

personales (ARCOP), a través del Sistema de Solicitudes de Acceso a la Información de la Plataforma 

Nacional de Transparencia, brindando la atención adecuada y oportuna. 
 

Asimismo, este Tribunal Electoral realizó las gestiones necesarias para dar continuidad al Proyecto de 

Consolidación el Sistema Institucional de Archivos para lo cual se remitieron 56 boletines informativos 

respecto de la normatividad publicada en el DOF y la GOCDMX; asimismo, se aplicó el formato de imagen 

institucional a 38 instrumentos normativos que se publicaron en el Portal de Transparencia y SIPOT. 

 
“RENDICIÓN DE CUENTAS” 
 

Al cierre del 3er. trimestre de 2026, el Programa “Rendición de Cuentas”, presenta un avance del 100%, 

dando, cumpliendo en los subprogramas de “Seguimiento y Evaluación”, “Responsabilidades” y el de 

“Auditoría”. 

 

 

 

 

A este respecto, se realizaron actividades correspondientes a la orientación de personas servidoras 

públicas sujetas al cumplimiento de sus respectivas obligaciones, principalmente en la presentación de 

277 Declaraciones de Situación Patrimonial (35 de inicio, 36 de conclusión y 206 de modificación) y 277 

de intereses; se llevaron a cabo 139 asesorías con relación a Declaraciones Patrimoniales y actas entrega-

recepción, y se participó en 65 actos de entrega-recepción. 
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Al 30 de septiembre de 2026 se ejecutaron los actos de fiscalización 01/25/2026, relativo a los 

“Procedimientos administrativos de la Coordinación de Difusión y Publicación del TECDMX”; 02/25/2026, 

denominado “Procedimientos de la Coordinación de Derechos Humanos y Género del TECDMX”; así como 

la auditoría “Verificación del cumplimiento a la Ley General de Contabilidad Gubernamental y acuerdos 

emitidos por el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC) del ejercicio 2025”. 
 

De igual manera, en este período se iniciaron 06 expedientes se concluyeron 06; asimismo, se atendió 01 

recurso de apelación. 

 
“FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN DEL PERSONAL” 

 

En el periodo de enero a septiembre de 2026, el Programa “Formación y Capacitación del Personal” 

registró un avance del 100.0% de las metas consideradas en los proyectos, como se muestra a 

continuación: 

 

 

El objetivo principal de este Programa es reforzar los conocimientos especializados para el desarrollo de 

la actividad jurisdiccional de las personas servidoras públicas de este Tribunal y contribuir a la cultura de 

la democracia y de la legalidad en la Ciudad de México. 
 

En este orden de ideas, las actividades de capacitación formativa, durante este periodo del año, fueron a 

través de la realización de 50 actividades académicas: 36 de tipo jurisdiccional/administrativa, 12 de 

carácter administrativo y 02 de desarrollo jurisdiccional. Dichos cursos y actividades son programadas e 
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impartidas en línea, de manera asincrónica y gratuitas. Así mismo, se realizaron 05 actividades para la 

formación y educación cívica de la ciudadanía en general. 

 
AVANCE DEL PRESUPUESTO POR PROGRAMAS 

 

Durante el 3er. trimestre de 2026, este Tribunal Electoral, tiene un avance correspondiente al presupuesto 

devengado por un importe de $274,962.2 miles de pesos, de recursos erogados principalmente en los 

programas creados para “Impartición de Justicia”, “Incrementar la Eficiencia Administrativa” y “Promoción 

de la Imagen Institucional y la Cultura Democrática”, que representaron el 51.7%, 27.6% y el 7.3%, 

respectivamente. 
 

 

 
 

AVANCE DEL PRESUPUESTO EN CLASIFICACIÓN ECONÓMICA POR CAPÍTULO DE GASTO 

 

En el transcurso de enero a septiembre de 2026, el avance del presupuesto devengado de acuerdo a la 

clasificación por Capítulos de Gasto del TECDMX ascendió a $274,962.2 miles de pesos, mostrándose las 

erogaciones principalmente en el Capítulo 1000 “Servicios Personales”, con $229,349.4 miles de pesos, y 
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el 3000 “Servicios Generales”, con $43,651.2 miles de pesos en este importe se incluyen $8,252.0 miles 

de pesos de impuesto sobre nóminas3. Ambos capítulos representan el 99.3% del presupuesto devengado. 
 
 

 

 
 
 

AVANCE POR UNIDAD RESPONSABLE 

 

En los primeros 9 meses del ejercicio fiscal 2026, el presupuesto devengado por Unidad Responsable de 

Gasto se concentra en las siguientes áreas y órganos: el Pleno, la Secretaría Administrativa, la Unidad de 

Servicios Informáticos, la Unidad Especializada de Procedimientos Sancionadores, así como la Secretaría 

General, cuyo monto asciende a $207,923.2 miles de pesos. Este importe representa el 75.6% del 

presupuesto devengado de $274,962.2 miles de pesos en ese año. 
 

 
3 Se incluyen en el Concepto 3900 Otros Servicios Generales 
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Los recursos que se aplicaron en el Pleno correspondieron a actividades asociadas a la atención de las 

impugnaciones, competencia del TECDMX en materia de Juicios para la Protección de los Derechos 

Político-Electorales de la Ciudadanía, Juicios Electorales y Procedimientos Paraprocesales. 
 

Las erogaciones que realizó la Secretaría Administrativa conciernen, principalmente, para la adquisición 

centralizada de bienes y servicios necesarios para atender los requerimientos de las áreas y órganos, así 

como para la adecuada operación de la infraestructura e instalaciones del edificio sede del Tribunal. 
 

La Unidad de Servicios Informáticos llevó a cabo de manera proactiva el monitoreo constante de todos los 

servicios que se brindan a través de la red de voz y datos, para verificar el correcto desempeño de las 

actividades jurisdiccionales y administrativas; efectuó actualizaciones informáticas para mejor el 

desempeño de aplicativos, así como de programas, mejorando su funcionalidad; se configuraron equipos 

de cómputo a la red, proporcionando los servicios informáticos requeridos por las áreas jurisdiccionales y 

administrativas de manera oportuna, a través del mantenimiento, instalación de versiones actuales de 

software y reparaciones a los equipos de cómputo y comunicaciones. 
 

La Unidad Especializada de Procedimientos Sancionadores ha cubierto las metas de su Programa, ya que 

durante este periodo reportó que se recibieron los expedientes de procedimientos especiales 

sancionadores por denuncias de infracciones electorales; se elaboraron los proyectos de resolución, y se 
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efectuaron los acuerdos para diligencias, en cuanto hace a los Procedimientos Especiales Sancionadores 

resueltos. 
 

En lo concerniente a la Secretaría General se enfocó en el desarrollo de las tareas inherentes al buen 

funcionamiento técnico-jurídico del Pleno, entre estas, la recepción, registro y gestión de la documentación 

jurisdiccional y el desahogo de diligencias ordenadas por el Órgano Jurisdiccional y las Ponencias que lo 

integran. 

 
 

PRESUPUESTO COMPROMETIDO Y DEVENGADO 

De enero a septiembre de 2026, el Tribunal Electoral tuvo un presupuesto modificado en el orden de 

$280,037.9 miles de pesos, del cual se ha comprometido un importe de $276,465.7 miles de pesos. 

Asimismo, se han devengado $274,962.2 miles de pesos, lo cual representa un avance del 99.5% con 

relación al presupuesto comprometido. 

 

Asimismo, en dicho periodo, el presupuesto devengado en los capítulos más representativos son el 

Capítulo 1000 “Servicios Personales” y 3000 “Servicios Generales”, los cuales constituyen el 99.3% del 

total al período. 
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Las principales partidas que representan el presupuesto devengado, en el Capítulo 1000 “Servicios 

Personales”, en este período son: Asignaciones para requerimiento de cargos de servidores públicos 

superiores y de mandos medios, así como de líderes coordinadores y enlaces; Sueldos base al personal 

permanente; Gratificación de fin de año; Liquidaciones por indemnizaciones y por sueldos y salarios 

caídos; y, Asignaciones para requerimiento de cargos de servidores públicos de nivel técnico operativo, 

de confianza y personal de la rama médica. 
 

Por lo que corresponde al Capítulo 3000 “Servicios Generales”, el presupuesto devengado de acuerdo con 

su importancia fue por: Conservación y mantenimiento menor de inmuebles; Impuesto sobre nóminas; 

Arrendamiento de activos intangibles; Instalación, reparación y mantenimiento de equipo de cómputo y 

tecnologías de la información; Servicios de vigilancia; Instalación, reparación y mantenimiento de 

maquinaria, otros equipos y herramienta; así como lo referente a la Instalación, reparación y mantenimiento 

de mobiliario y equipo de administración, educacional y recreativo. 
 

En el Capítulo 5000 “Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles” se ejercieron recursos destinados para la 

adquisición de estantería metálica para el mejor resguardo y conservación de los archivos y documentación 

de este Tribunal Electoral, así como mobiliario para el adecuado funcionamiento de la Sala de Lactancia. 

 
 
APUNTE FINAL 
 

El avance del Programa Operativo Anual que tuvo el Tribunal Electoral, en el 3er. trimestre del ejercicio 

fiscal 2026, es del 100% en todas las áreas y órganos que lo conforman. 
 

El Tribunal Electoral tiene un avance al cierre del mes de septiembre de 2026, en el presupuesto 

devengado por $274,962.2 miles de pesos, principalmente en los programas creados para “Impartición de 

Justicia”, “Incrementar la Eficiencia Administrativa” y “Promoción de la Imagen Institucional y la Cultura 

Democrática, los cuales en conjunto representan el 86.6% del presupuesto devengado en el periodo. 
 

Asimismo, en la Clasificación Económica del Presupuesto de Egresos, la mayor parte del gasto 

corresponde a los Capítulos 1000 “Servicios Personales” (83.4%) y 3000 “Servicios Generales” (15.9%) 

correspondiendo un 99.3% del presupuesto total devengado. 
 

En la Clasificación Administrativa del Presupuesto de Egresos, los montos devengados más significativos 

se aplicaron en el Pleno, la Secretaría Administrativa, la Unidad de Servicios Informáticos, la Unidad 

Especializada de Procedimientos Sancionadores, así como la Secretaría General, representando el 75.6% 

del presupuesto devengado. 
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TRIBUNAL ELECTORAL 

DI! lA CIUDAD DE Mi!XICO 

Programa Operativo Anual 2026 

Avance de Proyectos por Unidad Responsable 
Enero - Septiembre

UR AVANCE DEL PROYECTO % 

01 Pleno 

02 Presidencia 

03 Secretaría 

General 

04 Secretaría 

Administrativa 

05 Contraloría 

Interna 

01-01 Acciones del Pleno, administrativas y jurisdiccionales necesarias, para

impartir justicia en los medios de impugnación en materia electoral y controversias 

laborales y administrativas; así como para el fortalecimiento institucional. 

01-02 Acciones que la Ponencia realiza para la impartición de justicia electoral,

laboral y administrativa.

02-03 Representación del Tribunal en los distintos eventos de carácter local,

nacional e internacional. Celebrar los convenios institucionales que se requieran; 

así como realizar los actos administrativos necesarios para el buen funcionamiento 

del Tribunal. 

03-04 Control de Gestión Jurisdiccional

03-05 Diligencias practicadas del Tribunal Electoral de la Ciudad de México

03-06 Apoyo técnico jurídico del Pleno

04-07 Administración de los Recursos Humanos, Materiales y Financieros

04-08 Administración de Recursos Financieros.

04-09 Operación y control de pago de nóminas, prestaciones y enteros institucionales

04-10 Administración de recursos materiales y servicios generales

05-11 Presentación del informes de la Contraloría Interna

05-12 Procedimientos Administrativos

05-13 Acompañamiento en el cumplimiento de las obligaciones del TECDMX y de las

personas servidoras públicas que en él laboran

05-14 Diseño, ejecución y seguimiento del Programa Interno de Auditoría (PIA)
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TRIBUNAL ELECTORAL 

DI! lA CIUDAD DE Mi!XICO 

Programa Operativo Anual 2026 

Avance de Proyectos por Unidad Responsable 
Enero - Septiembre 

UR AVANCE DEL PROYECTO % 

06 Dirección 
General Jurídica 

07 Coordinación 
de Comunicación 

Social y 
Relaciones 

Públicas 

08 Coordinación 
de Transparencia y 
Datos Personales 

09 Instituto de 
Formación y 
Capacitación 

06-15 Coordinación de la representación legal y asesoramiento jurídico del Tribunal

Electoral de la Ciudad de México. 

06-16 Atención y seguimiento a los procedimientos jurisdiccionales, procesos y

trámites en los que este Tribunal, sea parte. 

06-17 Atención de asuntos normativos y apoyo jurídico.

06-18 Convenios interinstitucionales.

06-19 Contratos administrativos.

07-20 Posicionamiento de la imagen institucional y Cultura Democrática en la Ciudad

de México. 

07-21 Comunicación e Información institucional.

08-22 Cumplimiento a las obligaciones del TECDMX en materia de solicitudes de

información pública, gestión de sesiones del Comité de Transparencia y actualización

normativa en la materia.

08-23 Protección de Datos Personales: atención y seguimiento de solicitudes ARCOP de

Datos Personales; atención a recursos de revisión en la materia e identificación, 

registro, control y atención de necesidades e incidencias de los sistemas de Datos 

Personales del Tribunal. 

08-24 Actualización de Obligaciones de Transparencia en SIPOT y Portal de

Transparencia; acciones de Transparencia Proactiva y presentación de informes 

internos o externos. 

09-25 Capacitación Formativa
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Programa Operativo Anual 2026 

Avance de Proyectos por Unidad Responsable 
Enero - Septiembre 

UR AVANCE DEL PROYECTO % 

10 Comisión de 
Controversias 

Laborales y 
Administrativas 

11 Unidad de 
Servicios 

Informáticos 

12 Unidad de 
Estadística y 

Jurisprudencia 

13 Coordinación de 
Difusión y 

Publicación 

14 Coordinación de 
Archivo 

15 Coordinación de 
Derechos 

Humanos y Género 

16 Defensoría 
Pública de 

Participación 
Ciudadana y de 

Procesos 
Democráticos 

17 Coordinación de 
Vinculación y 

10-26 Sustanciación de los juicios especiales laborales entre sus trabajadores y el

Tribunal Electoral de la Ciudad de México, derivados de las relaciones de trabajo; y 

de los juicios de inconformidad administrativa entre el Tribunal y sus servidores, 

emanados de la determinación de sanciones administrativas. 

11-27 Modernización de los procesos jurisdiccionales

11-28 Fortalecimiento integral de la gestión tecnológica institucional.

12-32 Elaboración de Anteproyectos de Jurisprudencias y Tesis

12-33 Sistematización de la Estadística Jurisdiccional

13-34 Elaboración de Obras colectivas

13-35 Servicios de Préstamo de material bibliográfico

13-36 Fortalecimiento de la Imagen Institucional en la Ciudad de México.

14-37 Consolidación el Sistema Institucional de Archivos del TECDMX.

15-38 Cultura Democrática Derechos Humanos y Género

16-39 Proporcionar a la ciudadanía de manera gratuita servicios de asesoría y defensa

en los procesos de participación ciudadana y democráticos, en los mecanismos de 

democracia directa, así como en los instrumentos de democracia participativa. 

Garantizar los derechos político-electorales de la ciudadanía que habita la Ciudad de 

México, sin menoscabo de su sexo, afiliación partidista, condición social, 

discapacidad, origen étnico, religión, opiniones o preferencias sexuales. 

17-40 Vinculación y Convenios con Organismos Nacionales e Internacionales
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UR 

. .

Internacionales 

18 Unidad 
Especializada de 
Procedimientos 
Sancionadores 

Programa Operativo Anual 2026 

Avance de Proyectos por Unidad Responsable 
Enero - Septiembre 

AVANCE DEL PROYECTO 

17-41 Vinculación entre las áreas del Tribunal y organismos nacionales e

internacionales

18-42 Estudio y análisis de los procedimientos sancionadores remitidos por el

Instituto Electoral de la Ciudad de México. 
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01 IA CUIOAO DI NhlCO 

Almacen 

Almacen Ene-Sep 

(Cifras en pesos) 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

3ER. TRIMESTRE 2026 

lnte ración 2026 2025 

Materiales y Suministros de consumo 1,727,393.09 617,432.41 

Total 1,727,393.09 617,432.41 

Inversiones Financieras 

6. Inversiones financieras, que considera los fideicomisos. No aplica

Saldos de participaciones y aportaciones de capital 

7. Saldos de participaciones y aportaciones de capital. No aplica

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 

8. Representa el importe total de los bienes adquiridos a costo histórico por el Órgano
Autónomo, desde su creación hasta el 30 de septiembre de 2026 y 2025.

Bienes Inmuebles 

Terrenos 

Edificios 

Subtotal Bienes Inmuebles 

Depreciación acumulada 

Bienes muebles, inmuebles e intangibles Ene-Sep 

(Cifras en pesos) 

lnte ración 2026 2025 

18,817,553.40 

127,684,063.27 

146,501,616.67 

(85,689,746.42) 

18,817,553.40 

127,684,063.27 

146,501,616.67 

(81,476,172.35) 

Total Bienes Inmuebles 60,811,870.25 65,025,444.32 

En el periodo que se reporta no se cuenta con adquisiciones de bienes inmuebles e intangibles. 
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