Informe del Avance Programatico-Presupuestal,
del Ejercicio del Presupuesto y Programa Operativo Anual
al 30 de septiembre de 2023

Resumen Ejecutivo

El Programa Operativo Anual del TECDMX de enero a septiembre de 2023, presenta un avance del 100.0%,
sin embargo, es importante sefialar que la Asignacion del Presupuesto para este ejercicio fiscal 2023, es menor
al solicitado en un 39.3%, restringiendose los Programas que estan presupuestados con recursos econémicos,
lo que impactara en su alcance de éstos, aunado a que se realiz6 la solicitud de una ampliacion liquida
presupuestal al Congreso y Secretaria de Administracion y Finanzas Locales, misma que no fue autorizada.

Los Programas:

Al autorizarse un
Presupuesto inferior al
solicitado para el ejercicio
fiscal 2023, el TECDMX
genera un déficit de
origen, lo que no
permitira cubrir y cumplir
con obligaciones
constitucionales, legales y
laborales, repercutiendo
de manera importante en

el desarrollo de proyectos,

acciones, derechos,
actividades y
compromisos estimados.

A finales de septiembre de 2023, el presupuesto comprometido ha
totalizado $184,710.3 miles de pesos y el devengado $152.323.7 miles de
pesos, la variante corresponde a gastos que estan por concluir y los que se
pagan al mes siguiente y el importe comprometido para materiales y
suministros varios. Los principales motivos de su erogacion tienen origen
en el Capitulo 1000 “Servicios Personales”, integrado por sueldos y
prestaciones contractuales, y en el Capitulo 3000 “Servicios Generales”,
para cubrir el pago de los servicios bésicos y de mantenimiento para la
buena funcionalidad de la infraestructura indispensable para las
actividades jurisdiccionales y administrativas.

En la Clasificacion Administrativa (Unidad Responsable de Gasto), los
importes mas significativos estan considerados en las siguientes areas y
organos: Pleno, Secretaria Administrativa, Unidad de Servicios
Informaticos, Unidad Especializada de Procedimientos Sancionadores y
la Defensoria Publica de Participacion Ciudadana y Procesos
Democréticos y Secretaria General.

En atencion a las obligaciones que tiene conferidas, el Tribunal enfocd su quehacer a
atender en tiempo y forma la sustanciacion y resolucion de impugnaciones,
principalmente, de juicios para la proteccion de los derechos politico-electorales de la
ciudadaniay de juicios electorales.
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Presentacion

La Secretaria Administrativa presenta el Informe del Avance Programatico-Presupuestal del Ejercicio del
Gasto al 30 de junio de 2023, de acuerdo con lo establecido en los articulos 207, fraccion V del Codigo de
Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México; y 53 de las Normas Generales de

Programacion, Presupuesto y Contabilidad del Tribunal Electoral de la Ciudad de México (TECDMX).

Es importante sefialar que para la elaboracion de este documento se emplearon los informes de avances
de los proyectos a ejecutar que presentaron las Unidades Ejecutoras de Gasto de este Organo Auténomo

en el Programa Operativo Anual del afio en curso.

Este Tribunal Electoral asume su compromiso dando cumplimiento al mandato constitucional, a efecto de
garantizar en todo momento que la ciudadania tenga acceso a la proteccion y tutela jurisdiccional, velar
por la proteccion de sus derechos politico electorales y que todos los actos o resoluciones electorales asi
como los procedimientos de participacion ciudadana y los procesos democréaticos emitidos por los 6rganos
0 autoridades competentes, se ajusten a los principios de constitucionalidad, convencionalidad y legalidad.

Durante el presente afio el quehacer jurisdiccional de este Tribunal Electoral se incrementara

considerablemente, toda vez que deberan atenderse los medios de impugnacion con motivo de:

+ El Inicio del Proceso Electoral Local 2023-2024, donde se elegiran los cargos de eleccion popular
de:
a) Lapersona titular de la Jefatura de Gobierno.
b) Las 66 Diputaciones del Congreso de la Ciudad de México (34 de Mayoria Relativa y 32
de Representacion Proporcional).
c) La Diputacion Migrante.
d) 16 Alcaldesas o Alcaldes y 204 Concejalias correspondientes.

+ Candidaturas sin Partido,
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+ Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo correspondiente a los ejercicios fiscales 2023

a) Emision de la Convocatoria,

b) Asamblea de Diagnostico y Deliberacion,

€) Registro de Proyectos,

Validacion Técnica de Proyectos,

Dia de Consulta, y

f)  Asamblea de Informacion y Seleccion.

+ Eleccion de Comisiones de Participacion Comunitaria,

« Partidos Politicos y la Renovacion de los Organos Internos de Direccion,

*+ Procesos internos de los Partidos Politicos para elegir a sus personas precandidatas y candidatas
a los diversos cargos de eleccion popular en el Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024,

+ Procedimientos Especiales Sancionadores,

*+ Procesos Electivos bajo los usos y costumbres de figuras tradicionales en diversos pueblos de la
Ciudad de Mexico,

+ Sistema de Justicia Digital Electoral que comprende las Notificaciones Electrénicas (SINE) y la Firma
Electronica Certificada (FIEC),

+ Magistraturas Vacantes y Conclusion del Encargo de otra Magistratura Electoral,

* Imparticion de Justicia con Perspectiva de Género,

* Imparticion de Justicia con Perspectiva Intercultural,

+ Atencion de Juicios Federales,

* Atencion a Juicios Laborales,

* Asuntos Generales,

* Procedimientos Paraprocesales,

+ Organizaciones Ciudadanas, y

* Registro de Agrupaciones Politicas Locales.

Todo ello, para hacer efectiva la tutela del derecho al acceso a la justicia y velar por la proteccion de los

derechos politico-electorales de la ciudadania.
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Por lo anterior, se considerd que para las determinaciones jurisdiccionales que se recibiran, existird una
mayor carga de trabajo institucional, ya que de conformidad con el articulo 357, parrafo tercero del Codigo
de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México, durante los procesos de
participacion ciudadana todos los dias y horas son habiles, los plazos se computan por dias completos, y

cuando se sefialen por horas se contardn de momento a momento.

IMPACTO EN EL POA POR LA REDUCCION DEL PRESUPUESTO 2023 SOLICITADO

El pasado 27 de diciembre de 2022, se publicd en la Gaceta Oficial de esta Ciudad el DECRETO POR EL
QUE SE EXPIDE EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA CIUDAD DE MEXICO, PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2023, en el cual el Congreso de la Ciudad de México, aprobd una asignacion presupuestal para
este Tribunal Electoral de $241,955.2 miles de pesos, conforme a la estimacion de ingresos contemplada
para el presente ejercicio, lo que genera una diferencia del 39.3% entre el presupuesto aprobado y el

solicitado.

Por lo antes sefialado y al autorizarse un Presupuesto inferior al solicitado para el ejercicio fiscal 2023, las
Magistraturas integrantes del Pleno de este Tribunal Electoral, en reunion privada a distancia celebrada el
17 de enero del afio en curso, se vieron en la imperiosa necesidad de realizar un ajuste a su presupuesto,
reflejaindose un déficit de origen, lo que no ha permitido cubrir y cumplir con todas las obligaciones
constitucionales, legales y laborales, repercutiendo de manera importante en el desarrollo de proyectos,

acciones, derechos, actividades y compromisos estimados.
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 DEL TRIBUNAL ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
(TECDMX)

Los objetivos institucionales para el ejercicio fiscal 2023 se establecen en el Programa Operativo Anual
(POA) del TECDMX siendo los siguientes:

« Atender y resolver las controversias competencia del Organo Jurisdiccional;

+ Garantizar la legalidad de todos los actos, acuerdos y resoluciones que dicten las autoridades
electorales;

+ Salvaguardar los derechos politico-electorales de la ciudadania a través de los juicios respectivos;

« Sustanciar y resolver los juicios de caracter especial en términos de la normativa vigente;

+ Mejorar, modernizar y optimizar las areas orientadas al apoyo del funcionamiento técnico-juridico
del Pleno;

« Promover el desarrollo de la cultura democratica a través de talleres en materia electoral, y por
medio de la colaboracion institucional con las entidades publicas y privadas;

« Favorecer la cultura de transparencia y rendicion de cuentas a través de la difusion y publicacion de
la informacion sobre el uso de los recursos presupuestales asignados y los resultados alcanzados;

+ Consolidar la capacidad técnico-juridica y administrativa del TECDMX, por medio de cursos de
capacitacion virtual y gratuita organizados por el Instituto de Formacién y Capacitacion o a través de
aquellos cursos que éste programe, poniendo énfasis en la actualizacion derivada de la reforma politica
de la Ciudad de México;

+ Promover el proceso de estandarizacion y automatizacion de la operacion de diversas unidades
administrativas del TECDMX;

« Fortalecer la imagen del TECDMX ante la ciudadania, como un Organo Auténomo y la méxima
autoridad jurisdiccional electoral en la Ciudad de México, en el marco de la reforma politica de esta entidad
federativa.
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AVANCE DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

El Tribunal Electoral ha mantenido su actividad permanente, realizando sus actividades de forma
presencial y a distancia, a través de tecnologias por medios electronicos, o que conlleva a un avance de
enero a septiembre del 100%, derivado principalmente de los resultados de los cumplimientos de todos
sus programas reducidos en cuanto a lo econdmico por el Presupuesto de Egresos 2023 asignado a este
Organo Auténomo.

AVANCE POR PROGRAMAS

“IMPARTICION DE JUSTICIA”

Al 30 de septiembre del afio en curso, el programa “Imparticion de Justicia”, cumplio con el 100 % de las
metas establecidas, y estd compuesto por el desempefio de los subprogramas “Imparticion de Justicia
Electoral, Laboral y Administrativa”, y “Apoyo al Funcionamiento Técnico Juridico del Pleno”.
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En este Programa, los avances se dirigen en acciones a la sustanciacion y resolucion de los medios de
impugnacion, competencia del Pleno de este Organo Jurisdiccional, que se realizaron en su mayoria con

actividades no presenciales llevandose a cabo por medios electrénicos a distancia.

De enero a septiembre, se han llevaron a cabo 85 reuniones a distancia (24 Sesiones Publicas y 61
Sesiones Privadas), donde se resolvieron 735 asuntos como sigue: 400 Juicios Electorales (JEL), 205
Juicios para la Proteccion de los Derechos Politico-Electorales de la Ciudadania (JLDC), 26
Procedimientos Especiales Sancionadores (PES), 44 Juicios para dirimir conflictos laborales entre el
Instituto Electoral de la Ciudad de México y sus personas servidores publicas (JLI), 01 Juicio para dirimir
conflictos laborales entre el TECDMX y sus personas servidores publicas (JLT), 42 Procedimientos
Paraprocesales promovidos por el IECM (PP), 06 Juicios de Inconformidad Administrativa promovido por

personas servidoras publicas del Instituto Electoral Local (JIAl) y 11 Asuntos Generales (AG).

En este afio, la dindmica de las Sesiones Publicas es a distancia, de conformidad con los Lineamientos
para el uso de videoconferencias, durante su celebracion; es de sefialarse que, la Secretaria General da

cuenta del total de los asuntos a resolverse.
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En el periodo de enero a septiembre del afio en curso, dentro de las actividades de control de la gestion
jurisdiccional, se dio recepcion, asi como registro, integracion y tramite a 682 expedientes jurisdiccionales.
En tanto, para los trabajos de sustanciacion de los medios de impugnacion presentados ante este
TECDMX se desahogaron 12,035 diligencias jurisdiccionales personales, por oficio, correo electrénico,

share point y estrados.

De igual manera, se elaboraron 46 informes y reportes estadisticos sobre la actividad jurisdiccional
desarrollada por el Tribunal y 39 avisos y reportes de las sesiones en los que fueron resueltos los asuntos
del TECDMX con cadena impugnativa por la Sala Superior o la Sala Regional del Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacion (TEPJF) y 78 Notas relativas a lo proveido por la Sala Superior, Sala

Regional Ciudad de México y la Sala Especializada sobre los asuntos resueltos sin cadena impugnativa.

En este periodo, los servicios prestados por la Defensoria Publica a la poblacion consistieron en dar
atencion a 2,472 personas como sigue: 809 por linea telefonica directa, 54 por chat interactivo del portal
web, 1,361 por correo electronico, 90 por videoconferencia y 158 de manera presencial. Como resultado
de dichas atenciones, se realizaron 232 solicitudes de asesoria formales y se otorgaron 204 servicios de

defensa.

Se elaboraron en el proceso de imparticion de justicia 28 Acuerdos correspondientes a la radicacion de
los expedientes de Procedimientos Sancionadores (PES) y 20 Acuerdos de resoluciones relacionados
con los Procedimientos Especiales Sancionadores, asi como 06 Acuerdos para decretar el cierre de
instruccién de un Juicio Electoral y se da cuenta de la elaboracion de 12 Acuerdos Plenarios
correspondientes a diversos PES de la Unidad de Especializada de Procedimientos Sancionadores.

“PROMOCION DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL Y CULTURA DEMOCRATICA”
En el periodo al 30 de septiembre del afio en curso, el Programa presenta un avance del 100.0% y

corresponde a los subprogramas “Imagen Institucional’, “Relacién y Cooperacion Institucional” y

“Documentacion y Servicios Bibliotecarios”.
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Las actividades principales realizadas en este Programa, entre otras, fueron la realizacion de 37
reuniones para fortalecer las relaciones publicas con medios de comunicacion; el area encargada emitio
y difundi6 37 Boletines de Prensa; se realizaron 15 Sesiones Ordinarias y Extraordinarias de Comités

Internos de este Tribunal Electoral.

Se difundieron 895 productos de monitoreo informativo por intranet que contemplan avance informativo,
sintesis matutina, de medio dia y vespertina y de revistas; 09 publicaciones de “Informa TECDMX". A
través del sitio Web se realizaron 1,359 publicaciones y/o actualizaciones; 1,446 materiales gréficos y
audiovisuales; asi mismo se publico la revista juridica “Electio” de este Organo Colegiado; 07 Gestiones
de estrategias para la emision de spots para radio y television en los tiempos oficiales otorgados por el
INE; 47 publicaciones y/o actualizaciones al portal de difusion interna (Intranet), 31 en las pantallas
ubicadas en los pisos del edificio institucional y 403 mediante envio de correos electronicos a través de

la cuenta institucional.

Respecto a los Derechos Humanos y Género, se ha continuado con la responsabilidad en la promocion,

defensa y garantia de los derechos politico-electorales de la ciudadania con perspectiva de género, la
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igualdad sustantiva, la paridad laboral, la no discriminacion y, la proteccion a la poblacion de atencion

prioritaria, a traves de las acciones emprendidas durante el periodo siendo las siguientes:

¢ Revision permanente de la Normatividad,;

¢ Informe Final: “Evaluacion de la Sensibilizacion sobre el uso y conocimiento de Lenguaje Neutro,
Incluyente y No Sexista en las personas servidoras publicas de este Organo Jurisdiccional;

o Actualizacion del Catalogo Interno de Personas Sancionadas por Violencia Politica contra las
Mujeres en Razdn de Género (VPMG) y la actualizacion del Registro Nacional de Personas Sancionadas
por Violencia Politica contra las Mujeres en Razdon de Género y la normatividad interna en la materia;

e “Reforma al articulo 68, fraccién Ill del RMRL del Tribunal Electoral de la Ciudad de México”;

¢ Recopilacion de evidencias para el proceso de Auditoria de Vigilancia relativa a la Recertificacion
en la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 de Igualdad Laboral y No Discriminacion del TECDMX;

e Actualizacion mensual de las Estadisticas Jurisdiccional e Institucional, correspondiente a los
meses de enero a septiembre de 2023 y publicacion del Informe de Actividades 2023 del CGyDH, en el
micrositio del Comité;

e Sellev a cabo la Campafia de difusion y sensibilizacion #UNETECDMX Hombres con perspectiva,
en el marco de la conmemoracion del Dia Naranja, la cual consiste en la publicacién por correo electronico
institucional y medios digitales del Tribunal de manera semanal durante 2023, de E-Cards con mensajes
escritos por hombres servidores publicos del TECDMX, en favor de la igualdad sustantiva y la erradicacion
de la violencia;

e Se realiz6 el Primer Analisis estadistico en materia de igualdad laboral y brecha salarial del
TECDMX, con el objeto de contar con un diagndstico que refleje el estado real de la igualdad salarial en
la institucion, lo cual, se complementa con el informe mensual sobre la paridad ocupacional y la emision
de la Circular 1/2023 cuya observancia es extensiva a todo el Tribunal, para dar continuidad con las
actividades de promocidn y difusion del lenguaje con perspectiva de género en la actividad institucional,
asi como, en la totalidad de las relaciones sociales y se efectud la Conferencia Virtual denominada: jNo

es no! Por una cultura de prevencion y denuncia contra el Hostigamiento y Acoso sexual y laboral;

10



INFORME DEL AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL
DEL EJERCICIO DEL GASTO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

¢ Actualizacion del Manual de Operacion del Comité de Género y Derechos Humanos, asi como, de
los Lineamientos en Materia de Derechos Humanos, Género y Proteccion a la Poblacion de Atencion
Prioritaria; y,
Presentacion del libro: Sentencias feministas: Reescribiendo la justicia con perspectiva de género;

Proyecto México y Mesa de analisis virtual: “Ley 3 de 3 contra la violencia”.

En materia de Vinculacion, en este periodo se realizaron acciones de coordinacion y seguimiento para la

firma de convenios de colaboracion con diversas instancias locales, llevandose a cabo:

e La suscripcion de un convenio de colaboracion Interinstitucional con el Instituto Electoral, el Instituto
de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de
Cuentas, la Comision de Derechos Humanos, la Secretaria de Seguridad Ciudadana, todas ellas de la
Ciudad de México y el Centro de Estudios y Accion “CEA Justicia Social’, a efecto de establecer las bases
de apoyo y colaboracion para que las instituciones realicen actividades de manera conjunta, con el fin de
promover la cultura democratica, la rendicion de cuentas, la formacion de ciudadania, el ejercicio, respeto,
proteccion y la educacion civica entre las personas en prision preventiva que se encuentran en 1os
Centros Penitenciarios en la Ciudad de México;

¢ Acciones que fomentan la interrelacion con drganos y areas con organismos electorales nacionales
como el 30 E-Conversatorio Cultivando la democracia y la Educacion en la CDMX: “Adolescencias
tecnolégicas. Retos para la democracia y la educacion”, participacion en la Implementacion de
mecanismos de participacion ciudadana de personas en prision preventiva en la Ciudad de México en el
contexto del proceso electoral 2023-2024, la Conferencia Virtual: “La infodemia y la lucha contra la
desinformacion” y el Ciclo de platicas informativas en Civismo Digital: “La importancia de la
Ciberseguridad y la Ciberdefensa, en la nueva normalidad”;

e Acciones de coordinacion y seguimiento para la firma de convenios con el Centro de Estudios
Cientificos y Tecnoldgicos (CECYT) “Ricardo Flores Magdn” No. 13 del Instituto Politécnico Nacional,
APAC I.A.P. (Asociacion Pro Personas con Paralisis Cerebral), el Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, la
Universidad de Salamanca, el Centro de Estudios de la Democracia y Elecciones (CEDE) de la

11
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Universidad Autonoma Metropolitana, Unidad Iztapalapa, la Facultad de Derecho de la Barra Nacional de
Abogados y el Instituto de la Juventud de la Ciudad de México;

e Convenio de colaboracion Interinstitucional con el Instituto de la Juventud de la Ciudad de México,
para la materializacion del “Proyecto Agitando Ideas. Jovenes Formando Ciudadania, 2023”; y,

e La organizacion del Foro: “La participacion politica de las mujeres en América Latina: Cuanto
hemos avanzado y hacia donde vamos” y gestion para la participacion de personas funcionarias del
TECDMX en el masterclass “Inteligencia artificial: integridad electoral y el potencial de las innovaciones

tecnologicas’.

“INCREMENTAR LA EFICIENCIA ADMINISTRATIVA”

En el trascurso de estos nueve meses del afio, este Programa presentd un avance, del 100.0%,

cumpliéndose con las metas establecidas: “Servicios Juridicos”, “Gestion y Modernizacién Administrativa”

y “Creacion, Revision y Actualizacion de Normatividad”.

Para la entrega de informes en tiempo y forma se realizaron las gestiones adecuadas en este Programa

tales como:

12
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e Los Estados Financieros de diciembre de 2022 a agosto de 2023;

e Los Informes de Avance Trimestral Presupuestal;

e ElInforme de Igualdad Sustantiva (antes de Equidad de Género);

e ElInforme de Atencion a los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes, los formatos aplicables
al Tribunal Electoral para el cumplimiento al Titulo Quinto de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental;

e Elinforme donde se sefiala la no recepcion de Recursos Federales del Ramo General 33, todos

ellos de los periodos octubre-diciembre de 2022, enero-marzo de 2023 y enero - junio de 2023.

De igual manera, a finales del mes de marzo de 2023 se elabord y presenté el informe de la Cuenta Publica
del 2022 conjuntamente con los Estados Financieros dictaminados por el despacho de auditoria externa,
dando cumplimiento en los plazos establecidos en la nueva normatividad vigente. Los informes enunciados

fueron remitidos a la Secretaria de Administracion y Finanzas del Gobierno de la Ciudad de México.

Se elabord para su presentacion al Pleno, el Informe de Ejecucion del Presupuesto y Programa Operativo
Anual del 2022 e Informe Programatico-Presupuestal por el periodo de enero a diciembre de 2022 y por

los periodos de enero a marzo y de enero a junio de 2023.

También se dio cumplimiento a la actualizacion del Portal de Transparencia del TECDMX, al Sistema de
Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) y se atendieron 02 recomendaciones de la auditoria
de finanzas y 07 recomendaciones de la auditoria de desempefio sobre la Cuenta Publica 2021,
emitidas por la Auditoria Superior de la Ciudad de México, las cuales esta autoridad fiscalizadora dio por

solventadas.

Cabe sefialar, que las recomendaciones de la auditoria de desempefio, medularmente cinco de ellas
tienen la caracteristica de ser sefialadas por la autoridad fiscalizadora como areas de oportunidad para
mejoramiento y las dos restantes estan vinculadas a las anteriores, por lo que a continuacion se detallan

las acciones realizadas por el Tribunal Electoral para cumplir y solventar las recomendaciones.
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Es Importante resaltar, que para las recomendaciones de la auditoria financiera de la Cuenta Publica
2021, el Pleno del Tribunal Electoral aprob6 los lineamientos establecidos por el area de Recursos
Materiales y Servicios Generales, para dar cumplimiento a las recomendaciones y la autoridad
fiscalizadora las dio por solventadas.

Se informa que en Reunion Privada celebrada el 28 de febrero de 2023, las Magistraturas integrantes del
Pleno aprobaron el Cadigo de Conducta del Tribunal Electoral de la Cuidad de México; en consecuencia,
fue publicado en los estrados de este Tribunal el 03 de marzo de 2023, entrando en vigor al dia siguiente
de su publicacion.

De igual manera, dicho Cédigo fue publicado en la Gaceta Oficial de la Cuidad de México el 13 de marzo
de 2023, visible en la pagina 74 y no omitimos sefialar, que dicho Codigo también ha sido publicado en
el portal de transparencia de este Tribunal, el cual esta disponible para su consulta tanto por las personas
servidoras pulblicas de este Organo como para las personas externas en la siguiente liga
http://transparencia.tecdmx.org.mx/sites/default/files/archivos/art121/01/2022/codigos/Codigo_de Cond
ucta TECDMX.doc.

Con la finalidad de implementar un Sistema de Control Interno en el Tribunal Electoral de la Ciudad de
México, las Magistraturas Integrantes aprobaron en reunién privada celebrada el 15 de marzo de este
afio, los Lineamientos para la Implementacion del Sistema de Gestion de Control Interno y de Mejora

Continua.
En ese sentido, dichos Lineamientos fueron publicados los estrados de este Tribunal el 03 de marzo de

2023, entrando en vigor al dia siguiente de su publicacion. De igual manera, fueron publicados en la
Gaceta Oficial de la Cuidad de México el 15 de marzo de 2023, visible en la pagina 65.

Asimismo, el pasado 17 de marzo del presente afio, se instal6 el Comité de Administracion de Riesgos y

Control Interno del Tribunal Electoral de la Ciudad de México aprobandose, ademas el calendario de
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sesiones para el presente ejercicio fiscal; lo cual se acredita con la Lista de Asistencia de la primera

sesion ordinaria, asi como el orden del dia respectivo.

De igual manera, los puntos de acuerdo 1, 2 y 3 aprobados en la citada sesion, relativos a la aprobacion
del orden del dia, la instalacion del Comité de Administracion de Riesgos y Control Interno de este
Tribunal, el Calendario de sesiones ordinarias, se encuentran debidamente firmados por las personas

integrantes del Comité.

Por otra parte, con la finalidad de atender las recomendaciones emitidas por la Auditoria Superior de la
Ciudad de México, se elabord el Proyecto de Programa Anual de Control Interno, el cual se sometié a
consideracion y aprobacion del Comité de Administracion de Riesgos y Control Interno de este Organo

Colegiado.

Asimismo, el 22 de septiembre del afio en curso, el citado Comité aprobé el Arbol de Problemas, asi como
el Arbol de Objetivos para la Matriz de Indicadores de Resultados para el ejercicio fiscal 2023. En este
sentido, acorde con el Programa Anual de Control Interno de este Tribunal Electoral, en los meses

posteriores se llevara la Autoevaluacion de Control Interno

En otro orden de ideas, cabe sefialar que este Organo Autdnomo presentd el Anteproyecto del Programa
Operativo Anual y Presupuesto de 2023 a la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de
México y al Congreso local para su aprobacion; sin embargo, le fue asignado un Techo Presupuestal por
un importe de $241,955,194.00 (doscientos cuarenta y un millones novecientos cincuenta y cinco mil
ciento noventa y cuatro pesos 00/100 en M.N.), lo que representa un importe menor en un 39.30% al

solicitado.

En consecuencia, el 17 de enero de 2023, en coordinacion con las Unidades Responsables del Gasto
que integran este Organo Auténomo, se vio en la imperiosa necesidad de realizar un ajuste al
Presupuesto 2023 y estableciendo Medidas Adicionales de Racionabilidad y Austeridad para este

gjercicio fiscal, apegandose a las disposiciones de la Ley de Austeridad, Transparencia en
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Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México vigente y al Techo
Presupuestal autorizado por el Congreso de la Ciudad de México determinandose un déficit de origen, lo
que no permitird cubrir y cumplir con obligaciones constitucionales, legales y laborales,
repercutiendo de manera importante en el desarrollo de proyectos, acciones, derechos, actividades y

compromisos estimados.

En este periodo, se reportan las siguientes acciones:

¢ La elaboracion y pago de 18 néminas correspondientes a sueldos y prestaciones de la plantilla de
personal del Tribunal;

e Se emitieron 12 circulares de informacion del calendario de pago (dias de pago);

¢ Se dio aviso del Calendario para el goce y disfrute de los periodos vacacionales correspondientes
al ejercicio fiscal 2023 y la recomendacion de realizarlo del goce y disfrute de 10 dias seguidos, o bien,
por semana completa y de manera escalonada;

¢ La adhesion automatica de las personas servidoras publicas para los proximos ejercicios fiscales
al Fondo de Ahorro Individualizado;

e El proceso de emision y renovacion de las credenciales institucionales del personal;

e Hacer de conocimiento de las personas servidoras publicas a efecto de realizarse chequeos
médicos generales donde se ofrecen servicios de la Clinica de Diagndstico y Deteccidon Automatizado
(CLIDDA) del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio del Estado que
continta con sus actividades;

e La jornada laboral a partir del 07 de febrero del afio en curso y hasta la conclusion de dichos
procesos de participacion ciudadana o nuevo aviso de lunes a viernes en un horario de las 09:00 a las
18:00 horas;

e Se comunico al personal del Tribunal sobre la fecha en que tendria verificativo el primer Simulacro
Nacional 2023;

e Se informd a todo el personal que, en cumplimento a las Medidas Adicionales de Racionalidad,
Austeridad y Disciplina Presupuestal para el ejercicio 2023 las cuales son de observancia general y

cumplimiento obligatorio;
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e Se informo6 que el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
(ISSSTE) y el Fondo de Vivienda del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado (FOVISSSTE), han implementado acciones con el objeto de fortalecer beneficios para sus
derechohabientes relacionados créditos para vivienda y ahorro solidario;

e Se comunicé sobre la realizacion del Simulacro Previo al que se realizaria a nivel nacional 2023, a
efecto de fomentar la cultura de la Proteccion Civil en la poblacion y se informé que a las 11 horas del 19
de septiembre del afio en curso, tendria verificativo el Segundo Simulacro Nacional 2023.

Durante este afio, se gestiond la creacion de 12 nuevos convenios de descuento en apoyo en la economia
de las personas servidoras publicas; se obtuvo la atencion de chequeos médicos, con el CLIDDA ISSSTE
programandose 23 personas servidoras publicas; adicionalmente el servicio médico interno de consultas
reporta 1,304 asistencias y se dio atencion a 23 personas para afiliarse al Ahorro Solidario

Al 30 de septiembre de 2023, se han llevado a cabo 25 contratos mediante adjudicacion directa, 54
contrataciones bajo la modalidad de pedido y 09 contratos bajo el procedimiento de Licitacion Publica

Nacional.

El Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios realiz6 dos sesiones ordinarias y
dos extraordinarias, donde se presento el cuarto informe trimestral correspondiente al ejercicio 2022, el
Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios (PAAAPS) 2023, los montos
de actuacion para el ejercicio 2023 y el Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion

de Servicios para 2023.

Asimismo, se presento la reforma al Articulo 77 de los Lineamientos en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios del Tribunal Electoral de la Ciudad de México y el informe
trimestral correspondiente al periodo comprendido de enero a marzo del afio 2023 y la adjudicacion
directa por excepcion de la habilitacion de los domos en policarbonato que se tienen en las instalaciones

del edificio sede.
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Se brindaron los servicios juridicos, en atencion y seguimiento a 223 litigios actuales, asociados a
procedimientos jurisdiccionales y procesos en los que el Tribunal forma parte; asi como a 1,425 asuntos
que requirieron la representacion legal, asesoramiento juridico del Tribunal, e incluso a través de medios
electronicos; se elaboraron 405 asuntos encaminados a defender los intereses jurisdiccionales del
Tribunal Electoral; se analizd y se generd propuesta de 06 convenios interinstitucionales; se revisaron,
elaboraron y validaron 11 instrumentos contractuales y convenios modificatorios a contratos, asimismo

se dio apoyo juridico para el desahogo de 21 opiniones y consultas.

“MODERNIZACION TECNOLOGICA”

Durante estos nueve meses del afio, el avance correspondiente al Programa “Modernizacién Tecnolégica’,
fue del 100%, por el cumplimiento de los subprogramas “Implantacion de Sistemas”, “Estandarizacion de
la Infraestructura de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones” y “Prestacion de Servicios

Informaticos”.

Los servicios informaticos, que se atendieron en este periodo son 1,058 incidentes y requerimientos
solicitados por las areas jurisdiccionales y administrativas en sitio y via remota por medio de la

herramienta de colaboracion Teams y al correo de asesorias, para el acceso a servidores de desarrollo;
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instalacion y configuracion de equipos y cuentas de correo; gestion de cuentas de dominio; gestion de

unidades de red y publicaciones en el portal, migraciones de datos.

Con respecto al ambito informatico, se realizaron las siguientes actividades:

e El mantenimiento inicial preventivo, a los equipos UPS y reguladores de los cuartos de
comunicacion intermedia, la revision mensual de las infraestructuras de Red LAN, Red Inalambrica,
Seguridad Perimetral, telefonia IP y de los componentes del centro de datos, revision del estado de salud
de los equipos;

e Se detect6 un posible ataque en un servidor, de igual manera se atendieron dos alertas de acceso
no autorizado en las cuentas de Office 365 detectadas a traves de las consolas de monitoreo, en ambos
casos se tomaron medidas para solucionar los problemas;

¢ Se realizé la renovacion del licenciamiento para el software de la mesa de servicio del TECDMX
(servicedesk plus), asi como la instalacion de certificados de seguridad para correo electrénico y portales
de internet;

¢ Se dio solucion a la problematica de recepcion del correo electrénico del servicio On Premises y
actualizacion de la ultima version del ChatBot institucional del TECDMX;

e La actualizacion en la asignacion de extensiones y creacion de cuentas de correo electronico
institucional para el personal de nuevo ingreso, adicional a ello se actualiz el directorio telefonico con las

cuentas de correo y extension.

Asi también se atendieron 142 solicitudes de publicacion y/o actualizacion dentro de los diversos articulos
del sitio de Transparencia o creacion de hipervinculos, a fin de dar cabal cumplimiento a las obligaciones
establecidas en los articulos 121, 128, 141, 143, 146, 147 y 172 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.

En la seccion de Informes Jurisdiccionales del sitio oficial, al 30 de septiembre se han agregado 62 Listas

de Acuerdos, 45 Acuerdos de Turno y 10 Acuerdos Plenarios.
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“TRANSPARENCIA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES”

En el periodo de enero a septiembre de 2023, el avance de este Programa fue del 100.0%, generado por

los subprogramas “Transparencia y Acceso a la Informacion Publica” y “Sistema Institucional de Archivo”

Se realizaron procedimientos en este Programa “Transparencia y Proteccidon de Datos Personales”
orientados a atender 183 solicitudes de acceso a la informacion publica requerida al TECDMX, y se recibi6
07 solicitudes de Derecho de Acceso, Rectificacion, Cancelacion, Oposicion o Portabilidad de datos

personales (ARCOP), a través del sistema electronico INFOMEX, dando atencion adecuada.

El Tribunal Electoral, ha donado en este periodo de nueve meses, 11,420 kilogramos de papel y carton en
desuso a la CONALITEG; se atendieron 41 solicitudes de baja documental autorizado por los integrantes
del COTECIAD; se remitieron 234 boletines informativos respecto de la normatividad publicada en el Diario
Oficial de la Federacion y la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, de la cual se efectu¢ el formato de

imagen institucional a 60 instrumentos normativos.

“RENDICION DE CUENTAS”
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En este periodo del afio EI Programa “Rendicién de Cuentas”, presenta un avance del 100%, dando,

cumpliendo en los subprogramas de “Seguimiento y Evaluacion”, “Responsabilidades” y el de “Auditoria”.

Por el subprograma “Responsabilidades”, se realizaron actividades correspondientes a la orientacion de
personas servidoras publicas sujetas al cumplimiento de sus respectivas obligaciones, principalmente en
la presentacion de 258 Declaraciones de Situacion Patrimonial (19 de inicio, 53 de conclusion, 186 de
modificacion) y 258 de intereses; se llevaron a cabo 68 asesorias con relacion a Declaraciones

Patrimoniales y actas entrega-recepcion, y se participd en 54 actos de entrega-recepcion.

Por el periodo de enero a septiembre de 2023, se realizaron las auditorias denominadas: auditoria
01/22/12023, relativa a “Procedimientos de la Coordinacion de Derechos Humanos y Género del
TECDMX”, de la que derivaron en 03 recomendaciones, de las cuales se solventaron 02 quedando
pendiente 01 por modificacion a la normatividad aplicable; se realizd la auditoria 02/22/2023 denominada
“Verificacion del cumplimiento a la Ley General de Contabilidad Gubernamental y acuerdos emitidos por
el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC) durante el ejercicio 2022”, derivd una
recomendacion, la cual esta siendo atendida; la auditoria 03/22/2023 denominada “Procedimiento de la
Coordinacién de Vinculacion y Relaciones Internacionales de la que derivaron 03 observaciones las

cuales estan atendidas; se ejecutd y concluy6 la auditoria 04/22/2023, relativa “Procedimiento de la
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Coordinacién de Comunicacion Social y Relaciones Publicas del TECDMX”, de la que derivaron 02

recomendaciones, mismas que fueron atendidas.
De igual manera, en este periodo se concluyeron 47 expedientes (27 de investigacion y 20 de
responsabilidades) y se generaron 51 nuevos expedientes (30 de investigacion y 21 de

responsabilidades).

Respecto a los proyectos generales de la Contraloria Interna, ésta presentd en tiempo y forma al Pleno
de este Organo Auténomo los Informes Trimestrales respectivos.

“FORMACION Y CAPACITACION DEL PERSONAL”

Por periodo de enero a septiembre de 2023, el Programa “Formacion y Capacitacion del Personal”, registro

un avance del 100.0% de las metas consideradas en los proyectos, como se muestra a continuacion:
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El objetivo principal de este Programa es reforzar los conocimientos especializados para el desarrollo de
la actividad jurisdiccional de las personas servidoras publicas de este Tribunal y contribuir a la cultura de

la democracia y de la legalidad en la Ciudad de México.

En este orden de ideas, las actividades de capacitacion formativa, durante este periodo del afio, fueron a
través de la realizacion de 138 actividades académicas: 36 para el desarrollo jurisdiccional de las cuales
09 corresponden a la difusion y promocion de capacitacion interinstitucional jurisdiccional y electoral, 28
de caracter administrativo y 12 en materia de derechos humanos. Dichos cursos y actividades son
programadas e impartidas en linea, de manera sincronica, asincronica y gratuitas. Asi mismo se realizaron
10 para el fortalecimiento de la identidad y desarrollo integral y 52 actividades para el fomento de la cultura

democratica y de la legalidad a través de la educacion civica entre la ciudadania.

AVANCE DEL PRESUPUESTO POR PROGRAMAS

Durante este periodo de nueve meses, este Tribunal Electoral, tiene un avance correspondiente al
presupuesto pagado por un importe de $153,323.7 miles de pesos, de recursos erogados principalmente
en los programas creados para “Imparticion de Justicia”, “Incrementar la Eficiencia Administrativa” y la
“Promocién de la Imagen Institucional y la Cultura Democratica”, que representaron el 51.7%, 21.7% y el

9.8%, respectivamente.
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AVANCE DEL PRESUPUESTO EN CLASIFICACION ECONOMICA Y POR CAPITULO DE GASTO

De enero a septiembre de 2023, el avance del presupuesto pagado de acuerdo a la clasificacion por
Capitulos de Gasto del TECDMX, ascendié a $153,323.7 miles de pesos, mostrdndose las erogaciones
principalmente en el Capitulo 1000 “Servicios Personales”, con $130,217.2 miles de pesos, y el 3000
“Servicios Generales”, con $19,447.4 miles de pesos en este importe se incluyen $3,260.6 miles de pesos

de impuesto sobre néminas. Ambos capitulos representan el 98.3% del presupuesto pagado.

Los principales conceptos del Capitulo 3000 “Servicios Generales”, por los que se afectd el presupuesto
ejercido y pagado de acuerdo con su importancia fueron: Arrendamiento de activos intangibles; Impuesto
sobre ndéminas; Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de cémputo y tecnologias de la
informacién; Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles; Servicios de vigilancia; Servicios de
limpieza y manejo de desechos; Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y

recreativo, entre otros.
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AVANCE POR UNIDAD RESPONSABLE

Durante este periodo, el presupuesto pagado por Unidad Responsable de Gasto en curso se concentra en
las siguientes &reas y drganos: el Pleno, la Secretaria Administrativa, la Unidad de Servicios Informaticos,
la Unidad Especializada de Procedimientos Sancionadores, la Defensoria Publica de Participacion
Ciudadana de Procesos Democraticos y la Secretaria General, en las que se erogaron $111,312.5 miles
de pesos. Este importe representa el 73.1% del presupuesto pagado de $152,323.7 miles de pesos en ese

periodo.

Avance Presupuestal por Unidad Responsable del TECDMX al 30 de septiembre de 2023
(miles de pesos)

01 Pleno | 51,387.3
02 Presidencia [l 3,617.8
03 Secretaria General [ 6,605.0
04 Secretaria Administrativa N 27,537.3
05 Contraloria Interna [ 6,088.6
06 Direccion General Juridica [l 5,572.9
07 Coordinacién de Comunicacidn Social y Relaciones Publicas 1l 3,402.8
08 Coordinacion de Transparencia y Datos Personales [l 2,200.2
09 Instituto de Formacion y Capacitacion Bl 2,842.4
10 Comisidon de Controversias Laborales y Administrativas [l 2,853.5
11 Unidad de Servicios Informaticos [N 10,857.9
12 Unidad de Estadistica y Jurisprudencia [l 2,963.2
13 Coordinacion de Difusién y Publicaciéon 1l 2,831.5
14 Coordinacion de Archivo [l 2,918.7
15 Coordinaddn de Derechos Humanos y Género 1l 2,540.2
16 Defensoria  Publica de Participacién Ciudadana de... [N 7,335.9
17 Coordinacidn de Vinculacion y Relaciones Internacionales 1l 3,179.3
18 Unidad Especializada de Procedimientos Sancionadores I 7,588.9

0.0 10,000.0 20,000.0 30,000.0 40,000.0 50,000.0 60,000.0

Los recursos que se aplicaron en el Pleno correspondieron, a actividades asociadas a la atencion de las
impugnaciones, competencia del TECDMX en materia de Juicios para la Proteccion de los Derechos

Politico-Electorales de la Ciudadania, Juicios Electorales y Procedimientos Paraprocesales.

Las erogaciones que realizé la Secretaria Administrativa conciernen principalmente para la adquisicion
centralizada de bienes y servicios necesarios para atender los requerimientos de las areas y la adecuada
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operacion de la infraestructura e instalaciones del edificio sede del Tribunal. Adicionalmente, se
mantienen acciones para salvaguardar los recursos humanos, materiales y financieros del TECDMX
derivado de que adn persisten consecuencias de la emergencia sanitaria generada por el SARS- CoV2
(COVID-19), todo ello, para continuar con las actividades administrativas y jurisdiccionales ya sea de
manera presencial y/o a distancia a través de tecnologias por medios electronicos.

La Unidad de Servicios Informaticos llevé a cabo de manera proactiva el monitoreo constante de todos
los servicios que se brindan a través de la red de voz y datos, para verificar el correcto desempefio de las
actividades jurisdiccionales y administrativas; desarrolld programas y/o actualizaciones informéticos para
su mejor desempefio, asi como de los programas actuales y donados, mejorando su funcionalidad; se
configuraron equipos de computo a la red, proporcionando los servicios informaticos requeridos por las
areas jurisdiccionales y administrativas de manera oportuna, a través del mantenimiento, instalacion de

versiones actuales de software y reparaciones a los equipos de computo y comunicaciones.

Se mantiene la implantacion, control y manejo de estos equipos de computo de manera remota dentro y
fuera del edificio sede, prestando la atencién y servicio a todas las areas que lo requieran para el buen
funcionamiento de dichos equipos y se mantienen actividades de manera remota de parte de las personas

servidoras publicas de este Tribunal Electoral.

La Unidad Especializada de Procedimientos Sancionadores ha cubierto las metas de su Programa, ya
que durante este periodo reportado se recibieron los expedientes de procedimientos sancionadores por
denuncias de infracciones electorales; se elaboraron los proyectos de resolucion, y se efectuaron los
acuerdos para diligencias, en cuanto hace a los Procedimientos Especiales Sancionadores resueltos.

Por lo que respecta a la Defensoria Publica de Participacion Ciudadana y Procesos Democraticos, cuya
naturaleza de sus servicios, consiste en brindar atenciones personalizadas y presenciales en las
instalaciones del TECDMX, a la ciudadania que acude a solicitar la asesoria legal ante la posible

vulneracion de sus derechos politico-electorales.
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En lo concerniente a la Secretaria General se enfoco en el desarrollo de las tareas inherentes al buen
funcionamiento técnico-juridico del Pleno, entre éstas, la recepcion, registro y gestion de la
documentacion jurisdiccional y el desahogo de diligencias ordenadas por el Organo Jurisdiccional y las

Ponencias que lo integran.

PRESUPUESTO COMPROMETIDO Y DEVENGADO

En los nueve meses transcurridos del afio, el Tribunal Electoral tiene un presupuesto comprometido por
un importe de $184,710.3 miles de pesos y un presupuesto devengado de $152,323.7 miles de pesos,

existiendo variante de $32,386.6 miles de pesos del reconocimiento de los gastos contraidos que se
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calendarizaron en este periodo, mismos que concluyeron y se pagaran a su vencimiento de acuerdo con

la reglamentacion vigente o lo convenido con terceros.

De enero a septiembre de 2023, el presupuesto devengado, en los capitulos mas representativos son el
Capitulo 1000 “Servicios Personales” y 3000 “Servicios Generales”, los cuales constituyen el 98.3% del

total al periodo.

Las principales partidas que representan el presupuesto devengado, en el Capitulo 1000 “Servicios
Personales”, en este periodo son: Sueldos base de personal permanente, Asignaciones para
requerimiento de cargos de servidores publicos superiores y de mandos medios, asi como de lideres
coordinadores y enlaces; Gratificacion de fin de afio devengado, Cuotas para el fondo de ahorro y fondo
de trabajo, Aportaciones a instituciones de seguridad social y Asignaciones para requerimiento de cargos

de servidores publicos de nivel técnico operativo, de confianza y personal de la rama médica, entre otros.

Por lo que corresponde al Capitulo 3000 “Servicios Generales”, se afecto el presupuesto ejercido y pagado,
de acuerdo con su importancia, entre los que se encuentran: Arrendamiento de activos intangibles;
Impuesto sobre néminas; Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y tecnologias de
la informacion; Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles; Servicios de vigilancia; y Servicios de
limpieza y manejo de desechos; Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracién, educacional y

recreativo, entre otros.

APUNTE FINAL

El avance del Programa Operativo Anual que tuvo el Tribunal Electoral, al 30 de septiembre del afio en

curso del 100%, en todas las areas que lo conforman.

El Tribunal Electoral, tiene un avance al mes de septiembre de 2023, en el presupuesto pagado por

$152,323.7, miles de pesos, principalmente en los programas creados para “Imparticion de Justicia”,
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INFORME DEL AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL
DEL EJERCICIO DEL GASTO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

“‘Incrementar la Eficiencia Administrativa” y la “Promocion de la Imagen Institucional y la Cultura

Democratica”.

El avance a septiembre de 2023, en la Clasificacion Administrativa del Presupuesto de Egresos, los
montos més significativos se aplicaron en el Pleno, la Secretaria Administrativa, la Unidad de Servicios
Informéticos, la Unidad Especializada de Procedimientos Sancionadores, la Defensoria Publica de

Participacion Ciudadana de Procesos Democréticos y la Secretaria General.
Asimismo, en la Clasificacion Econdmica del Presupuesto de Egresos, la mayor parte del gasto

corresponde a los Capitulos 1000 “Servicios Personales” y 3000 “Servicios Generales” correspondiendo

un 98.3% del presupuesto pagado.
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Programa Operativo Anual (Avance de Proyectos)

Avance de Proyectos (Metas Principales y Complementarias)
Avance Presupuestal por Proyectos

Avance por Capitulo de Gasto (A nivel partida)

Avance Presupuestal por Unidad Responsable de Gasto



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023
AVANCE DE PROYECTOS AL 2023
Metas Principales y Complementarias

Avance Trimestral Julio-Septiembre Avance Acumulado Julio-Septiembre
Programada o Alcanzada o Programada o Alcanzda o
" N Avance % . N
Recibido Atendido Recibido Atendido
(1) (2) (2)(1) 3) (4) (8)(3)
Imparticién de Justicia 100.00 100.00

URG RO PG SP PY Denominacién Unidad de medida Avance %

01 Imparti I, Laboral y Admini: il 100.00 100.00
Acciones del Pleno, administrativas y jurisdiccionales necesarias, para impartir justicia en los medios de
01 | 01| 01| 01| 01| impugnacién en materia electoral y controversias laborales y administrativas; asi como para el fortalecimiento 100 100
institucional
MP Asuntos resueltos por el Pleno en mate.ria de megios de impugna.cién, controversias y procedimientos Asunto 3 300 100 9 900 100
especlales sancionadores en sesion.
%Determinaciones
MC[JEL Jurisdiccionales 19 19 100 130 130 100
%Determinaciones
M(JLDC Jurisdiccionales 9 9 100 40 40 100
%Determinaciones
mcJLl Jurisdiccionales 10 10 100 18 18 100
%Determinaciones
M(JLT Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
%Determinaciones
M(| PP Jurisdiccionales 3 3 100 12 12 100
%Determinaciones
MCJIAI Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
%Determinaciones
MCJIAT Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
%Determinaciones
MC(AG Jurisdiccionales 0 0 100 3 3 100
%Determinaciones
M(|PES Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
01 [01fo01fo01f02 Acciones que la Ponencia realiza para la imparticion de justicia electoral, laboral y administrativa. 100 100
MP Elaboracién de proxectos pan"a su discusion en Asunto 3 300 100 9 900 100
sesién Plenaria.
M(|Elaboracién de proyectos JEL %Proyecto 51 51 100 238 238 100
M(| Elaboracién de proyectos JLDC %Proyecto 21 21 100 117 117 100
MC(|Elaboracién de proyectos JLI %Proyecto 25 25 100 61 61 100
M(|Elaboracién de proyectos JLT %Proyecto 0 0 100 0 0 100
MC(|Elaboracién de proyectos PP %Proyecto 6 6 100 14 14 100
M(|Elaboracién de proyectos JIAI %Proyecto 6 6 100 8 8 100
MC(|Elaboracién de proyectos JIAT %Proyecto 0 0 100 0 0 100
M(|Elaboracién de proyectos AG %Proyecto 1 1 100 4 4 100
Acciones del Pleno, administrativas y jurisdiccionales necesarias, para impartir justicia en los medios de
01 | 02| 01| 01| 01| impugnacién en materia electoral y controversias laborales y administrativas; asi como para el fortalecimiento 100 100
institucional
MP Asuntos resueltos por el Pleno en mate.ria de megios de impugna.cién, controversias y procedimientos TS 3 300 100 9 900 100
especlales sancionadores en sesion.
%Determinaciones
M(| Elaboracién de proyectos JEL Jurisdiccionales 21 21 100 129 129 100
%Determinaciones
MC(|Elaboracién de proyectos JLDC Jurisdiccionales 6 6 100 42 42 100
%Determinaciones
M(| Elaboracién de proyectos JLI Jurisdiccionales 12 12 100 18 18 100
%Determinaciones
MC(|Elaboracién de proyectos JLT Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
%Determinaciones
M(| Elaboracién de proyectos PP Jurisdiccionales 2 2 100 11 11 100
%Determinaciones
MC(|Elaboracién de proyectos JIAI Jurisdiccionales 0 0 100 3 3 100
%Determinaciones
M(| Elaboracién de proyectos JIAT Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
%Determinaciones
MC(|Elaboracién de proyectos AG Jurisdiccionales 1 1 100 3 3 100
01 [02(o01fo01f02 Acciones que la Ponencia realiza para la imparticion de justicia electoral, laboral y administrativa. 100 100
mP Elaboracién de proyectos para su discusion en Sesién Plenaria. S 3 300 100 9 900 100
MC|JEL %Proyecto 30 30 100 150 150 100
M(JLDC %Proyecto 10 10 100 53 53 100
MLl %Proyecto 34 34 100 93 93 100
M(|PES %Proyecto 0 0 100 0 0 100
MC|ILT %Proyecto 0 0 100 0 0 100
M( PP %Proyecto 2 2 100 11 11 100
MC[JIAI %Proyecto 0 0 100 3 3 100
MCJIAT %Proyecto 0 0 100 0 0 100
M(AG %Proyecto 1 1 100 3 3 100
Acciones del Pleno, administrativas y jurisdiccionales necesarias, para impartir justicia en los medios de
01 | 03| 01| 01| 01| impugnacién en materia electoral y controversias laborales y administrativas; asi como para el fortalecimiento 100 100
institucional.
MP Asuntos resueltos por el Pleno en mate.ria de megios de impugna.cién, controversias y procedimientos Asunto 3 300 100 9 900 100
especlales sancionadores en sesion.
%Determinaciones
MC[JEL Jurisdiccionales 16 16 100 126 126 100
%Determinaciones
M(JLDC Jurisdiccionales 13 13 100 49 49 100
%Determinaciones
mcJLl Jurisdiccionales 8 8 100 14 14 100
%Determinaciones
MJLT Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
%Determinaciones
M(| PP Jurisdiccionales 2 2 100 12 12 100
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023
AVANCE DE PROYECTOS AL 2023
Metas Principales y Complementarias
Avance Trimestral Julio-Septiembre Avance Acumulado Julio-Septiembre
Programada o Alcanzada o Programada o Alcanzda o
" N Avance % . N
Recibido Atendido Recibido Atendido
(1) (2) (2)(1) (3) (4) (3)(3)

URG RO PG SP PY Denominacién Unidad de medida

Avance %

%Determinaciones

MCJIAI Jurisdiccionales 0 0 100 2 2 100
%Determinaciones
M(JIAT Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
%Determinaciones
M(AG Jurisdiccionales 2 2 100 4 4 100
01 [03(o01fo01f02 Acciones que la Ponencia realiza para la imparticion de justicia electoral, laboral y administrativa. 100 100
MP| Elaboracion de proyectos para su discusion en Sesion Plenaria. Asunto 3 300 100 9 900 100
MC %Proyecto 0 0 0 0 0 0
M(|Elaboracién de proyectos JEL %Proyecto 24 24 100 184 184 100
MC(|Elaboracién de proyectos JLDC %Proyecto 19 19 100 83 83 100
M(|Elaboracién de proyectos JLI %Proyecto 12 12 100 30 30 100
MC(|Elaboracién de proyectos JLT %Proyecto 0 0 100 0 0 100
M(|Elaboracién de proyecto PP %Proyecto 2 2 100 12 12 100
MC(|Elaboracién de proyectos JIAI %Proyecto 2 2 100 7 7 100
M(|Elaboracién de proyecto JIAT %Proyecto 0 0 100 0 0 100
MC(|Elaboracidn de proyecto AG %Proyecto 2 2 100 5 5 100
Acciones del Pleno, administrativas y jurisdiccionales necesarias, para impartir justicia en los medios de
01 | 04]| 01| 01| 01| impugnacién en materia electoral y controversias laborales y administrativas; asi como para el fortalecimiento 100 100
institucional.
MP Asuntos resueltos por el Pleno en materia de medios de impugnacién, controversias y procedimientos PEID 3 300 100 9 900 100

especiales sancionadores en sesion publica.

%Determinaciones

MC|JEL Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
%Determinaciones

M([JLDC Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
%Determinaciones

MLl Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
%Determinaciones

MC(|PES Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
%Determinaciones

MCJLT Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
%Determinaciones

M(| PP Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
%Determinaciones

MCJIAI Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
%Determinaciones

MCJIAT Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
%Determinaciones

M(AG Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100

01 | 04|01 0102 Acciones que la Ponencia realiza para la imparticion de justicia electoral, laboral y administrativa. 100 100

MP Elaboracion de proyectos para su discusién en sesion plenaria. Asunto 3 300 100 9 900 100

MCJJEL %Proyecto 0 0 100 0 0 100

M(|JLDC %Proyecto 0 0 100 0 0 100

MLl %Proyecto 0 0 100 0 0 100

MC|ILT %Proyecto 0 0 100 0 0 100

M(| PP %Proyecto 0 0 100 0 0 100

MC[JIAI %Proyecto 0 0 100 0 0 100

MCJIAT %Proyecto 0 0 100 0 0 100

M(AG %Proyecto 0 0 100 0 0 100

Acciones del Pleno, administrativas y jurisdiccionales necesarias, para impartir justicia en los medios de
01 | 05| 01| 01| 01| impugnacién en materia electoral y controversias laborales y administrativas; asi como para el fortalecimiento 100 100
institucional.

Asuntos resueltos por el Pleno en materia de medios de impugnacién, controversias y procedimientos

il especiales sancionadores en sesion publica. —— S e = o — iy
%Determinaciones

MC[JEL Jurisdiccionales 0 0 100 12 12 100
%Determinaciones

M(JLDC Jurisdiccionales 0 0 100 11 11 100
%Determinaciones

mcJLl Jurisdiccionales 0 0 100 5 5 100
%Determinaciones

M(|PES Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
%Determinaciones

MJLT Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
%Determinaciones

M( PP Jurisdiccionales 0 0 100 5 5 100
%Determinaciones

MCJIAI Jurisdiccionales 0 0 100 2 2 100
%Determinaciones

MCJIAT Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
%Determinaciones

M(AG Jurisdiccionales 0 0 100 1 1 100

01 [05(01o01f02 Acciones que la Ponencia realiza para la imparticion de justicia electoral, laboral y administrativa. 100 100

MP Medios de impugnacién, controversias y pr '/ i : i i es resueltos en sesion PEID 3 300 100 9 900 100

publica.

MC(|Elaboracién de proyectos JEL %Proyecto 0 0 100 11 11 100

M(|Elaboracién de proyectos JLDC %Proyecto 0 0 100 9 9 100

MC(|Elaboracién de proyectos JLI %Proyecto 0 0 100 0 0 100

M(|Elaboracién de proyectos JLT %Proyecto 0 0 100 0 0 100

MC(|Elaboracién de proyectos PP %Proyecto 0 0 100 0 0 100

M(|Elaboracién de proyectos JIAI %Proyecto 0 0 100 0 0 100

MC(|Elaboracién de proyectos JIAT %Proyecto 0 0 100 0 0 100
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023
AVANCE DE PROYECTOS AL 2023
Metas Principales y Complementarias
Avance Trimestral Julio-Septiembre Avance Acumulado Julio-Septiembre

Programada o Alcanzada o Programada o Alcanzda o

RO PG SP PY Denominacién Unidad de medida Avance % Avance %

Recibido Atendido Recibido Atendido
(1) (2) (2)(1) (3) (4) (4)(3)
MC(|Elaboracién de proyectos AG %Proyecto 0 0 100 0 0 100

Proporcionar a la ciudadania de manera gratuita servicios de asesoria y defensa en los procesos de participacion
ciudadana y democraticos, en los mecanismos de democracia directa, asi como en los instrumentos de
democracia participativa.

Garantizar los derechos politico-electorales de la ciudadania que habita la Ciudad de México, sin menoscabo de
su sexo, afiliacién partidista, condicidn social, discapacidad, origen étnico, religién, opiniones o preferencias
sexuales.

Atencion a las solicitudes de las personas habitantes, ciudadania, organizaciones y érganos de
MP| representacién ciudadana electos en las colonias, barrios y pueblos originarios, y comunidades indigenas Servicio 3 300 100 9 900 100
residentes de la Ciudad de México, para proceder con dictamen de procedencia.

Servicios de asesoria solicitados por la ciudadania respecto de sus derechos politico %Procedimiento de
M(|electorales atencion a solicitud 58 58 100 232 232 100
Servicio de Defensa solicitado por la ciudadania respecto de sus derechos politico %Procedimiento de
M(|electorales atencion a solicitud 13 13 100 203 203 100
Actividades de difusion e informacion respecto 1os derechos politico electorales de la %Material de difusion,
M(|ciudadania promocion y 5 5 100 56 56 100
Estudio y andlisis de los procedimientos sancionadores remitidos por el Instituto Electoral de la Ciudad de
18 | 01| 01| 01| 04 ol 100 100
Meéxico.
MP Elaborar los proyectos de resolucién. Proyecto 3 300 100 9 900 100
MC(|Elaborar los proyectos de resolucion de los PES que sean remitidos por el IECM. Resolucion 3 3 100 9 9 100
ETaborar os proyectos de resolucion de 1os medios de Impugnacion interpuestos en
M(| contra de resoluciones y procedimientos ordinarios. Resolucion 3 3 100 9 9 100
02 Apoyo al Funcionamiento Técnico Juridico del Pleno 100.00 100.00
12 | 01| 01| 02| 04 Elaboracién de Anteproyectos de Jurisprudencias y Tesis Relevantes 100 100
MP Formular anteproyectos de Jurisprudencia y Tesis Relevantes de este Tribunal Tesis 3 300 100 9 900 100
MC(|Formular anteproyectos de Jurisprudencia y Tesis Relevantes del TECDMX Proyecto 0 0 100 1 1 100
M(| Coadyuvar con la Sistematizacion de Sanciones por VPMG Proyecto 3 3 100 9 9 100

Elaboracion de informes de los asuntos resueltos en sesion publica por la Sala Superior,
Sala Regional CDMX y Sala Regional Especializada, todas del TEPJF y del Pleno de la SCIN
en materia electoral. Asi como la elaboracién de notas informativas de las sesiones del

M(|Tribunal Electoral de la Ciudad de México. Informe 3 3 100 9 9 100
03 [02( 010203 Apoyo técnico juridico del Pleno 100 100
MP Elaborar e integrar diversos instrumentos emitidos por el Pleno y la Secretaria General. Documento 3 300 100 9 900 100
MC(|Elaborar actas de reuniones privadas y sesiones publicas del Pleno %Acta del Pleno 23 23 100 82 82 100
M(|Elaborar acuerdos de caracter administrativo del Pleno %Acuerdo 1 1 100 5 5 100
%Diligencias
MC(|Realizar diligencias de entrega de valores bajo resguardo de la Secretaria General jurisdiccionales 33 33 100 43 43 100
M(|Desahogar consultas remitidas por la Coordinacién de Transparencia y Datos Personales |%Consulta 11 11 100 40 40 100
03 |01]|01f02|01 Control de Gestion Jurisdiccional 100 100
MP Efectuar la recepcion, registro y gestion de la documentacion jurisdiccional Documento 3 300 100 9 900 100
%Expediente
MC(|Efectuar la apertura, integracion y cierre de expedientes jurisdiccionales jurisdiccional 129 129 100 717 717 100
12 | 01| 01| 02| 05 Sistematizacion de la Estadistica Jurisdiccional 100 100
MP Elaboracion de Informes y reportes estadisticos de la actividad jurisdiccional del TECDMX. Informe 3 300 100 9 900 100
M(|Elaborar Informes y reportes estadisticos de la actividad jurisdiccional del TECDMX Resolucion 3 3 100 9 9 100
Elaborar la estadistica de las sentencias emitidas en sesion publica (incluyendo el
M(|formato a distancia) Acuerdo 3 3 100 9 9 100
Elaborar informes estadisticos que requieran las Coordinaciones de Difusion y
MC(|Publicacion, asi como, Género y Derechos Humanos Informe 3 3 100 9 9 100
03 (01010202 Diligencias practicadas del Tribunal Electoral de la Ciudad de México 100 100
MP Desahogar las diligencias ordenadas por las autoridades jurisdiccionales del TECDMX Diligencias jurisdiccionales B 300 100 9 900 100

- . . L . %Diligencias
Desahogar las diligencias ordenadas por las autoridades administrativas del TECDMX

M(| administrativas 21 21 100 63 63 100
. . ) %Diligencias
MC Desahogar las notificaciones con personas con discapacidad jurisdiccionales 1 1 100 2 2 100
Transparentar a través de internet, los acuerdos y/o resoluciones procesales dictados
MC con motivo de la sustanciacién de los diversos iuicios competencia del TECDMX %lInforme 0 0 100 133 133 100
Desahogar las diligencias ordenadas por las diversas autoridades que integran el
M(TECDMX %Inspeccidn Judicial 0 0 100 0 0 100
- o ) %Diligencias
MC Diligencias jurisdiccionales desahogadas respecto de las previstas. jurisdiccionales 3568 3568 100 12026 12026 100
03 Conti ias L y inistrativa. 100.00 100.00
de los juicios i laborales entre sus trabajadores y el Tribunal Electoral de la Ciudad de
10 | 01| 01| 03 | 01 [México, derivados de las relaciones de trabajo; y de los juicios de inconformidad administrativa entre el Tribunal 100 100
y sus servidores, emanados de la determinacion de sanciones administrativas.
MP Formular los proyectos de resol::ci}?oi?dlsz ;zil'cisr:vei?;e;i:!ealb;:;lut‘:Ie inconformidad administrativa A e e 3 300 100 9 900 100
Efectuar a sustanciacion de juicios especiales laborales y de inconformidad
M(|administrativa %Proyecto de acuerdo 37 37 100 66 66 100
M(|Atender las consultas diversas de las dreas del Tribunal %Asesoria 7 7 100 17 17 100
MC(|Realizar propuestas de modificacion a la normatividad interna %Proyecto 1 1 100 1 1 100

n de la Imagen Institucional y la Cultura Democratica

04 Imagen Institucional 100.00 100.00
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023
AVANCE DE PROYECTOS AL 2023
Metas Principales y Complementarias
Avance Trimestral Julio-Septiembre Avance Acumulado Julio-Septiembre

URG RO PG SP PY Denominacién Unidad de medida Programada o Alcanzada o Programada o Alcanzda o

Avance % Avance %

Recibido Atendido Recibido Atendido
(1) (2) (2)(1) (3) (4) (4)(3)
15 | 01| 02| 04| 04 Cultura Democratica Derechos Humanos y Género 100 100

Proponer, implementar y dar seguimiento a las acciones, politicas, buenas practicas y acciones afirmativas
que impulsen la Presidencia, el Pleno, el CGyDH y la normatividad aplicable, en materia de derechos
MP| humanos, igualdad iva y laboral, no discriminacién, paridad, perspectiva de género, atencién a la Acuerdo 3 300 100 9 900 100
violencia politica contra las mujeres en razén de género y proteccién a la poblacién de atencién prioritaria,
con perspectiva de transversalidad, en atencion a las atribuciones de la Coordinacién.

Actualizacion de la informacion y mejoras del contenido del sitio WEB del CGyDH, con
relacion al establecimiento de estrategias en la materia, asi como promover la cultura
MC(|democratica para coadyuvar en el cumplimiento de las obligaciones legales del TECDMX. | %Publicacion 7 7 100 16 16 100
Realizar acciones de cumplimiento y seguimiento a la normatividad en la materia, asi
como a los acuerdos que emita la Presidencia, el Pleno y el Comité de Géneroy

Derechos Humanos y proponer, implementar y supervisar estrategias de formacién y

MC(|buenas practicas en la materia. %Acuerdo 40 40 100 82 82 100
07 (01020402 Posicionamiento de la imagen institucional y Cultura Democratica en la Ciudad de México. 100 100
MPl Desarrollar campafias de fortalecimiento de las relaciones publicas externas Campaiia 3 300 100 9 900 100
M(l Fortalecer las relaciones publicas con medios de comunicacién %Reunion 15 15 100 35 35 100
07 | 01| 02 04| 01 Comunicacién e Informacién institucional. 100 100
MP Efectuar estrategias de comunicacion para el fc;::zl:si;iento de la imagen institucional al exterior del Estrategia 3 300 100 9 900 100
Colaborar con otras areas para la cobertura informativa de eventos y actividades
M| difusién %Evento 93 93 100 242 242 100
M(| Conservar y actualizar el banco de datos de video %Audiovisual 13 13 100 37 37 100
MC(|Elaboracidn y difusion de boletines de prensa %Boletin Informativo 8 8 100 37 37 100
13 | 01| 02| 04| 03 Fortalecimiento de la Imagen Institucional en la Ciudad de México. 100 100
MP Disefio, diagramat.;ién, distri.b’ucio'v, pu.blicacio'n e. impresion de materiales y produftos para Ifa.generacién RereariE 3 300 100 9 900 100
de estrategias y difusion al interior y exterior del TECDMX y, en su caso, en tiempos oficiales.
Disefiar y Diagramar los materiales gréficos y audiovisuales solicitados por las distintas
dreas del TECDMX o generadas por la Coordinacién de Difusion y Publicacion.
M(| %Proceso 533 533 100 1446 1446 100
Distribuir los diferentes instrumentos de monitoreo informativo. %Seguimiento
M(| Informativo 300 300 100 895 895 100
Publicar en la Intranet institucional informacion relevante que soliciten las distintas
areas del TECDMYX, instituciones publicas o académicas o sea generada por la
M(| Coordinacién de Difusidn y Publicacion. %Publicacién 11 11 100 47 47 100
Disefiar, formar y distribuir mensualmente el periddico mural InformaTECDMX.
M(| Publicacién 3 3 100 9 9 100
Imprimir los materiales solicitados por las distintas areas del TECDMX o generados por la
M(| Coordinacién de Difusidn y Publicacion. %Entregables 64 64 100 390 390 100
Gestionar las estrategias para la emisién de spots para radio y television en los tiempos
M(] oficiales otorgados por el INE. %Estrategia 8 8 100 23 23 100

Publicar en la pagina web institucional la informacion relevante que soliciten las
distintas areas del TECDMYX, instituciones publicas o académicas o sea generada por la
M(| Coordinacién de Difusién y Publicacion. %Publicacion 407 407 100 1359 1359 100
Publicar en las pantallas ubicadas en el edificio sede los materiales graficos y
audiovisuales solicitados por las distintas areas del TECDMYX, instituciones publicas o
académicas o sea generada por la Coordinacién de Difusién y Publicacion.

M(| %Publicacion 6 6 100 31 31 100
Elaborar, gestionar o supervisar la produccion de spots para el posicionamiento de la
M(|imagen institucional y de la cultura democrdtica %Entregables 2 2 100 3 3 100
Enviar via correo electronico (Difusion) informacion relevante que soliciten las distintas
areas del TECDMYX, instituciones publicas o académicas o sea generada por la

M(| Coordinacién de Difusidn y Publicacion. %Proceso 167 167 100 403 403 100
15 | 01| 02| 04| 05 Cultura Democratica Igualdad Laboral y No Discriminacién 100 100
Dar seguimiento a la normatividad, directrices y acciones institucionales en materia de Igualdad Laboral y
MP|No Discriminacién para la permanencia de la Recertificacién del TECDMX en la Norma Mexicana NMX-R-025. Procedimiento 3 300 100 9 900 100
SCFI-2015.

Atencidn y seguimiento a las determinaciones derivadas de los resultados del proceso
de Recertificacién en la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 de Igualdad Laboral y
No Discriminacion y la Auditoria de Vigilancia, que deberd realizarse en diciembre de

M(2023. %Procedimiento 8 8 100 14 14 100
Realizar acciones de cumplimiento y seguimiento a los acuerdos del Grupo de Igualdad
M(|Laboral y No Discriminacién del TECDMX. %Acuerdo 6 6 100 14 14 100
05 lacién y Cooperaci6 itucional 100.00 100.00
Representacion del Tribunal en los distintos eventos de caracter local, nacional e internacional. Celebrar los
02 [ 01| 02| 05| 01| convenios institucionales que se requieran; asi como realizar los actos administrativos necesarios para el buen 100 100

funcionamiento del Tribunal.

Representacion del Tribunal en los distintos eventos de caracter local, nacional e internacional. Celebrar los
MP| convenios institucionales que se requieran asi como realizar los actos administrativos necesarios para el Informe 3 300 100 9 900 100
buen funcionamiento del Tribunal.

Realizar reuniones de trabajo con las personas titulares de las unidades administrativas
y tomar los acuerdos institucionales necesarios para el buen funcionamiento del

M(TECDMX. %Acuerdo 3 3 100 9 9 100
MC(|Representar al TECDMX. %Evento 3 3 100 15 15 100
Presentar al Pleno los informes respecto del cumplimiento de los acuerdos y
M(|resoluciones del Tribunal, y otros que se deriven de la normativa aplicable. %Informe 1 1 100 3 3 100
17 (01| 02| 05| 02 Vinculacién y Convenios con Or It Nacit e Internacis 100 100

Coordinar, previa determinacion del pleno, la celebracion de convenios, bases de colaboracién y cualquier
otro instrumento juridico de naturaleza anéloga con 6rganos, organismo y/o autoridades electorales
MP| nacionales, internacionales y/o de las entidades federativas; dependencias y/o instituciones nacionales, Convenio 3 300 100 9 900 100

internacionales o locales para el desarrollo de programas, proyectos y ejecucion de las acciones que
competan al Tribunal.
Realizar el seguimiento a las acciones encaminadas a la concrecion de Ia firma del

M(| convenio. %Seguimiento 6 6 100 15 15 100

4des8



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023
AVANCE DE PROYECTOS AL 2023
Metas Principales y Complementarias

Avance Trimestral Julio-Septiembre Avance Acumulado Julio-Septiembre
URG RO PG SP PY Denominacién Unidad de medida Programada o Alcanzada o Avance % Programada o Alcanzda o Avance %
Recibido Atendido Recibido Atendido
(1) (2) (2)(1) (3) (4) (4)(3)
17 | 01| 02| 05| 03 Vinculacion entre las dreas del Tribunal y les e internacional 100 100
MP Establecer mecanismos para la VInCl.A|aCIOn, ?n(re los distintos or.gano? gare.as t.iel Tribunal, con organismos Evento 3 300 100 9 900 100
nacionales e internacionales que sean de interés institucional.
Fomentar la vinculacién del Tribunal Electoral, sus érganos y areas con organismos e
instituciones nacionales e internacionales electores o interesados en la materia, asi
MC(|como especializadas en diversas materias que sean de interés institucional. %Evento 37 37 100 99 99 100
06 D ion y Servicios Bibli ios 100.00 100.00
13 | 01| 02| 06| 02 Servicios de Préstamo de material bibliografico 100 100
Atender a las personas usuarias del servicio de consulta y préstamo de material bibliografico, realizar la
MP .catalogaclon e mcorporéclon de materla!e.s y obrasledltadas por el TECDMX, actualizar los c?t.alogos de R 3 300 100 9 900 100
firmas de personas autorizadas para la solicitud y préstamo de materiales y, en su caso, suscribir acuerdos
de préstamo interbibliotecario.
Atender a las personas usuarias que soliciten el servicio de busqueda de material
M(|bibliografico y, en su caso, su respectivo préstamo. %Proceso 1 1 100 1 1 100
M(| Catalogar los nuevos materiales que se reciban en la biblioteca (1 ejemplar por obra) %Proceso 0 0 100 5 5 100
Incorporar las obras editadas por el TECDMX a nuevas plataformas tecnoldgicas (i.e.
M(| pagina web institucional). %Proceso 2 2 100 4 4 100
Actualizar los catdlogos de firmas de las personas autorizadas para la solicitud y
M(|préstamo de materiales cuando asi sean notificados o requeridos. %Proceso 0 0 100 6 6 100
Celebrar o renovar acuerdos de préstamo interbibliotecario con otras Instituciones,
M(|cuando asi se requiera. %Proceso 0 0 100 0 0 100
Incrementar la eficiencia administrativa
07 Gestién y Modernizacién Admini: i 100.00 100.00
04 [ 02030702 Administracién de Recursos Financieros 100 100
MP Elaborary p los Informes re con !as il y funciones sustantivas desarrolladas Informe 3 300 100 9 900 100
por la Direccién.
M(| Presentar el Proyecto de POA y Anteproyecto de Presupuesto 2021. %Documento 0 0 100 1 1 100
Porcentaje de Elaborar y presentar los Informes relacionados con las actividades y
M(|funciones sustantivas desarrolladas por la Direccién. %Informe 29 29 100 76 76 100
04 | 04| 03| 07|04 Administracion de recursos materiales y servicios generales 100 100
Desarrollar los pr imi para la isicién y/o arr i de bienes o servicios, asi como
MP administrar los recursos materiales, bienes muebles e inmuebles y servicios generales del Tribunal Electoral procedimiento 3 300 100 9 900 100

de la Ciudad de México todo lo anterior para satisfacer las necesidades de las unidades administrativas y

coady al desarrollo y ct imi de las funciones sustantivas de la Institucién.

1. Llevar a cabo los procedimientos de adjudicacion directa, invitacién restringida o
licitacion publica de los bienes o servicios necesarios y solicitados por las unidades
administrativas, para el cumplimiento de las funciones sustantivas del Tribunal Electoral.
M(| %Adquisicion 15 15 100 86 86 100
2.Validar y dar seguimiento, de acuerdo con el ambito de su competencia, para que los
tramites de pago a proveedores y prestadores de servicio se realicen oportunamente y
conforme a los procedimientos internos. Asimismo, coordinar que la dotacién de bienes

y servicios se efectie conforme a las condiciones pactadas en los contratos respectivos.
M( %Pago 119 119 100 343 343 100
3.Coordinar la preparacion de la informacion y documentacion para la realizacion de las
sesiones del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios, asi

como del Comité de Obra Publica y Servicios del Tribunal Electoral de la Ciudad de
México, asimismo dar seguimiento a los acuerdos emitidos por dichos Comités.
M(| %Informe 0 0 100 4 4 100
4.Coordinar las acciones necesarias para el funcionamiento del Comité Interno de
Proteccion Civil del Tribunal Electoral de la Ciudad de México y supervisar el

M(| cumplimiento de los acuerdos que se deriven. %Seguimiento 5 5 100 9 9 100
5.Administracién de los recursos materiales (bienes muebles, inmuebles, equipo de
computo, parque vehicular) almacenes, inventarios, servicios y mantenimiento del
patrimonio del Tribunal, en su caso enajenacidn; asi como colaborar en las acciones que

se realicen para su automatizacion. Elaboracion de resguardos y liberacion de acuerdo
con las altas y bajas de las personas servidoras publicas. Determinar las medidas
pertinentes para asegurar que se cuente con los espacios fisicos y los servicios

M( necesarios %Servicio 20 20 100 73 73 100
04 [01(03(07(01 Administracién de los Recursos Humanos, Materiales y Financieros 100 100
MP Integrar los informes de seguimiento de actividades a cargo de la Secretaria Administrativa Informe 3 300 100 9 900 100

Coordinar la elaboracion de los informes sobre el avance del Programa Operativo Anual,
MC(|del Presupuesto y los Estados Financieros %Informe 4 4 100 12 12 100
04 [03(03(07(03 Operacién y control de pago de néminas, pr i y enteros instituci 100 100

Integracion, célculo y pago de ndéminas, ya sean ordinarias o extraordinarias, asi como el cdlculo y tramite
para pago de cuotas y aportaciones de seguridad social, impuestos y prestaciones a las que se tiene

I derecho conforme a la normatividad aplicable a través de la formalizacion de diversas actividades Rcuina 3 200 200 2 200 200
realizadas por el area, las cuales son en diferentes pr imi y i de control.
Procesamiento y ejecucién de las néminas quincenales ordinarias y en su caso,
M(| extraordianarias. %Nomina 6 6 100 18 18 100
Registro, control y actualizacion de bases de datos de las personas servidoras publicas | %Expedientes del
M(|del TECDMX personal 53 53 100 224 224 100
M(| Velar y promover por la salud de las personas servidoras publicas del TECDMX %Servicio 384 384 100 1311 1311 100
Promover un beneficio para las personas servidoras publicas del TECDMX a través de
convenios y acuerdos con empresas y organismos gubernamentales que ofertan %Diligencias
M(| productos y servicios de diversa indole. administrativas 23 23 100 186 186 100
08 Servicios Juridicos 100.00 100.00
06 | 01| 03| 08| 01| Coordinacion de la repre ion legal y i juridico del Tribunal Electoral de la Ciudad de México. 100 100
MP Coordinacion de la representacion legal y asesoramiento juridico del Tribunal Electoral de la Ciudad de Servicio 3 300 100 9 900 100

México.
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023
AVANCE DE PROYECTOS AL 2023
ipales y Complementarias

Avance Trimestral Julio-Septiembre Avance Acumulado Julio-Septiembre
URG RO PG SP PY Denominacién Unidad de medida Programada o Alcanzada o Avance % Programada o Alcanzda o Avance %
Recibido Atendido Recibido Atendido
(1) (2) (2)(1) (3) (4) (4)(3)
M(| Asistir como asesor juridico a las sesiones y reuniones de trabajo %Servicio legal 30 30 100 87 87 100
MC Coordin.ar,turnary dar seguimiAelt\to de los a?unt?s/ contenciosos: ?onsultivos, %senvicio legal 202 402 100 1431 1431 100
normativos y contractuales recibidos en la Direccién General Juridica
06 | 02] 03| 08| 02 Atencion y imi a los pre imi jurisdicci procesos y tramites en los que este Tribunal, sea 100 100
parte.
MP Atencién y imi alos pr imi L jurisdi l' : y tramites en los que el Tribunal Electoral de Serid ] 3 300 100 9 900 100
la Ciudad de México se aparte.
Representar legalmente al Tribunal Electoral ante instancias jurisdiccionales, asi como,
llevar a cabo promociones para atender los juicios y tramites administrativos en los que
M(|el Tribunal Electoral de la Ciudad de México sea parte. %Documento 249 249 100 853 853 100
M(| Gestionar tramites ante las autoridades administrativas, federales y locales. %Servicio 3 3 100 29 29 100
06 [ 0303|0803 Convenios interinstitucionales. 100 100
MP Realizar los convenios inte‘rinstiru.cior!alef que celebra el Tribunal E\ectorél de la Ciudad de México con Servicio 3 300 100 9 900 100
diversas instituciones federales, locales y educativas.
Elaborar, revisar y validar los convenios interinstitucionales en que sea parte este
M(|Tribunal. %Servicio 8 8 100 11 11 100
06 | 03| 03| 08|04 Contratos administrativos. 100 100
MP Realizar los contraltr{s administrativos que s'e llevan a cabo entre el Tribunal Elect.o.ral de la Ciudad de Serid ] 3 300 100 9 900 100
México con proveedores, asi como personas prestadoras de servicios.
Elaborar, revisar y validar los contratos en materia de adquisicién de bienes,
M(|arrendamientos, prestacion de servicios, obra piblica y demas acuerdos de voluntades |%Servicio legal 3 3 100 11 11 100
en que sea parte este Tribunal.
09 Creacién, ision y izacion de Nor ividad 100.00 100.00
06 [03(03(09(o01 Atencién de asuntos normativos y apoyo juridico. 100 100
mP Atencién y anAa’I.isis de la normativa inter.n.a del Trib.unAal E\e?toral de la Ciudad de M.e’xi‘co,. asi como de las Stz 3 300 100 9 900 100
opiniones y consultas que soliciten las distintas areas de este Organo Jurisdiccional.
Elaborar, revisar y validar proyectos normativos, asesorias, consultas, opiniones y
M(| estudios juridicos. %Servicio legal 14 14 33 33
‘ (1] Modernizacién Tecnolégica
10 izacién de la Infi uctura de Te logias de la Infe i6n y Ct icaci 100.00 100.00
11 | 01| 04| 10| 01 Infraestructura tecnolégica de vanguardia en ambiente de alta disponibilidad y seguridad 100 100
Actualizacién y monitoreo de las politicas definidas en los equipos de seguridad, almacenamiento y
MP| servicios de tecnologias requeridas para asegurar la disponibilidad de los servicios indispensables para la Seguimiento 3 300 100 9 900 100
operacién del TECDMX
Revisar mensualmente el estado y buen funcionamiento de los servicios del Centro de
Datos, Equipos de comunicaciones de la red local y de Internet, Equipos de seguridad
informatica, Infraestructura de servidores, infraestructura de almacenamiento y
M(|respaldos. Informe 3 3 100 9 9 100
Participar técnicamente en los procesos de adquisicion llevados a cabo por la Secretaria
M( Administrativa relacionas con los servicios informaticos. Informe 3 3 100 9 9 100
11 | 01| 04| 10| 02 Seguridad de la informacién 100 100
MP Dotar al Tribunal Electoral de un esquema de vanguardia para la seguridad de la informacién Seguimiento 3 300 100 9 900 100
Analizar, revisar y actualizar de manera continua las politicas de seguridad aplicables a
M| los sistemas institucionales. Informe 3 3 100 9 9 100
Analizar, revisar las actualizaciones disponibles para la infraestructura institucional asi
M(|como implementacion de nuevas politicas de seguridad en caso de que sean aplicables. |Informe 3 3 100 9 9 100
11 Prestacion de Servicios Informaticos 100.00 100.00
11 (01| 04| 11|01 Continuidad y mantenimiento de servicios informaticos 100 100
MP| Asegurar la disponibilidad de los servicios informaticos institucionales Servicio 3 300 100 9 900 100
MClRealizar la prestacion de servicios informéticos a las personas usuarias. %Servicio 249 249 100 1041 1041 100
12 ion de Sistem: 100.00 100.00

Soluciones de tecnologias de la informacion que coadyuven a la transparencia, rendicién de cuentas, difusion

. an q A 100 100
de la informacion y gobierno abierto.

Desarrollar, implementar, mantener y soportar todos los sitios y soluciones de Tl que coadyuvan a la

MP| transparencia, rendicion de cuentas y difusién de la informacion con igualdad de oportunidades para las Informe 3 300 100 9 900 100
personas ciudadanas.

Transmision de sesiones publicas y eventos a través de la pagina web del Tribunal,

M(|Intranet y redes sociales. %Porcentaje 16 16 100 49 49 100
M(|Mantenimiento y actualizacion de los diferentes sitios y plataformas web del TECDMX. |Informe 3 3 100 9 9 100
M(|Monitoreo de los principales portales web de difusién del TECDMX Informe 3 3 100 9 9 100
11 | 01| 04| 12| 01 Identificacion, sistematizacién y mejora de procesos juridicos, administrativos y de apoyo. 100 100
MP Dotar al Tribunal Electoral de sisterr\as’ d.e inform.a.cio'n que apoyen en las labores sustantivas del personal Informe 3 300 100 9 900 100
juridico, administrativo y de apoyo.
Supervisar y asegurar la disponibilidad y operacidén de los sistemas administrativos que
M(|se encuentran en produccion. Informe 3 3 100 9 9 100
Supervisar y asegurar la disponibilidad y operacion de los sistemas jurisdiccionales que
M(|se encuentran en produccion Informe 3 3 100 9 9 100
Transparencia y Proteccién de Datos Personales 100.00 100.00
13 Transparencia y Acceso a la Informacién Publica 100.00 100.00
a5 |l ol ) e Cumplimiento a las obligaciones del TECDMX en materia de solicitudes de informacién publica, presentacion de 2 e

informes internos o externos y actualizacién normativa.

Cumplir con las obligaciones a cargo de este Tribunal, en materia de acceso a la informacién publica, en . )
et et a o 1 o Procedimiento de atenci6n a
MP cuanto a la atencion de solicitudes de informacién que se reciban y el seguimiento a los recursos de licitud 3 300 100 9 900 100
= . solicitu
revision que de ellas deriven.

Realizar y presentar el Informe Anual de la Coordinacidn, los informes de reporte de
solicitudes y de la UT que requiere el INFO CDMX, asi como los informes trimestrales
que se presentan al Comité de Transparencia relacionados a las Actividades de la

M(| Coordinacién de Transparencia y Datos Personales %Informe 4 0 100 12 100
Proponer modificaciones a la normativa interna en armonizacién con lel marco juridico
M(local en la materia. Documento 0 0 100 0 0 100
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023
AVANCE DE PROYECTOS AL 2023
Metas Principales y Complementarias
Avance Trimestral Julio-Septiembre Avance Acumulado Julio-Septiembre
Programada o Alcanzada o Programada o Alcanzda o
" N Avance % . N
Recibido Atendido Recibido Atendido
(1) (2) (2)(1) (3) (4) (3)(3)

URG RO PG SP PY Denominacién Unidad de medida

Avance %

Atencion de solicitudes de informacién que se presenten y seguimiento a los recursos de|%Solicitud de

M(|revision que de ellas deriven. informacion 22 0 100 49 100
Proteccion de Datos Personales; atencién y seguimiento de solicitudes de acceso, rectificacién, cancelacion y
08 | 01| 05 13| 02| oposicion (ARCO) de Datos Personales, e identificacion, registro y control de los sistemas de Datos Personales 100 100
del Tribunal.

Implementar, coordinar y supervisar las actividades que den cumplimiento a las obligaciones a cargo de
este Tribunal en materia de Proteccién de Datos Personales.

Coordinar, instrumentar, promover, supervisar y dar seguimiento a las acciones de
M(| profesionalizacién en materia de datos personales Evento 2 2 100 7 7 100
Proponer modificaciones a la normativa

interna en armonizacién con el marco juridico local vigente en materia de proteccion de
MC(|datos personales. Documento 0 0 100 0 0 100

MP| Documento 3 300 100 9 900 100

Atencion y seguimiento de solicitudes de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion

MC(|(ARCO) de Datos Personales., asi como a los recursos de revision que de ellas deriven.  |%Respuesta a solicitud 4 0 100 6 100
M(|Identificacion, registro y control de los sistemas de Datos Personales del Tribunal. Oficio 3 3 100 9 9 100
Gestién de sesiones del Comité de Transparencia y izacién de Obligaci de Transp ia en SIPOT y
08 | 01| 05| 13| 01 100 100

Portal de Transparencia

Control y seguimiento para la actualizacion permanente de las obligaciones de transparencia en el sitio de
P| Internet del Tribunal (Portal de Transparencia), y en la Plataforma Nacional de Transparencia, capacitacion Documento 3 300 100 9 900 100
en la materia, asi como celebracion de sesiones del Comité de Transparencia.

=2

MC(|Efectuar Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del Comité de Transparencia del TECDMX |Reunidn 1 1 100 3 3 100
Capacitar y/u orientar en la materia, a las y los enlaces responsables de actualizar la
M(|informacion publica en el Portal de Transparencia y SIPOT. Asesoria 0 0 100 1 1 100
M(| Participar en el Encuentro por la Transparencia, organizada por el INFO CDMX. Evento 0 0 100 0 0 100
MC(|Actualizacion de Obligaciones de Transparencia en Portal de Transparencia y SIPOT Documento 1 1 100 3 3 100
14 Sistema Institucional de Archivos 100.00 100.00
Seguimiento y Control del Programa Anual de Desarrollo Archivistico del Tribunal Electoral de la Ciudad de
14 | 01| 05| 14| 02 México 100 100

Realizar las acciones necesarias para dar cumplimiento a las obligaciones de la materia, en el seguimiento y

P| control del Programa Anual de Desarrollo Archivistico en el marco del Sistema Institucional de Archivos del Porcentaje 3 300 100 9 900 100
Tribunal Electoral de la Ciudad de México

Efectuar la difusién de la normatividad aplicable y de observancia para el Tribunal que

sea publicada en el Diario Oficial de la Federacion y la Gaceta

M(| Oficial de la Ciudad de México %Porcentaje 68 68 100 234 234 100

=2

Realizar el formato de imagen institucional a la normatividad externa e interna que rige

M(|al Tribunal y las acciones para su actualizacion en los sitios de Internet e Intranet %Porcentaje 13 13 100 47 47 100
Realizar las acciones para dar cumplimiento y seguimiento al Programa Anual de

M(|Desarrollo Archivistico (PADA 2023) %Porcentaje 7 7 100 16 16 100
Organizar las Unidades Particulares de Archivo de Tramite de cada area y 6rgano del

M(| Tribunal y dar seguimiento a las solicitudes de baja documental %Porcentaje 4 4 100 24 24 100

Realizar el seguimiento a las obligaciones de la materia en el marco del Sistema
Institucional de Archivos y los acuerdos emitidos por el Comité Técnico Interno de

MC(|Administracién de Documentos (COTECIAD) %Porcentaje 4 4 100 8 8 100
\ Rendicion de Cuentas 100.00 100.00
15 Auditoria 100.00 100.00
05 [03(06(15( 01 Disefio, ejecucion y seguimiento del Programa Interno de Auditoria (PIA) 100 100
MP Ejecutar el Programa Interno de Auditoria Informe 3 300 100 9 900 100
Auditoria 01/22/2023, “Procedimientos de la Coordinacién de Derechos Humanos y
M( Género del TECDMX” Informe 0 0 100 1 1 100

Auditoria 02/22/2023, “Verificacion del cumplimiento a la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y acuerdos emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable

MC(|(CONAC) durante el ejercicio 2022” Informe 0 0 100 1 1 100
Auditoria 03/22/2023, “Procedimientos de la Coordinacion de Vinculacién y Relaciones

M(|Internacionales” Informe 0 0 100 1 1 100
Auditoria 04/22/2023, “Procedimientos de la Coordinacién de Comunicacién Social y

M(|Relaciones Publicas del TECDMX”. Informe 1 1 100 1 1 100

Auditoria 05/22/2023, “Cumplimiento a la Ley de Austeridad, Transparencia en
remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México, Capitulos

M(| 1000, 2000, 3000 y 5000” durante el ejercicio 2022”. Informe 0 0 100 0 0 100
MC(|Auditoria 06/22/2023 “Evolucién Patrimonial de las Personas Servidora Publicas”. Informe 0 0 100 0 0 100
16 Seguimiento y Evaluacién 100.00 100.00
05 [01(06( 16 01 Presentacién del informes de la Contraloria Interna 100 100
MP Formular los informes que presenta la Contraloria Interna Porcentaje 3 300 100 9 900 100
M(|Informe trimestral de actividades que se presenta al Pleno Informe 1 1 100 3 3 100
Seguimiento y evaluacion de la informacion presupuestal y financiera, asi como a los
MC(|Programas Generales del TECDMX reportado en el médulo del POA %Informe 3 3 100 9 9 100
M( Informe anual de actividades presentado al Pleno Informe 0 0 100 1 1 100
Elaboracién de los informes requeridos por entes publicos distintos al TECDMX
M(| %Informe 0 0 100 0 0 100
17 Responsabilidades 100.00 100.00
05 [ 020617 02 Procedimientos Administrativos 100 100

Efectuar acciones para la tramitacion, sustanciacién y resolucién de procedimientos administrativos de

il competencia de la Contraloria Interna REEE] 3 o0 ) o o e
%Expediente de

MC(|Atencidn y resolucién de quejas responsabilidad 3 3 100 9 9 100
Atencidn y, en su caso, resolucion de los procedimientos de responsabilidades %Expediente de

M(|administrativas responsabilidad 3 3 100 9 9 100
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023
AVANCE DE PROYECTOS AL 2023
Metas Principales y Complementarias

Denominacién

Unidad de medida

Avance Trimestral Julio-Septiembre

Programada o Alcanzada o
Recibido Atendido

Avance %

(2)(1)

Avance Acumulado Julio-Septiembre

Programada o Alcanzda o
Recibido Atendido
(3) (4)

Avance %

(3)(3)

Atencion y resolucién de inconformidades en materia de adquisiciones, arrendamientos |%Expediente de
MC(|y prestacion de servicios responsabilidad 3 3 100 9 9 100
%Expediente de
M(|Atencidn de recursos en contra de resoluciones emitidas por la Contraloria Interna responsabilidad 3 3 100 9 9 100
%Expediente de
MC(|Atencidn de los procedimientos de sancion a proveedores responsabilidad 3 3 100 8 8 100
o5 | 02] 06l 17| 03 Ac i enel de las : del TECDMX y de las personas servidoras publicas que 100 100
en él laboran
MP Colaborar con el TECDMX en el cumplimiento de sus obligaciones Porcentaje 3 300 100 9 900 100
Atender consultas y emitir opiniones en el ambito de competencia de esta Contraloria
M(|Interna %Asesoria 14 14 100 68 68 100
%Acta de entrega-
M(| Participar en los actos de entrega- recepcion recepcion 10 10 100 54 54 100
Creacién y/o actualizacion de los instrumentos normativos internos en términos del
M(|Sistema Anticorrupcion de la Ciudad de México %Proyecto 3 3 100 9 9 100
Recibir, resguardar, verificar y dar seguimiento a las Declaraciones de Situacién %Declaracion
M(| Patrimonial Patrimonial 21 21 100 258 258 100
MC(|Recibir, resguardar, verificar y dar seguimiento a las Declaraciones de Intereses %Documento 21 21 100 258 258 100
M(| Verificacidn de las obligaciones de Transparencia %Informe 3 3 100 9 9 100
‘ 07 Formacién y Cap: del Personal 100.00 100.00
18 Capacitacion 100.00 100.00
09 | 01| 07| 18| 01 Capacitacién Formativa 100 100
FOTtalecer 10 Y G€Tas personas Serviaoras publicas aer Tribunar, y Contriouir afa
MP creacion de una cultura de la democracia y legalidad entre la ciudadania. Capacitacién 3 300 100 9 900 100
Desarrollar, reforzar, actualizar y profundizar el conocimiento tedrico y practico en
M(| materia electoral y administrativa de las personas servidoras publicas del TECDMX. %Capacitacién 22 22 100 76 76 100
Contribuir al fomento de la cultura democrética y de la legalidad a través de la
M(|educacidn civica entre la ciudadania. %Capacitacion 15 15 100 52 52 100
Contribuir al fortalecimiento de la identidad institucional y desarrollo integral de las
M(| personas servidoras publicas y sus familias. %Capacitacion 3 3 100 10 10 100
19 Investigacion 100.00 100.00
13 | 01| 07| 19| 02 Elaboracién de Obras colectivas 100 100
Publicacion de los productos editoriales que formen parte del Programa Anual Editorial que hayan sido
dictaminados y aprobados por el Consejo Editorial y el Pleno del TECDMX y remitidos por las areas
MP| solicitantes o, en su caso, que se encuentren en el Programa Anual de Difusién y Publicacidn, asi como los Porcentaje 3 300 100 9 900 100
materiales de difusion institucionales y de fomento a la cultura democratica aprobados por las areas
solicitantes.
Publicacién periddica
MC(|Publicar dos veces por afio la revista digital "Electio". /revista 0 0 100 1 1 100
Realizar la formacion editorial de las publicaciones aprobadas (por Consejo Editorial y
MC(|Pleno o por el drea generadora) y remitidas por el area solicitante. %Proceso 5 5 100 16 16 100
Realizar la correccion de estilo de las publicaciones aprobadas (por Consejo Editorial y
MCc|Pleno o por el drea generadora) y remitidas por el area solicitante. %Proceso 2 2 100 7 7 100
Realizar el disefio editorial (portada e interiores) de las publicaciones aprobadas (por
Consejo Editorial y Pleno o por el drea generadora) y remitidas por el area solicitante.
M( %Proceso 4 4 100 11 11 100
Realizar la lectura de pruebas (revisién ortotipogréfica y de formacion) de las
publicaciones aprobadas (por Consejo Editorial y Pleno o por el drea generadora) y
M(| remitidas por el drea solicitante. %Proceso 4 4 100 15 15 100
Realizar el vestido gréfico de las publicaciones aprobadas (por Consejo Editorial y Pleno
Mc|o por el drea generadora) y remitidas por el drea solicitante. %Proceso 4 4 100 11 11 100
Llevar a cabo la coordinacion editorial de las publicaciones aprobadas (por Consejo
Editorial y Pleno o por el area generadora) y que hayan sido propuestas por el drea.
M( %Proceso 1 1 100 2 2 100
Publicar las obras aprobadas (por Consejo Editorial y Pleno o por el drea generadora) y
M(| remitidas por el drea solicitante. %Proceso 2 2 100 5 5 100
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023
AVANCE DE PROYECTOS

URG RO PG SP PY Denominacién Unidad de medida
01 Imparticion de Justicia
Imparticién de Justicia Electoral, Laboral y Administrativa
Acciones del Pleno, administrativas y jurisdiccionales necesarias, para impartir justicia en los medios de
01 | 01| 01| 01| 01| impugnacién en materia electoral y controversias laborales y administrativas; asi como para el fortalecimiento
institucional
MP Asuntos resueltos por el Pleno en materia de medios de impugnacion, controversias y procedimientos J— Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
especiales sancionadores en sesion. Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
%Determinaciones Atendido 1 3 3 50 43 11 6 7 6 130
MQJEL Jurisdiccionales Recibido 1 3 3 50 43 11 6 7 6] 130
%Determinaciones Atendido 0 2 5 15 7 2 2 3 4 40
MQJLDC Jurisdiccionales Recibido 0 2 5 15 7 2 2 3 4 40
%Determinaciones Atendido 1 3 1 2 0 1 5 2 3 18
MqJLl Jurisdiccionales Recibido 1 3 1 2 0 1 5 2 3 18
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MQJLT Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Determinaciones Atendido 2 0 2 3 0 2 1 2 0 12
MqPpP Jurisdiccionales Recibido 2 0 2 3 0 2 1 2 0 12
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MQJIAI Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MQJIAT Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Determinaciones Atendido 0 0 1 1 0 1 0 0 0 3
MJAG Jurisdiccionales Recibido 0 0 1 1 0 1 0 0 0 3
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MQPES Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
01 (01|o01|01|02 Acciones que la Ponencia realiza para la imparticién de justicia electoral, laboral y administrativa.
W Elaboracién de proyectos para su discusion en pa— Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
sesion Plenaria. Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Atendido 7 4 7 75 43 51 31 8 12| 238
M({Elaboracién de proyectos JEL %Proyecto Recibido 7 4 7 75 43 51 31 8 12| 238
Atendido 4 12 2 14 9 55 14 3 4| 117
M(Elaboracién de proyectos JLDC %Proyecto Recibido 4 12 2 14 9 55 14 3 4] 117
Atendido 2 9 11 4 0 10 13 4 8 61
M({Elaboracién de proyectos JLI %Proyecto Recibido 2 9 11 4 0 10 13 4 8 61
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M({Elaboracién de proyectos JLT %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 2 0 1 5 0 0 4 0 2 14
M({Elaboracién de proyectos PP %Proyecto Recibido 2 0 1 5 0 0 4 0 2 14
Atendido 0 0 0 2 0 0 5 1 0 8
M({Elaboracién de proyectos JIAI %Proyecto Recibido 0 0 0 2 0 0 5 1 0 8
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M({Elaboracién de proyectos JIAT %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 0 0 1 0 2 0 1 0 0 4
M({Elaboracién de proyectos AG %Proyecto Recibido 0 0 1 0 2 0 1 0 0 4
Acciones del Pleno, administrativas y jurisdiccionales necesarias, para impartir justicia en los medios de
01 [ 02| 01| 01| 01 impugnacién en materia electoral y controversias laborales y administrativas; asi como para el fortalecimiento
institucional
MP Asuntos resueltos por el Pleno en mate'ria de me'dios de irnpugna'cic'm, controversias y procedimientos ETEETES Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
especiales sancionadores en sesion. Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
%Determinaciones Atendido 1 2 3 45 42 15 10 9 2| 129
M(Elaboracion de proyectos JEL Jurisdiccionales Recibido 1 2 3 45 42 15 10 9 2 129
%Determinaciones Atendido 7 2 3 16 6 2 3 1 2 42
M(Elaboracion de proyectos JLDC Jurisdiccionales Recibido 7 2 3 16 6 2 3 1 2 42
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AVANCE DE PROYECTOS

Denominacién

Unidad de medida

%Determinaciones Atendido 1 2 2 0 0 1 8 1 3 18
M(Elaboracion de proyectos JLI Jurisdiccionales Recibido 1 2 2 0 0 1 8 1 3 18
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M(Elaboracion de proyectos JLT Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Determinaciones Atendido 2 0 1 4 0 2 2 0 0 11
M(Elaboracién de proyectos PP Jurisdiccionales Recibido 2 0 1 4 0 2 2 0 0 11
%Determinaciones Atendido 0 0 2 0 0 1 0 0 0 3
M(Elaboracién de proyectos JIAI Jurisdiccionales Recibido 0 0 2 0 0 1 0 0 0 3
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M(Elaboracion de proyectos JIAT Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Determinaciones Atendido 0 0 0 1 0 1 1 0 0 3
M(Elaboracion de proyectos AG Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 1 0 1 1 0 0 3
Acciones que la Ponencia realiza para la imparticion de justicia electoral, laboral y administrativa.
Elaboracion de proyectos para su discusion en Sesion Plenaria. X Programado 1 i i il i i i il il 9
MP porcentajes
Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Atendido 1 2 3 47 49 18 16 11 3[ 150
MQJEL %Proyecto Recibido 1 2 3 47 49 18 16 11 3] 150
Atendido 8 2 6 16 8 3 6 1 3 53
MQJLDC %Proyecto Recibido 8 2 6 16 8 3 6 1 3 53
Atendido 4 11 15 5 1 23 18 10 6 93
MqJLl %Proyecto Recibido 4 11 15 5 1 23 18 10 6 93
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M({PES %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MQILT %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 2 0 1 4 0 2 2 0 0 11
MQPP %Proyecto Recibido 2 0 1 4 0 2 2 0 0 11
Atendido 0 0 2 0 0 1 0 0 0 3
MQJIAI %Proyecto Recibido 0 0 2 0 0 1 0 0 0 3
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MQJIAT %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 0 0 0 1 0 1 1 0 0 3
MJAG %Proyecto Recibido 0 0 0 1 0 1 1 0 0 3
Acciones del Pleno, administrativas y jurisdiccionales necesarias, para impartir justicia en los medios de
impugnacion en materia electoral y controversias laborales y administrativas; asi como para el fortalecimiento
institucional.
MP Asuntos resueltos por el Pleno en materia de medios de impugnacion, controversias y procedimientos PSS Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
especiales sancionadores en sesion. Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
%Determinaciones Atendido 1 2 4 51 39 13 7 8 1| 126
MQJEL Jurisdiccionales Recibido 1 2 4 51 39 13 7 8 1 126
%Determinaciones Atendido 5 2 7 13 8 1 4 4 5 49
MQJLDC Jurisdiccionales Recibido 5 2 7 13 8 1 4 4 5 49
%Determinaciones Atendido 3 0 2 1 0 0 3 3 2 14
MqJLl Jurisdiccionales Recibido 3 0 2 1 0 0 3 3 2 14
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023
AVANCE DE PROYECTOS

URG RO PG SP PY Denominacién Unidad de medida
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MQILT Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Determinaciones Atendido 2 0 1 4 0 3 1 1 0 12
M{PP Jurisdiccionales Recibido 2 0 1 4 0 3 1 1 0 12
%Determinaciones Atendido 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
MQJIAI Jurisdiccionales Recibido 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MQJIAT Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Determinaciones Atendido 0 0 1 0 1 0 1 1 0 4
MJAG Jurisdiccionales Recibido 0 0 1 0 1 0 1 1 0 4
01 (03|o01|01|02 Acciones que la Ponencia realiza para la imparticién de justicia electoral, laboral y administrativa.
., . ., ., ) Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP Elaboracién de proyectos para su discusion en Sesion Plenaria. Asunto
Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Md %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 2 4 5 86 41 22 10 10 4| 184
M({Elaboracién de proyectos JEL %Proyecto Recibido 2 4 5 86 41 22 10 10 4] 184
Atendido 7 6 11 20 9 11 6 6 7 83
M({Elaboracién de proyectos JLDC %Proyecto Recibido 7 6 11 20 9 11 6 6 7 83
Atendido 6 0 6 5 0 1 5 5 2 30
M({Elaboracién de proyectos JLI %Proyecto Recibido 6 0 6 5 0 1 5 5 2 30
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M({Elaboracién de proyectos JLT %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 2 0 1 4 0 3 1 1 0 12
M({Elaboracién de proyecto PP %Proyecto Recibido 2 0 1 4 0 3 1 1 0 12
Atendido 0 0 3 2 0 0 2 0 0 7
M({Elaboracién de proyectos JIAI %Proyecto Recibido 0 0 3 2 0 0 2 0 0 7
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M({Elaboracién de proyecto JIAT %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 0 0 1 0 1 1 1 1 0 5
M({Elaboracién de proyecto AG %Proyecto Recibido 0 0 1 0 1 1 1 1 0 5
Acciones del Pleno, administrativas y jurisdiccionales necesarias, para impartir justicia en los medios de
01 [ 04| 01| 01| 01| impugnacién en materia electoral y controversias laborales y administrativas; asi como para el fortalecimiento
institucional.
MP Asuntos resueltos por el Pleno en materia de medios de impugnacion, controversias y procedimientos PSS Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
especiales sancionadores en sesion publica. Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MQJEL Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MQJLDC Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MqJLl Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M(PES Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MQJLT Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MQPpP Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MQJIAI Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MQJIAT Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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URG RO PG SP PY Denominacién Unidad de medida
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MJAG Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
01 (04|01|01|02 Acciones que la Ponencia realiza para la imparticién de justicia electoral, laboral y administrativa.
., . ., ., . Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP Elaboracion de proyectos para su discusion en sesion plenaria. Asunto
Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MQJEL %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MQJLDC %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MQJLl %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MQILT %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MQPP %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MQJIAI %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MQJIAT %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MJAG %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Acciones del Pleno, administrativas y jurisdiccionales necesarias, para impartir justicia en los medios de
01 [ 05| 01| 01| 01 impugnacién en materia electoral y controversias laborales y administrativas; asi como para el fortalecimiento
institucional.
MP Asuntos resueltos por el Pleno en materia de medios de impugnacion, controversias y procedimientos PSS Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
especiales sancionadores en sesion publica. Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
%Determinaciones Atendido 1 2 4 5 0 0 0 0 0 12
MQJEL Jurisdiccionales Recibido 1 2 4 5 0 0 0 0 0 12
%Determinaciones Atendido 0 3 4 4 0 0 0 0 0 11
MQJLDC Jurisdiccionales Recibido 0 3 4 4 0 0 0 0 0 11
%Determinaciones Atendido 1 2 1 1 0 0 0 0 0 5
MqJLl Jurisdiccionales Recibido 1 2 1 1 0 0 0 0 0 5
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M(PES Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MQJLT Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Determinaciones Atendido 3 0 0 2 0 0 0 0 0 5
MQPpP Jurisdiccionales Recibido 3 0 0 2 0 0 0 0 0 5
%Determinaciones Atendido 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
MQJIAI Jurisdiccionales Recibido 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MQJIAT Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Determinaciones Atendido 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
MQAG Jurisdiccionales Recibido 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
01 (05(01|01|02 Acciones que la Ponencia realiza para la imparticion de justicia electoral, laboral y administrativa.
MP Medios de impugnacidn, controversias y procedimientos especiales sancionadores resueltos en sesién J— Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
publica. Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Atendido 1 1 4 5 0 0 0 0 0 11
M(Elaboracion de proyectos JEL %Proyecto Recibido 1 1 4 5 0 0 0 0 0 11
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Atendido 2 0 3 4 0 0 0 0 0 9
M(Elaboracién de proyectos JLDC %Proyecto Recibido 2 0 3 4 0 0 0 0 0 9
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M(Elaboracion de proyectos JLI %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M(Elaboracion de proyectos JLT %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M(Elaboracién de proyectos PP %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M(Elaboracién de proyectos JIAI %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M(Elaboracion de proyectos JIAT %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M(Elaboracion de proyectos AG %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Proporcionar a la ciudadania de manera gratuita servicios de asesoria y defensa en los procesos de
participacion ciudadana y democraticos, en los mecanismos de democracia directa, asi como en los
i |l enll eall onll a2 instrumentos de democracia participativa.
Garantizar los derechos politico-electorales de la ciudadania que habita la Ciudad de México, sin menoscabo de
su sexo, afiliacion partidista, condicién social, discapacidad, origen étnico, religion, opiniones o preferencias
sexuales.
Atencidn a las solicitudes de las personas habitantes, ciudadania, organizaciones y érganos de Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP| representacion ciudadana electos en las colonias, barrios y pueblos originarios, y comunidades indigenas Servicio
residentes de la Ciudad de México, para proceder con dictamen de procedencia. Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Servicios de asesoria solicitados por Ta ciudadania respecto de sus derechos politico[%Procedimiento de Atendido 9 14 13 25 82 31 26 16 16] 232
M(electorales atencion a solicitud Recibido 9 14 13 25 82 31 26 16 16| 232
Servicio de Defensa solicitado por la ciudadania respecto de sus derechos politico[%Procedimiento de Atendido 4 1 39 87 45 14 9 2 2] 203
M(electorales atencion a solicitud Recibido 4 1 39 87 45 14 9 2 2 203
Actividades de difusiéon e informacién respecto los derechos politico electorales de Ta[%Material de difusidn, [Atendido 2 18 7 3 4 17 2 1 2 56
M(ciudadania promocion y Recibido 2 18 7 3 4 17 2 1 2 56
Estudio y andlisis de los procedimientos sancionadores remitidos por el Instituto Electoral de la Ciudad de
18 | 01| 01| 01| 04 2
México.
Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP Elaborar los proyectos de resolucién. Proyecto
Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
M(Elaborar los proyectos de resolucidn de los PES que sean remitidos por el IECM. Resolucion Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Elaborar los proyectos de resolucion de los medios de impugnacion interpuestos en Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
M contra de resoluciones y procedimientos ordinarios. Resolucion Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
02 Apoyo al Funcionamiento Técnico Juridico del Pleno
12 01| 01|02 04 Elaboracién de Anteproyectos de Jurisprudencias y Tesis Relevantes
X X Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP Formular anteproyectos de Jurisprudencia y Tesis Relevantes de este Tribunal Tesis
Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Programado 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
M(Formular anteproyectos de Jurisprudencia y Tesis Relevantes del TECDMX Proyecto Alcanzado 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
M( Coadyuvar con la Sistematizacion de Sanciones por VPMG Proyecto Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Elaboracién de informes de los asuntos resueltos en sesién publica por la Sala
Superior, Sala Regional CDMX y Sala Regional Especializada, todas del TEPJF y del Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Pleno de la SCIN en materia electoral. Asi como la elaboracién de notas informativas
Mdde las sesiones del Tribunal Electoral de la Ciudad de México. Informe Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
03 (02|01|02|03 Apoyo técnico juridico del Pleno
. . . " , Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP Elaborar e integrar diversos instrumentos emitidos por el Pleno y la Secretaria General. Documento
Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
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URG RO PG SP PY Denominacién Unidad de medida
Atendido 11 8 7 16 7 10 9 7 7 82
M(Elaborar actas de reuniones privadas y sesiones publicas del Pleno %Acta del Pleno Recibido 11 8 7 16 7 10 9 7 7 82
Atendido 0 1 0 1 2 0 1 0 0 5
M(Elaborar acuerdos de cardcter administrativo del Pleno %Acuerdo Recibido 0 1 0 1 2 0 1 0 0 5
%Diligencias Atendido 0 2 3 0 0 5 7 22 4 43
M(Realizar diligencias de entrega de valores bajo resguardo de la Secretaria General jurisdiccionales Recibido 0 2 3 0 0 5 7 22 4 43
Desahogar consultas remitidas por la Coordinacion de Transparencia y Datos Atendido 3 10 5 1 7 3 3 3 5 40
MdPersonales %Consulta Recibido 3 10 5 1 7 3 3 3 5 40
03 |01(01]02(01 Control de Gestion Jurisdiccional
., . ., o Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP Efectuar la recepcion, registro y gestion de la documentacion jurisdiccional Documento
Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
%Expediente Atendido 73 32 60| 213| 147 63 56 43 30 717
M Efectuar la apertura, integracion y cierre de expedientes jurisdiccionales jurisdiccional Recibido 73 32 60| 213 147 63 56 43 30| 717
12 (01] 01| 02| 05 Sistematizacion de la Estadistica Jurisdiccional
MP Elaboracién de Informes y reportes estadisticos de la actividad jurisdiccional del TECDMX. Informe RI0E A3 z 2 2 £ z g 2 £ Z 9
Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
M(Elaborar Informes y reportes estadisticos de la actividad jurisdiccional del TECDMX Resolucion Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Elaborar Ta estadistica de las sentencias emitidas en sesidon publica (incluyendo el Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
M(formato a distancia) Acuerdo Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Elaborar informes estadisticos que requieran las Coordinaciones de Difusion y Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
M(Publicacién, asi como, Género y Derechos Humanos Informe Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
03 | 01(01]02(02 Diligencias practicadas del Tribunal Electoral de la Ciudad de México
Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP Desahogar las diligencias ordenadas por las autoridades jurisdiccionales del TECDMX Diligencias jurisdiccionales
Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
%Diligencias Atendido 2 25 7 3 2 3 9 10 2 63
M(Desahogar las diligencias ordenadas por las autoridades administrativas del TECDMX |administrativas Recibido 2 25 7 3 2 3 9 10 2 63
%Diligencias Atendido 0 0 0 1 0 0 1 0 0 2
M(Desahogar las notificaciones con personas con discapacidad jurisdiccionales Recibido 0 0 0 1 0 0 1 0 0 2
Atendido 58 32 17 26 0 0 0 0 o[ 133
Transparentar a través de internet, los acuerdos y/o resoluciones procesales dictados
M({con motivo de la sustanciacion de los diversos juicios competencia del TECDMX %Informe Recibido 58 32 17 26 0 0 0 0 0| 133
Desahogar las diligencias ordenadas por las diversas autoridades que integran el Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MJTECDMX %Inspeccion Judicial Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Diligencias Atendido 797| 817| 1232| 2508| 1443| 1661| 1516| 1149| 903|12026
M( Diligencias jurisdiccionales desahogadas respecto de las previstas. jurisdiccionales Recibido 797| 817| 1232| 2508 1443| 1661| 1516| 1149 90312026
03 Controversias Laborales y Administrativas
Sustanciacion de los juicios especiales laborales entre sus trabajadores y el Tribunal Electoral de la Ciudad de
10 (01| 01| 03|01 Meéxico, derivados de las relaciones de trabajo; y de los juicios de inconformidad administrativa entre el
Tribunal y sus servidores, emanados de la determinacién de sanciones administrativas.
MP Formular los proyectos de resolucién d'e los juicios e.special Iaboral y de inconformidad administrativa FroeEm et Realen Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
promovidos por servidores del Tribunal Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Efectuar la sustanciacion de juicios especiales laborales y de inconformidad Atendido 2 9 8 9 0 1 13 14 10 66
Md{administrativa %Proyecto de acuerdo |Recibido 2 9 8 9 0 1 13 14 10 66
Atendido 2 0 2 3 0 3 2 2 3 17
MdAtender las consultas diversas de las dreas del Tribunal %Asesoria Recibido 2 0 2 3 0 3 2 2 3 17
Atendido 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
M(Realizar propuestas de modificacion a la normatividad interna %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
02 Promocion de la Imagen Institucional y la Cultura Democratica
04 Imagen Institucional
15 | 01| 02| 04| 04 Cultura Democratica Derechos Humanos y Género
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Proponer, implementar y dar seguimiento a las acciones, politicas, buenas practicas y acciones afirmativas

Unidad de medida

Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
que impulsen la Presidencia, el Pleno, el CGyDH y la normatividad aplicable, en materia de derechos
humanos, igualdad sustantiva y laboral, no discriminacidn, paridad, perspectiva de género, atencion a la Acuerdo
violencia politica contra las mujeres en razén de género y proteccion a la poblacién de atencién prioritaria,
con perspectiva de transversalidad, en atencién a las atribuciones de la Coordinacién. Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Actualizacion de Ta informacion y mejoras del contenido del sitio WEB del CGyDH, con R
- . X . R Atendido 1 1 2 1 1 3 3 2 2 16
relacidn al establecimiento de estrategias en la materia, asi como promover la cultura
democratica para coadyuvar en el cumplimiento de las obligaciones legales del
TECDMX. %Publicacion Recibido 1 1 2 1 1 3 3 2 2 16
Realizar acciones de cumplimiento y seguimiento a la normatividad en la materia, asi
como a los acuerdos que emita la Presidencia, el Pleno y el Comité de Género y Atendido 5 5 15 3 3 11 17 11 12 82
Derechos Humanos y proponer, implementar y supervisar estrategias de formacion vy
buenas practicas en la materia. %Acuerdo Recibido 5 5 15 3 3 11 17 11 12 82
Posicionamiento de la imagen institucional y Cultura Democrética en la Ciudad de México.
o - . L . Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Desarrollar campafias de fortalecimiento de las relaciones publicas externas Campafia
Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Atendido 3 3 5 3 3 3 5 6 4 35
Fortalecer las relaciones publicas con medios de comunicacion %Reunion Recibido 3 3 5 3 3 3 5 6 4 35
Comunicacion e Informacién institucional.
Efectuar estrategias de comunicacion para el fortalecimiento de la imagen institucional al exterior del Estrategia Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Tribunal g Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Colaborar con otras areas para la cobertura informativa de eventos y actividades Atendido 17 20 37 26 16 33 24 24 45( 242
difusion %Evento Recibido 17 20 37 26 16 33 24 24 45| 242
Atendido 3 4 5 4 4 4 5 5 3 37
Conservar y actualizar el banco de datos de video %Audiovisual Recibido 3 4 5 4 4 4 5 5 3 37
Atendido 5 5 7 7 2 3 3 2 3 37
Elaboracién y difusion de boletines de prensa %Boletin Informativo  [Recibido 5 5 7 7 2 3 3 2 3 37
Fortalecimiento de la Imagen Institucional en la Ciudad de México.
Disefio, diagramacién, distribucion, publicacién e impresién de materiales y productos para la generacion St Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
de estrategias y difusion al interior y exterior del TECDMX y, en su caso, en tiempos oficiales. ) e 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Atendido 215 73 78 91| 112| 344 184| 211| 138| 1446
Disefiar y Diagramar los materiales graficos y audiovisuales solicitados por las distintas
areas del TECDMX o generadas por la Coordinacién de Difusion y Publicacion. %Proceso Recibido 215 73 78 91| 112| 344 184| 211| 138| 1446
%Seguimiento Atendido 103 92| 101 94| 105/ 100 99| 104 97| 895
Distribuir los diferentes instrumentos de monitoreo informativo. Informativo Recibido 103 92| 101 94| 105 100 99 104 97| 895
Publicar en Ta Intranet institucional Informacion relevante que soliciten Ias distintas -
dreas del TECDMYX, instituciones publicas o académicas o sea generada por la Atendido 10 6 4 3 7 6 3 5 3 47
Coordinacién de Difusién y Publicacion. %Publicacion Recibido 10 6 4 3 7 6 3 5 3 47
Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Disefiar, formar y distribuir mensualmente el periddico mural InformaTECDMNX. Publicacion Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Imprimir Tos materiales solicitados por las distintas dreas del TECDMX o generados por Atendido 12 22| 200 15 2 75 10 40 14] 390
la Coordinacion de Difusion y Publicacién. %Entregables Recibido 12 22( 200 15 2 75 10 40 14| 390
Gestionar las estrategias para la emision de spots para radio y televisidn en Tos Atendido 4 2 1 2 2 4 4 2 2 23
tiempos oficiales otorgados por el INE. %Estrategia Recibido 4 2 1 2 2 4 4 2 2 23
Publicar en Ta pagina web institucional la Informacion relevante que soliciten Ias -
distintas dreas del TECDMX, instituciones publicas o académicas o sea generada por la Atendido 66 61] 105| 236| 247) 237 228 92 87] 1359
Coordinacién de Difusién y Publicacion. %Publicacion Recibido 66 61| 105| 236| 247 237| 228 92 87| 1359
Publicar en las pantallas ubicadas en el edificio sede los materiales graficos y -
audiovisuales solicitados por las distintas areas del TECDMYX, instituciones publicas o Atendido 6 4 4 3 5 3 2 1 3 31
académicas o sea generada por la Coordinacién de Difusion y Publicacién. %Publicacion Recibido 6 4 4 3 5 3 2 1 3 31
Elaborar, gestionar o supervisar la produccidn de spots para el posicionamiento de Ta Atendido 0 0 0 0 0 1 1 1 0 3
imagen institucional y de la cultura democratica %Entregables Recibido 0 0 0 0 0 1 1 1 0 3
Enviar via correo electronico (Difusion) Informacion relevante que soliciten Ias
Atendido 30 34 34 34 44 60 60 61 46| 403
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023
AVANCE DE PROYECTOS

URG RO PG SP PY Denominacién Unidad de medida
M( Coordinacién de Difusion y Publicacion. %Proceso Recibido 30 34 34 34 44 60 60 61 46| 403
15 | 01| 02| 04 05 Cultura Democratica Igualdad Laboral y No Discriminacién
Dar seguimiento a la normatividad, directrices y acciones institucionales en materia de Igualdad Laboral y Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP| No Discriminacién para la permanencia de la Recertificacion del TECDMX en la Norma Mexicana NMX-R- Procedimiento
025-SCFI-2015. Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Atencidn y seguimiento a las determinaciones derivadas de los resultados del proceso Atendido 1 1 1 1 1 1 1 4 3 14
de Recertificacion en la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 de Igualdad Laboral y
No Discriminacion y la Auditoria de Vigilancia, que debera realizarse en diciembre de
M({2023. %Procedimiento Recibido 1 1 1 1 1 1 1 4 3 14
Realizar acciones de cumplimiento y seguimiento a los acuerdos del Grupo de Atendido 0 0 2 1 0 5 1 3 2 14
M(Igualdad Laboral y No Discriminacién del TECDMX. %Acuerdo Recibido 0 0 2 1 0 5 1 3 2 14
05 Relacién y Cooperacion Institucional
Representacion del Tribunal en los distintos eventos de caracter local, nacional e internacional. Celebrar los
02 | 01| 02| 05| 01| convenios institucionales que se requieran; asi como realizar los actos administrativos necesarios para el buen
funcionamiento del Tribunal.
Representacion del Tribunal en los distintos eventos de caracter local, nacional e internacional. Celebrar Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP| los convenios institucionales que se requieran asi como realizar los actos administrativos necesarios para Informe
al bvan fndknamime ca Tibumel, Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Realizar reuniones de trabajo con las personas titulares de las unidades Atendido 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
administrativas y tomar los acuerdos institucionales necesarios para el buen
Mdfuncionamiento del TECDMX. %Acuerdo Recibido 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Atendido 1 3 3 2 1 2 1 1 1 15
M(Representar al TECDMX. %Evento Recibido 1 3 3 2 1 2 1 1 1 15
Presentar al Pleno los informes respecto del cumplimiento de los acuerdos y Atendido 1 0 0 0 1 0 0 1 0 3
M(resoluciones del Tribunal, y otros que se deriven de la normativa aplicable. %Informe Recibido 1 0 0 0 1 0 0 1 0 3
17 | 01| 02| 05| 02 Vinculacién y Convenios con Organismos Nacionales e Internacionales
Coordinar, previa determinacion del pleno, la celebracidn de convenios, bases de colaboracion y cualquier
otro instrumento juridico de naturaleza analoga con drganos, organismo y/o autoridades electorales Programado 4 i 4 i 4 i 4 i 4 &
MP| nacionales, internacionales y/o de las entidades federativas; dependencias y/o instituciones nacionales, Convenio
internacionales o locales para el desarrollo de prograrr?as, proyectos y ejecucion de las acciones que Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 200
competan al Tribunal.
Realizar el seguimiento a las acciones encaminadas a la concrecidn de la firma del Atendido 3 1 1 2 1 1 3 2 1 15
Mdconvenio. %Seguimiento Recibido 3 1 1 2 1 1 3 2 1 15
17 | 01| 02| 05| 03 Vinculacion entre las dreas del Tribunal y organismos nacionales e internacionales
MP Establecer mecanismos para la vinculacién, entre los distintos érganos o édreas del Tribunal, con Evento Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
organismos nacionales e internacionales que sean de interés institucional. Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Fomentar la vinculacion del Tribunal Electoral, sus érganos y dreas con organismos e Atendido 6 8 13 10 10 15 11 14 12 99
instituciones nacionales e internacionales electores o interesados en la materia, asi
M{ como especializadas en diversas materias que sean de interés institucional. %Evento Recibido 6 8 13 10 10 15 11 14 12 99
06 Documentacién y Servicios Bibliotecarios
13 | 01| 02| 06| 02 Servicios de Préstamo de material bibliogréfico
Atender a las personas usuarias del servicio de consulta y préstamo de material bibliogréfico, realizar la Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP catalogacidn e incorporacién de materiales y obras editadas por el TECDMYX, actualizar los catdlogos de Porcentaie
firmas de personas autorizadas para la solicitud y préstamo de materiales y, en su caso, suscribir acuerdos )
de préstamo interbibliotecario. Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Atender a las personas usuarias que soliciten el servicio de busqueda de material Atendido 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
M(bibliogréfico y, en su caso, su respectivo préstamo. %Proceso Recibido 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Atendido 0 5 0 0 0 0 0 0 0 5
M( Catalogar los nuevos materiales que se reciban en la biblioteca (1 ejemplar por obra) |%Proceso Recibido 0 5 0 0 0 0 0 0 0 5
Incorporar las obras editadas por el TECDMX a nuevas plataformas tecnoldgicas (i.e. Atendido 0 0 0 2 0 0 1 0 1 4
M(pagina web institucional). %Proceso Recibido 0 0 0 2 0 0 1 0 1 4
Actualizar Tos catalogos de firmas de las personas autorizadas para la solicitud y Atendido 4 1 0 1 0 0 0 0 0 6
M(préstamo de materiales cuando asi sean notificados o requeridos. %Proceso Recibido 4 1 0 1 0 0 0 0 0 6
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Incrementar la eficiencia administrativa

Celebrar o renovar acuerdos de préstamo interbibliotecario con otras Instituciones,
M cuando asi se requiera. %Proceso
03

Gestion y Modernizacion Administrativa

04 (02| 03|07]|02 Administracion de Recursos Financieros
MP Elaborar y presentar los Informes relacionados con las actividades y funciones sustantivas desarrolladas Informe Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
por la Direccién. Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Atendido 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
M(Presentar el Proyecto de POA y Anteproyecto de Presupuesto 2021. %Documento Recibido 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Porcentaje de Elaborar y presentar los Informes relacionados con las actividades y Atendido 12 4 6 13 7 5 13 10 6 76
mdfunciones sustantivas desarrolladas por la Direccion. %Informe Recibido 12 4 6 13 7 5 13 10 6 76
04 | 0403|0704 Administracion de recursos materiales y servicios generales
Desarrollar los procedimientos para la adquisicion y/o arrendamientos de bienes o servicios, asi como Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP administrar los re.cursos mat?riales, bienes mue_bles e inrm.Jebles y servici0§ generales del T'ribunal Procedimiento
Electoral de la Ciudad de México todo lo anterior para satisfacer las necesidades de las unidades
administrativas y coadyuvar al desarrollo y cumplimiento de las funciones sustantivas de la Institucion. Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
1. Llevar a cabo los procedimientos de adjudicacién directa, invitacion restringida o
licitacién publica de los bienes o servicios necesarios y solicitados por las unidades Atendido 51 0 0 9 1 10 4 4 7] 86
administrativas, para el cumplimiento de las funciones sustantivas del Tribunal
MdJElectoral. %Adquisicion Recibido 51 0 0 9 1 10 4 4 7 86
2. Validar y dar seguimiento, de acuerdo con el ambito de su competencia, para qu|
los tramites de pago a proveedores y prestadores de servicio se realicen Atendido 21 45 36 39 42 41 41 36 42] 343

oportunamente y conforme a los procedimientos internos. Asimismo, coordinar que
la dotacion de bienes y servicios se efectiie conforme a las condiciones pactadas en
Mdlos contratos respectivos. %Pago Recibido 21 45 36 39 42 41 41 36 42| 343
3. Coordinar la preparacién de la informacién y documentacion para la realizacion d
las sesiones del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios,
asi como del Comité de Obra Publica y Servicios del Tribunal Electoral de la Ciudad de
México, asimismo dar seguimiento a los acuerdos emitidos por dichos Comités.

Md %Informe Recibido 1 0 1 1 0 1 0 0 0 4
4. Coordinar las acciones necesarias para el funcionamiento del Comité Interno d|
Proteccion Civil del Tribunal Electoral de la Ciudad de México y supervisar el
mdcumplimiento de los acuerdos que se deriven. %Seguimiento Recibido 0 1 2 1 0 0 0 0 5 9
5. Administracion de los recursos materiales (bienes muebles, inmuebles, equipo d
computo, parque vehicular) almacenes, inventarios, servicios y mantenimiento del
patrimonio del Tribunal, en su caso enajenacion; asi como colaborar en las acciones

Atendido 1 0 1 1 0 1 0 0 0 4

Atendido 0 1 2 1 0 0 0 0 5 9

. s L. . L. Atendido 2 16 4 14 11 6 4 11 5 73
que se realicen para su automatizacion. Elaboracion de resguardos y liberacion de
acuerdo con las altas y bajas de las personas servidoras publicas. Determinar las
medidas pertinentes para asegurar que se cuente con los espacios fisicos y los
M(servicios necesarios %Servicio Recibido 2| 16 4 14 11 6 4 11 5| 73
04 | 0103|0701 Administracion de los Recursos Humanos, Materiales y Financieros
P d 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP Integrar los informes de seguimiento de actividades a cargo de la Secretaria Administrativa Informe el I
Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Coordinar la elaboracién de los informes sobre el avance del Programa Operativo Atendido 2 1 1 2 1 1 2 1 1 12
MdAnual, del Presupuesto y los Estados Financieros %Informe Recibido 2 1 1 2 1 1 2 1 1 12
04 (03|03|07|03 Operacién y control de pago de néminas, prestaciones y enteros institucionales
Integracion, calculo y pago de néminas, ya sean ordinarias o extraordinarias, asi como el célculo y tramite Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
para pago de cuotas y aportaciones de seguridad social, impuestos y prestaciones a las que se tiene .
MP - N ! A, I - Némina
derecho conforme a la normatividad aplicable a través de la formalizacién de diversas actividades
realizadas por el drea, las cuales son plasmadas en diferentes procedimientos y mecanismos de control. Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Procesamiento y ejecucién de las néminas quincenales ordinarias y en su caso, Atendido 2 2 2 2 2 2 2 2 2 18
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MU extraordianarias, %Nomina Recibido 2 2 2 2 2 2 2 2 2 18
Registro, control y actualizacién de bases de datos de las personas servidoras publicas| %Expedientes del Atendido 10 37 26 22 14 62 21 15 17| 224
Mddel TECDMX personal Recibido 10 37 26 22 14 62 21 15 17| 224
Velar y promover por la salud de las personas servidoras publicas del TECDMX Atendido 197| 211 215 72| 120 112 117 134| 133 1311
MQ %Servicio Recibido 197 211| 215 72 120| 112| 117 134 133| 1311
Promover un beneficio para las personas servidoras publicas del TECDMX a través de Atendido 34 38 27 34 12 18 10 9 4l 186
convenios y acuerdos con empresas y organismos gubernamentales que ofertan|%Diligencias
M productos y servicios de diversa indole. administrativas Recibido 34 38 27 34 12 18 10 9 4 186
08 Servicios Juridicos
06 | 01| 03| 08| 01 | Coordinacion de la representacion legal y asesoramiento juridico del Tribunal Electoral de la Ciudad de México.
MP Coordinacion de la representacion legal y asesoramiento juridico del Tribunal Electoral de la Ciudad de Servicio Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
México. Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Asistir como asesor juridico a las sesiones y reuniones de trabajo Atendido 3 16 12 8 6 12 6 10 14 87
Md %Servicio legal Recibido 3 16 12 8 6 12 6 10 14 87
Coordinar, turnar y dar seguimiento de los asuntos contenciosos, consultivos, Atendido 224] 153 215| 166 85| 186 148| 148 106| 1431
M normativos v contractuales recibidos en la Direccién General Juridica %Servicio legal Recibido 224| 153| 215 166 85| 186| 148 148| 106| 1431
a5 |l anllaall all e Atencion y seguimiento a los procedimientos jurisdiccionales, procesos y tramites en los que este Tribunal, sea
parte.
MP Atencién y seguimiento a los procedimiethos jurisdic?ignales y trdmites en los que el Tribunal Electoral de Sl bl Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
la Ciudad de México se aparte. Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Representar legalmente al Tribunal Electoral ante instancias jurisdiccionales, asi| Atendido o8| 112| 125 84 90 95 83 84 22| 853
como, llevar a cabo promociones para atender los juicios y tramites administrativos
mden los que el Tribunal Electoral de la Ciudad de México sea parte. %Documento Recibido o8| 112 125 84 90 95 83 84 82| 853
Atendido 2 4 6 1 10 3 2 1 0 29
M Gestionar tramites ante las autoridades administrativas, federales y locales. %Servicio Recibido 2 4 6 1 10 3 2 1 0 29
06 | 03| 03| 08( 03 Convenios interinstitucionales.
MP Realizar los convenios interinstitucionales que celebra el Tribunal Electoral de la Ciudad de México con Servicio Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
diversas instituciones federales, locales y educativas. Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Elaborar, revisar y validar los convenios interinstitucionales en que sea parte este Atendido 2 0 0 0 0 1 1 4 3 11
M{Tribunal. %Servicio Recibido 2 0 0 0 0 1 1 4 3 11
06 (03| 03| 08| 04 Contratos administrativos.
MP Realizar los contra'to's administrativos que st? llevan a cabo entre el Tribunal Elect_o_ral de la Ciudad de Semito Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
México con proveedores, asi como personas prestadoras de servicios. Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Elaborar, revisar y validar los contratos en materia de adquisicion de bienes, Atendido 2 0 0 0 0 6 0 1 2 1
arrendamientos, prestacion de servicios, obra publica y demas acuerdos de
M(voluntades en que sea parte este Tribunal. %Servicio legal Recibido 2 0 0 0 0 6 0 1 2 11
09 Creacion, Revision y Actualizacion de Normatividad
06 (03| 03|09 01 Atencién de asuntos normativos y apoyo juridico.
MP Atencion y an'a'l.isis de la normativa inter_ne_l del Trib_un'al Ele'ctoral dela Cilfdad de M'éxi'co,. asi como de las Semito Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
opiniones y consultas que soliciten las distintas areas de este Organo Jurisdiccional. ANETrERs 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Elaborar, revisar y validar proyectos normativos, asesorias, consultas, opiniones y Atendido 3 6 2 2 3 3 12 1 1 33
M(estudios juridicos. %Servicio legal Recibido 3 6 2 2 3 3 12 1 1 33
04 Modernizacién Tecnolégica
10 Estandarizacion de la Infraestructura de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones
11 | 01|04 10| 01 Infraestructura tecnolégica de vanguardia en ambiente de alta disponibilidad y seguridad
Actualizacién y monitoreo de las politicas definidas en los equipos de seguridad, almacenamiento y Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP| servicios de tecnologias requeridas para asegurar la disponibilidad de los servicios indispensables para la Seguimiento
operacion del TECDMX Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Revisar mensualmente el estado y buen funcionamiento de los servicios del Centro de
Datos, Equipos de comunicaciones de la red local y de Internet, Equipos de seguridad Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
informdtica, Infraestructura de servidores, infraestructura de almacenamiento y
M(respaldos. Informe Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
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Participar técnicamente en los procesos de adquisicion llevados a cabo por la Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
M(Secretaria Administrativa relacionas con los servicios informaticos. Informe Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
11 | 01| 04| 10| 02 Seguridad de la informacién
Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP Dotar al Tribunal Electoral de un esquema de vanguardia para la seguridad de la informacion Seguimiento E
Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Analizar, revisar y actualizar de manera continua las politicas de seguridad aplicables Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
M(a los sistemas institucionales. Informe Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Analizar, revisar las actualizaciones disponibles para la infraestructura institucional asi
como implementacién de nuevas politicas de seguridad en caso de que sean Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Md(aplicables. Informe Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
11 Prestacion de Servicios Informaticos
11 | 01|04 11|01 Continuidad y mantenimiento de servicios informaticos
. o . L . Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP Asegurar la disponibilidad de los servicios informaticos institucionales Servicio
Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Atendido 158 175| 154 104 95| 106 72 73| 104 1041
M({Realizar la prestacidn de servicios informéticos a las personas usuarias. %Servicio Recibido 158 175| 154 104 95 106 72 73 104| 1041
12 Implantacién de Sistemas
Soluciones de tecnologias de la informacion que coadyuven a la transparencia, rendicién de cuentas, difusion
11 | 01| 04| 12| 02 . aa A A
de la informacidn y gobierno abierto.
Desarrollar, implementar, mantener y soportar todos los sitios y soluciones de Tl que coadyuvan a la Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP| transparencia, rendicion de cuentas y difusion de la informacién con igualdad de oportunidades para las Informe
personas ciudadanas. Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Transmision de sesiones publicas y eventos a través de la pagina web del Tribunal, Atendido 5 4 6 7 6 5 4 7 5 49
M(Intranet y redes sociales. %Porcentaje Recibido 5 4 6 7 6 5 4 7 5 49
Mantenimiento y actualizacién de los diferentes sitios y plataformas web del Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
M({TECDMX. Informe Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
M{Monitoreo de los principales portales web de difusién del TECDMX Informe Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Identificacion, sistematizacién y mejora de procesos juridicos, administrativos y de apoyo.
11 |01| 04| 12|01
MP Dotar al Tribunal Electoral de sistemas de informacién que apoyen en las labores sustantivas del personal Informe Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
juridico, administrativo y de apoyo. Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Supervisar y asegurar la disponibilidad y operacion de los sistemas administrativos Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Mdque se encuentran en produccion. Informe Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Supervisar y asegurar la disponibilidad y operacion de los sistemas jurisdiccionales Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Mdque se encuentran en produccion. Informe Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
05 Transparencia y Proteccion de Datos Personales
13 Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
o ol asll a2/l @z Cumplimiento a las obligaciones del TECDMX en materia de solicitudes de informacién publica, presentacion
de informes internos o externos y actualizacion normativa.
Cumplir con las obl_igaciones .a .cargo de «.ﬂ.ste Triblfr'1al, en mater-ia de acceso a. Ia-informacién publica, en Procedimiento de atencion a Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP cuanto a la atencion de solicitudes de informacion que se reciban y el seguimiento a los recursos de licitud
revision que de ellas deriven. soficitu Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 | 900
me A de Ta Co nacior ATorn 3
solicitudes y de la UT que requiere el INFO CDMX, asi como los informes trimestrales Atendido 0
que se presentan al Comité de Transparencia relacionados a las Actividades de la
M Coordinacién de Transparencia y Datos Personales %Informe Recibido 2 1 2 1 1 1 2 1 1 12
Proponer modificaciones a Ta normativa interna en armonizaciéon con lel marco Programado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M(juridico local en la materia. Documento Alcanzado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atencion de solicitudes de informacion que se presenten y seguimiento a los recursos|%Solicitud de Atendido 0
Md(de revision que de ellas deriven. informacion Recibido 1 1 1 1 22 1 1 1 20 49
Proteccidn de Datos Personales; atencién y seguimiento de solicitudes de acceso, rectificacion, cancelacién y
08 | 01| 05| 13| 02| oposicién (ARCO) de Datos Personales, e identificacion, registro y control de los sistemas de Datos Personales
del Tribunal.
MP Implementar, coordinar y supervisar las actividades que den cumplimiento a las obligaciones a cargo de Documento Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
este Tribunal en materia de Proteccién de Datos Personales. Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
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Coordinar, instrumentar, promover, supervisar y dar seguimiento a las acciones de Programado 1 2 2 0 0 1 1 7
M( profesionalizacién en materia de datos personales Evento Alcanzado 1 2 2 0 0 1 1 7
Proponer modificaciones a la normativa Programado 0 0 0 0 0 0 0 0
Mdinterna en armonizacidn con el marco juridico local vigente en materia de proteccién |Documento Alcanzado 0 0 0 0 0 0 0 0
Atencidn y seguimiento de solicitudes de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion Atendido 0
M((ARCO) de Datos Personales., asi como a los recursos de revisidn que de ellas deriven. | %Respuesta a solicitud |Recibido 0 0 1 0 1 0 1 2 1 6
Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
M(ldentificacidn, registro y control de los sistemas de Datos Personales del Tribunal. Oficio Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Gestion de sesiones del Comité de Transparencia y actualizacion de Obligaciones de Transparencia en SIPOT y
08 |01]| 05| 13|01 .
Portal de Transparencia
Control y seguimiento para la actualizacion permanente de las obligaciones de transparencia en el sitio de Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP| Internet del Tribunal (Portal de Transparencia), y en la Plataforma Nacional de Transparencia, capacitacién Documento
en la materia, asi como celebracién de sesiones del Comité de Transparencia. Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Efectuar Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del Comité de Transparencia del Programado 1 0 0 1 0 0 1 0 0 3
M(QTECDMX Reunion Alcanzado 1 0 0 1 0 0 1 0 0 3
Capacitar y/u orientar en la materia, a las y los enlaces responsables de actualizar la Programado 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Mdinformacién publica en el Portal de Transparencia y SIPOT. Asesoria Alcanzado 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Programado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M(Participar en el Encuentro por la Transparencia, organizada por el INFO CDMX. Evento Alcanzado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Programado 1 0 0 1 0 0 1 0 0 3
M(Actualizacién de Obligaciones de Transparencia en Portal de Transparencia y SIPOT Documento Alcanzado 1 0 0 1 0 0 1 0 0 3
14 Sistema Institucional de Archivos
Seguimiento y Control del Programa Anual de Desarrollo Archivistico del Tribunal Electoral de la Ciudad de
14 (01| 05| 14| 02 "
México
Realizar las acciones necesarias para dar cumplimiento a las obligaciones de la materia, en el seguimiento y Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP| control del Programa Anual de Desarrollo Archivistico en el marco del Sistema Institucional de Archivos del Porcentaje
Tribunal Electoral de la Ciudad de México Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Efectuar Ta difusion de Ta normatividad aplicable y de observancia para el Tribunal que did
sea publicada en el Diario Oficial de la Federacion y la Gaceta Oficial de la Ciudad de Atendido 32 30 24 22 27 31 22 26 201 234
M{Meéxico %Porcentaje Recibido 32 30 24 22 27 31 22 26 20| 234
Realizar el formato de imagen institucional a la normatividad externa e interna que Atendido 5 4 10 0 7 8 2 5 6 47
M(rige al Tribunal y las acciones para su actualizacion en los sitios de Internet e Intranet |%Porcentaje Recibido 5 4 10 0 7 8 2 5 6 47
. . . . Atendido 2 2 1 0 1 3 1 2 4 16
Realizar las acciones para dar cumplimiento y seguimiento al Programa Anual de
M({Desarrollo Archivistico (PADA 2023) %Porcentaje Recibido 2 2 1 0 1 3 1 2 4 16
Organizar las Unidades Particulares de Archivo de Tramite de cada area y 6rgano del Atendido 4 0 4 4 3 5 2 1 1 24
M(Tribunal y dar seguimiento a las solicitudes de baja documental %Porcentaje Recibido 4 0 4 4 3 5 2 1 1 24
Realizar el seguimiento a las obligaciones de Ta materia en el marco del Sistema did
Institucional de Archivos y los acuerdos emitidos por el Comité Técnico Interno de Atendido 1 0 0 1 0 2 2 2 0 8
M{Administracién de Documentos (COTECIAD) %Porcentaje Recibido 1 0 0 1 0 2 2 2 0 8
06 Rendicién de Cuentas
15 Auditoria
05 (03| 06| 15| 01 Disefio, ejecucion y seguimiento del Programa Interno de Auditoria (PIA)
. L Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP Ejecutar el Programa Interno de Auditoria Informe
Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Auditoria 01/22/2023, “Procedimientos de la Coordinacién de Derechos Humanos y Programado 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
M{JGénero del TECDMX” Informe Alcanzado 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Auditoria 02/22/2023, “Verificacién del cumplimiento a la Ley General de p d 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Contabilidad Gubernamental y acuerdos emitidos por el Consejo Nacional de rogramaco
M({Armonizacién Contable (CONAC) durante el ejercicio 2022” Informe Alcanzado 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
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Auditoria 03/22/2023, “Procedimientos de la Coordinaciéon de Vinculacién y Programado 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
MdRelaciones Internacionales” Informe Alcanzado 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Auditoria 04/22/2023, “Procedimientos de la Coordinacién de Comunicacién Social y Programado 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
M({Relaciones Publicas del TECDMX”. Informe Alcanzado 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Auditoria 05/22/2023, “Cumplimiento a la Ley de Austeridad, Transparencia en
X . - . . Programado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de Meéxico,
M Capitulos 1000, 2000, 3000 y 5000” durante el ejercicio 2022”. Informe Alcanzado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Programado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MdAuditoria 06/22/2023 “Evolucién Patrimonial de las Personas Servidora Publicas”. Informe Alcanzado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Seguimiento y Evaluacion
Presentacion del informes de la Contraloria Interna
MP Formular los informes que presenta la Contraloria Interna Porcentaje BLOg[AMEC ! ! ! ! ! ! ! ! ! 9
Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Programado 1 0 0 1 0 0 1 0 0 3
M(Informe trimestral de actividades que se presenta al Pleno Informe Alcanzado 1 0 0 1 0 0 1 0 0 3
Seguimiento y evaluacion de la informacion presupuestal y financiera, asi como a los Atendido 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
M(Programas Generales del TECDMX reportado en el médulo del POA %Informe Recibido 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Programado 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
M(Informe anual de actividades presentado al Pleno Informe Alcanzado 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M(Elaboracion de los informes requeridos por entes publicos distintos al TECDMX %Informe Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Responsabilidades
Procedimientos Administrativos
MP Efectuar acciones para la tramitacién, sustar.miacién y resoluclién de procedimientos administrativos de o Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
competencia de la Contraloria Interna Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
%Expediente de Atendido 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
M(Atencion y resolucidn de quejas responsabilidad Recibido 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Atencion y, en su caso, resolucion de los procedimientos de responsabilidades %Expediente de Atendido 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Mdadministrativas responsabilidad Recibido 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Atencidn y resolucion de inconformidades en materia de adquisiciones, %Expediente de Atendido 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Md{arrendamientos y prestacion de servicios responsabilidad Recibido 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
%Expediente de Atendido 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
M(Atencion de recursos en contra de resoluciones emitidas por la Contraloria Interna responsabilidad Recibido 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
%Expediente de Atendido 1 1 1 1 0 1 1 1 1 8
M(Atencion de los procedimientos de sancidn a proveedores responsabilidad Recibido 1 1 1 1 0 1 1 1 1 8
Acompafiamiento en el cumplimiento de las obligaciones del TECDMX y de las personas servidoras publicas que
en él laboran
Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP Colaborar con el TECDMX en el cumplimiento de sus obligaciones Porcentaje
Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Atender consultas y emitir opiniones en el dmbito de competencia de esta Contraloria Atendido 7 4 15 5 11 12 3 7 4 68
M(Interna %Asesoria Recibido 7 4 15 5 11 12 3 7 4 68
%Acta de entrega- Atendido 3 6 15 5 3 12 3 3 4 54
M(Participar en los actos de entrega- recepcion recepcion Recibido 3 6 15 5 3 12 3 3 4 54
Creacion y/o actualizacidn de los instrumentos normativos internos en términos del Atendido 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
M(Sistema Anticorrupcién de la Ciudad de México %Proyecto Recibido 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Recibir, resguardar, verificar y dar seguimiento a las Declaraciones de Situacidn %Declaracion Atendido 4 3 20 71 124 79 8 6 7] 258
M(Patrimonial Patrimonial Recibido 4 3 20 7| 124 79 8 6 7| 258
Atendido 4 3 20 7] 124 79 8 6 7| 258
M(Recibir, resguardar, verificar y dar seguimiento a las Declaraciones de Intereses %Documento Recibido 4 3 20 7 124 79 8 6 7| 258
Atendido 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
M(Verificacion de las obligaciones de Transparencia %Informe Recibido 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
07 Formacioén y Capacitacion del Personal
18 Capacitacion
09 (01| 07| 18|01 Capacitaciéon Formativa
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ONOCIMIENTOS Y NADITAS0ES O 185 PErSONas Serviaoras pupicas aer 1rounal,
la creacién de una cultura de la democracia y legalidad entre la ciudadania. o Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP Capacitacion
Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Desarrollar, reforzar, actualizar y profundizar el conocimiento tedrico y practico en Atendido 7 7 11 9 10 10 9 7 6 76
M(materia electoral y administrativa de las personas servidoras publicas del TECDMX. %Capacitacion Recibido 7 7 11 9 10 10 9 7 6 76
Contribuir al fomento de la cultura democratica y de la legalidad a través de la Atendido 1 6 7 8 7 8 3 4 8 52
M(educacidn civica entre la ciudadania. %Capacitacion Recibido 1 6 7 8 7 8 3 4 8 52
Contribuir al fortalecimiento de la identidad institucional y desarrollo integral de las Atendido 2 1 1 1 1 1 1 1 1 10
M(personas servidoras publicas y sus familias. %Capacitacion Recibido 2 1 1 1 1 1 1 1 1 10
19 Investigacion
13 (01] 07| 19| 02 Elaboracion de Obras colectivas
Publicacién de los productos editoriales que formen parte del Programa Anual Editorial que hayan sido
dictaminados y aprobados por el Consejo Editorial y el Pleno del TECDMX y remitidos por las areas Programado 1 i 4 i i i 4 i 1 9
MP]| solicitantes o, en su caso, que se encuentren en el Programa Anual de Difusién y Publicacién, asi como los Porcentaje
materiales de difusion institucionales y de fome4n.t0 a la cultura democratica aprobados por las dreas Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
solicitantes.
Publicacién periddica |Programado 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
M(Publicar dos veces por afio la revista digital "Electio". /revista Alcanzado 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Realizar Ta formacion editorial de Tas publicaciones aprobadas (por Consejo Editorial y Atendido 1 2 2 3 1 2 2 1 2 16
M(Pleno o por el drea generadora) y remitidas por el drea solicitante. %Proceso Recibido 1 2 2 3 1 2 2 1 2 16
Realizar Ta correccion de estilo de Tas publicaciones aprobadas (por Consejo Editorial y Atendido 1 0 1 2 0 1 1 1 0 7
M(Pleno o por el drea generadora) y remitidas por el drea solicitante. %Proceso Recibido 1 0 1 2 0 1 1 1 0 7
Realizar el disefio editorial (portada e interiores) de las publicaciones aprobadas (por Atendido 1 1 1 1 1 2 2 1 1 11
M Consejo Editorial y Pleno o por el drea generadora) y remitidas por el area solicitante. |%Proceso Recibido 1 1 1 1 1 2 2 1 1 11
Realizar Ta Tectura de pruebas (revision ortotipografica y de formacion] de las -

publicaciones aprobadas (por Consejo Editorial y Pleno o por el area generadora) y Atendido 1 2 1 2 3 2 2 1 1 15
M(remitidas por el drea solicitante. %Proceso Recibido 1 2 1 2 3 2 2 1 1 15
Realizar el vestido grafico de las publicaciones aprobadas (por Consejo Editorial y Atendido 1 1 1 1 1 2 2 1 1 11
M(Pleno o por el drea generadora) y remitidas por el drea solicitante. %Proceso Recibido 1 1 1 1 1 2 2 1 1 11
Llevar a cabo [a coordinacidn editorial de las publicaciones aprobadas (por Consejo Atendido 0 0 0 0 0 1 0 0 1 2
M(Editorial y Pleno o por el drea generadora) y que hayan sido propuestas por el area. |%Proceso Recibido 0 0 0 0 0 1 0 0 1 2
Publicar las obras aprobadas (por Consejo Editorial y Pleno o por el area generadora) Atendido 1 0 0 2 0 0 1 0 1 5
MQy remitidas por el drea solicitante. %Proceso Recibido 1 0 0 2 0 0 1 0 1 5
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AVANCE PRESUPUESTAL POR PROYECTOS AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

(Miles de Pesos)

URG| RO |PR|SP|Py DENOMINACION ORIGINAL | MODIFICADO | COMPROMETIDO | DEVENGADO | EJERCIDO | PAGADO
Total general 183,794.7 184,810.2 184,710.4 175,626.7 168,625.7 152,323.7
01 IMPARTICION DE JUSTICIA 103,736.6 95,916.7 95,816.9 92,104.9 88,753.4 78,734.0
01 Imparticion de Justicia Electoral, Laboral y Administrativa 89,457.3 80,623.3 80,523.5 77,691.5 74,8731 66,312.2
Acciones del Pleno, administrativas y jurisdiccionales necesarias, para impartir justicia en los medios de
01 |o1a05| 01| 011 o1 |impugnacion en materia electoral y controversias laborales y administrativas; asi como para el 10513.2 8301.9 8.202.1 7655.8 7395.9 6.449.4
fortalecimiento institucional. ' ' ' ' ’ '
01 | 01al05] 01 [ 01| 02 [Acciones que la Ponencia realiza para la imparticién de justicia electoral, laboral y administrativa. 58,570.6 54,048.3 54,048.3 52,495.4 50,598.2 44,938.0
Realizar las acciones para defender y cumplir con los derechos reconocidos de los habitantes, ciudadanos
16 01 011 01| 03 |y érganos de representacién ciudadana electos en las colonias, barrios o pueblos originarios de la Ciudad 9,421.0 8,782.8 8,782.8 8,497.5 8,173.2 7,335.9
de México.
18 01 011011 oa '\EASQ)L(J:;EJ y andlisis de los procedimientos sancionadores remitidos por el Instituto Electoral de la Ciudad de 109525 94903 94903 9.042.8 87057 75889
02 Apoyo al Funcionamiento Técnico Juridico del Pleno 11,518.6 11,927.1 11,927.1 11,106.2 10,695.5 9,568.2
03 01 011 02 | 01 [Control de Gestién Jurisdiccional 2,614.1 1,966.9 1,966.9 1,804.5 1,731.9 1,529.0
03 01 01| 02 | 02 |Diligencias practicadas del Tribunal Electoral de la Ciudad de México 2,066.8 2,382.1 2,382.1 2,107.6 2,036.8 1,830.8
03 02 01 02 | 03 |Apoyo técnico juridico del Pleno 3,133.5 3,823.0 3,823.0 3,755.0 3,624.9 3,245.2
12 01 01| 02 | 04 |Elaboracion de Anteproyectos de Tesis de Jurisprudencia y relevantes 2,807.9 2,682.7 2,682.7 2,381.0 2,283.9 2,045.5
12 01 01 ] 02 | 05 [Sistematizacion de la Estadistica Jurisdiccional 896.3 1,072.5 1,072.5 1,058.1 1,018.0 917.8
03 Conciliacion y Arbitraje 2,760.7 3,366.3 3,366.3 3,307.2 3,184.8 2,853.5
Sustanciacion de los juicios especiales laborales entre sus trabajadores y el Tribunal Electoral de la
10 01 o1 | 03] 01 Ciudad de IMeX|co, denvados. de las relaciones de trabajo; y dfa |O§’jUICIOS de |nconform|dgq admlnlstratlva 27607 3.366.3 3.366.3 33072 31848 28535
entre el Tribunal y sus servidores, emanados de la determinacion de sanciones administrativas.y sus
servidores, emanados de la determinacién de sanciones administrativas.
02 PROMOCION DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL Y LA CULTURA DEMOCRATICA 17,787.4 19,0101 19,0101 17,520.3 16,862.4 14,944.0
04 Imagen Institucional 8,860.8 10,115.5 10,115.5 9,256.6 8,903.2 7,936.2
07 01 02 | 04 | 01 [Comunicacion e Informacion institucional. 1,569.2 1,685.8 1,685.8 1,466.7 1,389.7 1,271.1
07 01 02 | 04 | 02 |Posicionamiento de la imagen institucional y Cultura Democratica en la Ciudad de México. 2,392.5 2,937.2 2,937.2 2,778.8 2,671.5 2,385.9

1de4d
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13 01 02 | 04 | 03 |Fortalecimiento de la Imagen Institucional en la Ciudad de México. 1,934.1 2,168.7 2,168.7 2,028.2 1,944.7 1,739.0
15 01 02 | 04 | 04 |Cultura Democréatica 2,074.5 2,523.9 2,523.9 2,337.1 2,262.0 1,991.4
15 01 02 [ 04 | 05 [Cultura Democratica 890.5 799.8 799.8 645.8 635.4 548.8
05 Relacion y Cooperacion Institucional 8,540.9 8,495.4 8,495.4 8,022.2 7,7251 6,797.1

Representacion del Tribunal en los distintos eventos de caracter local, nacional e internacional. Celebrar
02 01 02 | 05 | 01 [los convenios institucionales que se requieran asi como realizar los actos administrativos necesarios para 46417 4.548.1 4.548.1 4315.9 41612 3617.8
el buen funcionamiento del Tribunal.

17 01 02 | 05 | 02 |Vinculacion con Organismos Nacionales y Extranjeros 2,315.4 2,037.9 2,037.9 1,847.9 1,782.5 1,578.2
17 01 02| 05| 03 Vinculacién entre areas del Tribunal y organismos nacionales e internacionales 1,583.9 1,909.3 1,909.3 1,858.5 1,7814 1,601.1
06 Documentacion y Servicios Bibliotecarios 385.7 399.3 399.3 2415 2341 210.7

13 01 02 | 06 | 02 |Servicios de Préstamo de material biblio-hemerogréafico 385.7 399.3 399.3 2415 234.1 210.7
03 INCREMENTAR LA EFICIENCIA ADMINISTRATIVA 30,418.8 37,774.4 37,774.4 36,626.2 35,218.6 33,110.2

07 Gestion y Modernizacion Administrativa 24,851.0 31,077.8 31,077.8 30,153.0 29,011.5 27,537.3

04 01 03 | 07 | 01 |Administracion de los Recursos Humanos, Materiales y Financieros 2,557.9 3,549.4 3,549.4 3,421.0 3,291.8 2,978.3
04 02 03| 07 | 02 [Administracion de Recursos Financieros 43148 4,729.6 4,729.6 45244 4,361.3 3,920.6
04 03 03 | 07 | 03 [Operacion y control de pago de néminas, prestaciones y enteros institucionales 4,909.6 6,550.0 6,550.0 6,184.4 6,048.7 5,663.9
04 04 03 | 07 | 04 |Administracion de recursos materiales y servicios generales 13,068.7 16,248.7 16,248.7 16,023.2 15,309.6 14,974.6
08 Servicios Juridicos 5,066.2 6,096.8 6,096.8 5,880.9 5,637.3 5,058.5

Coordinacion de la representacion legal y asesoramiento juridico del Tribunal Electoral de la Ciudad de

06 01 03(08]01(,, . 1,902.9 2,051.9 2,051.9 1,922.7 1,823.6 1,599.5
México.

06 02 03| 08102 Qézn;;or{\ey seguimiento a los procedimientos jurisdiccionales, procesos y tramites en los que este Tribunal, 20486 26016 260156 25417 24479 22207

06 03 03 | 08 | 03 |Convenios interinstitucionales, contratos y asesoria juridica en materia de adquisiciones y obra publica. 4925 691.8 691.8 680.6 657.2 602.8

06 03 03 | 08 | 04 [Contratos administrativos. 622.2 751.5 751.5 735.9 708.6 635.6

09 Creacion, Revision y Actualizacion de Normatividad 501.7 599.9 599.9 592.2 569.8 514.3
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06 03 03 | 09 | 01 JAtencion de asuntos normativos y apoyo juridico. 501.7 599.9 599.9 592.2 569.8 5143
04 MODERNIZACION TECNOLOGICA 13,822.6 13,409.5 13,409.5 12,303.9 11,370.1 10,857.9

10 Estandarizacion de la Infraestructura de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones 5,122.9 5,482.7 5,482.7 5,206.0 5,029.0 4,746.7

11 01 04| 10 | 01 |Infraestructura tecnolégica de vanguardia en ambiente de alta disponibilidad y seguridad 3,999.1 3,822.1 3,822.1 3,599.4 3,464.6 3,316.2
1 01 4 1 10| 2 [Seguridad de la informacion 1,1238 1,660.6 1,660.6 1,606.5 1,564.4 1,430.5
11 Prestacion de Servicios Informaticos 7,122.0 6,294.6 6,294.6 5,836.5 5,144.3 5,087.8

11 01 04 | 11| 01 |Continuidad y mantenimiento de servicios informaticos 7,122.0 6,294.6 6,294.6 5,836.5 5,144.3 5,087.8
12 Implantacion de Sistemas 1,577.8 1,632.1 1,632.1 1,261.4 1,196.8 1,023.5

11 01 04 | 12 | 01 |ldentificacion, sistematizacion y mejora de procesos juridicos, administrativos y de apoyo. 832.1 959.3 959.3 686.2 670.9 579.0
11 01 04| 12102 S‘olutlzi'ones de. tecnologi’as de Ia.informa.cic’)n que coadyuven a la transparencia, rendicion de cuentas, 745.7 672.8 672.8 575.2 505.8 4445

difusion de la informacién y gobierno abierto.

05 TRANSPARENCIA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES 6,079.1 6,522.8 6,522.8 5,941.2 5,728.1 5,118.9

13 Transparencia y Acceso a la Informacion Publica 2,601.3 2,816.6 2,816.6 2,508.9 2,411.3 2,200.2

08 01 05| 13 | 01 |Actualizacion de las Obligaciones de Transparencia en el Portal Institucional. 622.2 1,3374 1,3374 1,325.2 1,300.6 1,220.3
o | o1 |05 1 o ctr st slties o s, it i psir (RCO 0409 | g
08 01 05| 131 03 AFenci()n y sz’ag.uimiento de las solicitudes de informacién publica formuladas al Tribunal Electoral de la 502.4 604.6 604.6 508.2 575.9 518.6

Ciudad de México.

14 Sistema Institucional de Archivos 3,477.8 3,706.2 3,706.2 3,432.3 3,316.8 2,918.7

14 01 05| 14 | 02 ,\S/lz?(lij(i:?iento y Control del Programa de Desarrollo Archivistico del Tribunal Electoral de la Ciudad de 34778 3.706.2 37062 34323 33168 20187
06 RENDICION DE CUENTAS 8,162.4 7,856.4 7,856.4 7,087.0 6,796.2 6,088.6

15 Auditoria 2,549.6 2,830.5 2,830.5 2,662.7 2,546.9 2,269.5

05 03 06 | 15 | 01 |Disefio, ejecucion y seguimiento del Programa Interno de Auditoria (PIA) 2,549.6 2,830.5 2,830.5 2,662.7 2,546.9 2,269.5
16 Seguimiento y Evaluacion 1,375.9 1,423.1 1,423.1 1,202.8 1,162.6 1,058.1
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

AVANCE PRESUPUESTAL POR PROYECTOS AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023
(Miles de Pesos)

RO | PR | SP | Py | DENOMINACION | ORIGINAL | MODIFICADO | COMPROMETIDO | DEVENGADO | EJERCIDO | PAGADO

05 01 06 | 16 | 01 [Presentacion del informe trimestral de la Contralora Interna al Pleno. 1,375.9 1,423.1 1,423.1 1,202.8 1,162.6 1,058.1
05 01 06 | 16 | 02 |Implantacion del Sistema Anticorrupcion de la Ciudad de México - - - - - -
05 03 06| 161 02 Seguimiento y evaluacién de la inforrpacién ‘presupuestal y financiera, asi como del POA y Programas i i i i i i

Generales, presentada al Pleno y demés autoridades.

17 Responsabilidades 4,237.0 3,602.7 3,602.7 3,221.5 3,086.7 2,761.0

05 02 06 | 17 | 01 |Cumplimiento de obligaciones de las personas servidoras publicas 2,822.9 2,543.4 25434 2,370.2 2,308.7 2,139.1

05 02 06 | 17 | 02 [Procedimientos Administrativos 1,414.1 1,059.3 1,059.3 851.3 778.0 621.9

07 FORMACION Y CAPACITACION DEL PERSONAL 3,787.8 4,320.4 4,320.4 4,043.4 3,897.0 3,470.0

18 Capacitacion 3,166.4 3,580.3 3,580.3 3,316.7 3,198.2 2,842.4

09 01 07 | 18 | 01 |Capacitacion Formativa 3,166.4 3,580.3 3,580.3 3,316.7 3,198.2 28424

19 Investigacion 621.4 740.1 7401 726.7 698.7 627.7

13 01 07 | 19| 02 [Elaboracién de Obras colectivas 621.4 740.1 740.1 726.7 698.7 627.7

URG: Unidad Responsable de Gasto.

RO: Responsable Operativo.
PR: Programa.

SP: Subprograma.

Py: Proyecto.
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AVANCE POR CAPITULOS DE GASTO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023
(Miles de pesos)

DENOMINACION ORIGINAL | MODIFICADO | COMPROMETIDO | DEVENGADO| EJERCIDO | PAGADO

Total general 183,794.7 184,810.2 184,710.4 175,626.7 168,625.7 152,323.7
Capitulo 1000 Servicios Personales 160,023.3 160,267.9 160,267.9 151,625.1 146,519.3 130,217.2
1131 Sueldos base al personal permanente. 42,388.6 35,823.8 35,823.8 34,353.6 34,353.6 34,353.6
1211 Honorarios asimilables a salarios. 0.0 806.2 806.2 806.2 788.3 788.3
1231 Retribuciones por servicios de caracter social. 352.8 203.3 203.3 88.4 88.4 88.4
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados. 113.9 81.9 81.9 18.2 18.2 18.2
1321 Prima de vacaciones. 4,101.3 5,745.1 5,745.1 4,658.0 4,658.0 3,669.9
1323 Gratificacion de fin de afio. 6,178.3 27,655.4 27,655.4 27,655.4 27,655.4 12,3414
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social. 6,039.2 5,478.4 54784 4,373.8 4,090.5 4,090.5
1421 Aportaciones a fondos de vivienda. 2,104.2 2,012.1 2,012.1 1,650.1 1,476.2 1,476.2
1 ,;\(E)I?dr;ell’;:;c‘)nes al sistema para el retiro 0 a la administradora de fondos para el retiro y ahorro 35697 28826 28826 17487 15506 15596
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo. 5191.3 4,671.2 4,671.2 3,731.0 3,731.0 3,731.0
Asignaciones para requerimiento de cargos de servidores publicos de nivel técnico operativo, de
con?‘ianza y pe?sonal ge la rama médica.g P P , 74669 66858 66858 58287 53842 53842
1599 Otras prestaciones sociales y econdmicas. 0.0 81.0 81.0 80.7 80.7 80.7
Capitulo 2000 Materiales y Suministros 2,533.9 1,704.5 1,667.5 1,609.8 1,585.2 1,585.2
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina. 500.0 411.6 411.6 411.6 411.6 411.6
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones. 1,100.0 595.8 595.8 595.8 595.8 595.8
2151 Material impreso e informacion digital. 457 56.4 483 48.3 44.8 44.8
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas. 308.2 85.4 715 46.5 34.7 34.7
2461 Material eléctrico y electronico. 0.0 20.8 20.8 20.8 20.8 20.8
2471 Articulos metalicos para la construccion. 0.0 2.7 2.7 2.7 2.7 2.7
2481 Materiales complementarios. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2491 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion. 0.0 19.4 194 194 19.4 194
2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2531 Medicinas y productos farmacéuticos. 60.0 26.5 26.0 0.0 0.0 0.0
2541 Materiales, accesorios y suministros médicos. 40.0 39.0 35.5 28.8 28.8 28.8
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos. 396.7 396.7 396.7 396.7 396.7 396.7
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios. 0.0 1.8 1.8 1.8 1.8 1.8
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte. 333 44.3 33.3 33.3 24.0 24.0
Capitulo 3000 Servicios Generales 21,237.5 21,762.9 21,701.0 21,318.0 19,447.3 19,447.3
3112 Servicio de energia eléctrica. 972.0 887.5 887.5 887.5 797.5 7975
3131 Agua potable. 170.0 95.8 95.8 95.8 75.8 75.8
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AVANCE POR CAPITULOS DE GASTO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023
(Miles de pesos)

DENOMINACION ORIGINAL | MODIFICADO | COMPROMETIDO | DEVENGADO| EJERCIDO | PAGADO

3141 Telefonia tradicional. 145.5 140.0 140.0 140.0 123.8 123.8
3161 Servicios de telecomunicaciones y satélites. 18.5 9.5 95 9.5 75 75
3171 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion. 198.8 143.8 143.8 143.8 127.9 127.9
3181 Servicios postales y telegraficos. 0.0 2.0 2.0 2.0 2.0 2.0
3221 Arrendamiento de edificios. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3231 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo. 935.3 947.2 944.2 944.2 941.4 941.4
3259 Arre.ndamiento de equipo de transporte destinado a servicios publicos y la operacion de programas 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
publicos.
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados. 330.0 219.2 219.2 219.2 219.2 219.2
3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la informacion. 1,108.3 1,048.5 1,047.7 1,003.6 541.7 547.7
3341 Servicios de capacitacion. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3361 Servicios de apoyo administrativo y fotocopiado. 165.0 70.2 69.7 69.7 51.1 51.1
3362 Servicios de impresion. 13.2 4.7 447 447 34.7 34.7
3381 Servicios de vigilancia. 1,470.3 1,470.3 1,470.3 1,470.3 1,308.7 1,308.7
3391 Servicios profesionales, cientificos, técnicos integrales y otros. 165.0 136.5 122.0 122.0 103.7 103.7
3411 Servicios financieros y bancarios. 13.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3451 Seguro de bienes patrimoniales. 190.2 193.8 192.0 190.8 170.0 170.0
3499 Otros Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales. 7.8 3.3 3.3 3.3 3.3 33
3511 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles. 2101 2,689.8 2,669.7 2,669.7 2,662.7 2,662.7
Irr;(s:trzlzt?\l/c;r.w, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y 2051 643.4 643.3 643.3 643.3 643.3
3531 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y tecnologias de la informacion. 3,334.9 3,213.8 3,213.8 3,126.2 2,849.0 2,849.0
Reparacion, mantenimiento y conservacion de equipo de transporte destinados a servidores
putr:licos y servicios administr;/tivos. i " 2250 2541 2536 2636 2518 2518
3571 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y herramienta. 306.9 318.3 317.9 317.9 295.8 295.8
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos. 1,116.4 1,115.8 1,115.8 1,115.8 991.8 991.8
3591 Servicios de jardineria y fumigacion. 465 471 471 471 41.9 41.9
3611 SLf[l)J;?]r;mpeonrta:'zglloy television y otros medios de mensajes sobre programas y actividades 2610 276.9 976.9 276.9 2479 2479
3661 Servicio de creacion y difusion de contenido exclusivamente a través de Internet. 243.3 243.3 243.3 243.3 216.2 216.2
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal. 0.0 23.7 23.7 23.7 23.7 23.7
3921 Impuestos y derechos. 80.0 64.6 49.6 49.6 49.6 49.6
3941 Sentencias y resoluciones por autoridad competente. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas. 4,620.1 3,755.2 3,750.9 3,750.9 3,260.6 3,260.6
Capitulo 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.0 1,074.8 1,073.9 1,073.9 1,073.9 1,073.9
5111 Muebles de oficina y estanteria. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
5151 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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AVANCE POR CAPITULOS DE GASTO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023
(Miles de pesos)

DENOMINACION ORIGINAL | MODIFICADO | COMPROMETIDO | DEVENGADO| EJERCIDO | PAGADO

5191 Otros mobiliarios y equipos de administracion. 217.0 216.1 216.1 216.1 216.1
5211 Equipos y aparatos audiovisuales. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
5231 Camaras fotograficas y de video. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
5311 Equipo médico y de laboratorio. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
5413 Vehiculos y equipo terrestre destinados a servidores publicos y servicios administrativos. 0.0 645.8 645.8 645.8 645.8 645.8
5491 Otros equipos de transporte. 0.0 212.0 212.0 212.0 212.0 212.0
5621 Maquinaria y equipo industrial. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
5641 Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracion industrial y comercial. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
5651 Equipo de comunicacion y telecomunicacion. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
5661 Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
5671 Herramientas y maquinas—herramienta. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
5691 Otros equipos. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
5911 Software. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
5971 Licencias informaticas e intelectuales. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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AVANCE PRESUPUESTAL POR UNIDAD RESPONSABLE DE GASTO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023
(Miles de pesos)

UNIDAD RESPONSABLE DE GASTO ORIGINAL MODIFICADO COMPROMETIDO | DEVENGADO | EJERCIDO PAGADO

Total general 183,794.7 184,810.2 184,710.4  175,626.7 168,625.7  152,323.7
01 Pleno 69,083.8 62,350.2 62,250.4 60,151.2 57,994.2 51,387.4
02 Presidencia 4,641.7 4,548.1 4,548.1 4,315.9 4,161.2 3,617.8
03 Secretaria General 7,814.4 8,171.9 8,171.9 7,667.1 7,393.6 6,605.0
04 Secretaria Administrativa 24,851.0 31,077.8 31,077.8 30,153.0 29,011.5 27,537.3
05 Contraloria Interna 8,162.4 7,856.4 7,856.4 7,087.0 6,796.2 6,088.6
06 Direccion General Juridica 5,567.8 6,696.6 6,696.6 6,473.2 6,207.1 5,672.9
07 Coordinacion de Comunicacién Social y Relaciones Publicas 3,686.2 4,331.7 4,331.7 3,962.3 3,806.9 3,402.8
08 Coordinacion de Transparencia y Datos Personales 2,601.3 2,816.6 2,816.6 2,508.9 2,411.3 2,200.2
09 Instituto de Formacion y Capacitacion 3,166.4 3,580.3 3,580.3 3,316.7 3,198.2 2,842 .4
10 Comisién de Controversias Laborales y Administrativas 2,760.7 3,366.3 3,366.3 3,307.2 3,184.8 2,853.5
11 Unidad de Servicios Informaticos 13,822.6 13,409.5 13,409.5 12,303.9 11,370.1 10,857.9
12 Unidad de Estadistica y Jurisprudencia 3,704.2 3,755.2 3,755.2 3,439.1 3,301.9 2,963.2
13 Coordinacion de Difusion y Publicacion 3,216.5 3,599.4 3,599.4 3,279.5 3,131.8 2,831.5
14 Coordinacién de Archivo 3,477.8 3,706.2 3,706.2 3,432.3 3,316.8 2,918.7
15 Coordinacion de Derechos Humanos y Género 2,965.0 3,323.7 3,323.7 2,982.9 2,897 .4 2,540.2

16 Defensoria Publica de Participaciéon Ciudadana de
Procesos Democraticos

17 Coordinacion de Vinculacion y Relaciones Internacionales 3,899.2 3,947.3 3,947.3 3,706.3 3,563.9 3,179.3

9,421.0 8,782.8 8,782.8 8,497.5 8,173.2 7,335.9

18 Unidad Especializada de Procedimientos Sancionadores 10,952.5 9,490.3 9,490.3 9,042.8 8,705.7 7,588.9
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