QAQE Informe del Avance Programatico-Presupuestal

TRIBUNAL ELECTORAL

PELA CIUDAD DE MEXICo del Ejercicio del Gasto al 30 de septiembre de 2020

Resumen Ejecutivo

El avance del Programa Operativo Anual del TECDMX de enero a septiembre de 2020 fue de 98.1%,
mostrandose una recuperacion en Programas como: “Promocion de la Imagen Institucional y la
Cultura Democratica”, “Incrementar la Eficiencia Administrativa”, “Transparencia y Proteccion de
Datos Personales”, “Rendicion de Cuentas” y “Formacion y Capacitacion del Personal”.

;

Los Programas:

El regreso presencial
escalonado y los trabajos
a distancia por medios
electronicos de las
personas servidoras
publicas durante y
después de la suspension

de 2.1ctivide.1des en 12} Al 30 de septiembre de 2020 el presupuesto devengado ha
contlngel}c.la sanitaria totalizado 170,946.7 miles de pesos, y el pagado 140,668.7 miles de
han permitido que este pesos, principalmente del Capitulo 1000 “Servicios Personales”,

Organo Jurisdiccional,
consigui6 una
recuperacion en el
Programa Operativo
Anual de 2020

comprendido por sueldos y prestaciones, en el Capitulo 3000
“Servicios Generales”, para cubrir el pago de servicios béasicos, de
mantenimiento para la operacion de la infraestructura y apoyos
indispensables para las actividades jurisdiccionales 'y
administrativas.

En la Clasificaciéon Administrativa (Unidad Responsable de Gasto),
los importes mas significativos estan considerados en las siguientes
areas: Pleno, Secretaria Administrativa, Unidad de Servicios
Informéaticos, Unidad  Especializada de  Procedimientos
Sancionadores, Secretaria General y Contraloria Interna.

En atencioén a las obligaciones que tiene conferidas, el Tribunal enfocé su
quehacer a atender en tiempo y forma la sustanciacion y resolucion de
impugnaciones, principalmente de Juicios para la Protecciéon de los Derechos
Politico-Electorales de la Ciudadania y de Juicios Electorales.
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INFORME DEL AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL
AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020

PRESENTACION

Con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en los articulos 207
fraccion V del Cdédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la
Ciudad de Meéxico y 53 de las Normas Generales de Programacion,
Presupuesto y Contabilidad del Tribunal Electoral de la Ciudad de México
(TECDMX), la Secretaria Administrativa presenta el Informe del Avance
Programdtico- Presupuestal y del Ejercicio del Gasto con corte al 30 de
septiembre de 2020.

En la elaboracién de este documento se utilizd la informacion relativa a los
avances de los proyectos a ejecutar que informaron las Unidades Ejecutoras

de Gasto de este Organo Auténomo en el Programa Operativo Anual.

Cabe senalar que se tomd como base los ejercicios de participacion
ciudadana establecidos en la Constitucion Politica de la Ciudad de México y
en la nueva Ley de Participacion Ciudadana, mismos que se deberdn realizar
en 2020-2021, asi como las determinaciones de este Organo Jurisdiccional

para la elaboracion del Programa Operativo Anual, como son:

e Consulta Ciudadana sobre Presupuesto Participativo correspondiente

a los anos 2020 y 2021, que tendrd verificativo el 15 de marzo proximo;
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e En la misma fecha se llevard a cabo la eleccidon de las primeras

Comisiones de Participacion Comunitaria;

e Inicio del Proceso Electoral Local Ordinario 2020-2021 para elegir las

66 Diputaciones del Congreso Local, 16 Alcaldias y las Concejalias;
e Diputacion migrante;
e Imparticidn de justicia con perspectiva de género;

e Procesos internos de los partidos politicos para elegir a sus personas
precandidatas y candidatas a los diversos cargos de eleccion

popular, asi como de las direcciones;
e Procedimientos Especiales Sancionadores;

e FEleccion bajo los usos y costumbres de figuras fradicionales en

diversos pueblos de la Ciudad de México;

e Medios de impugnacion relacionados con el registro de partidos

politicos.

En las determinaciones jurisdiccionales se considerd una mayor carga de
trabajo institucional, ya que de conformidad con el articulo 357 pdrrafo
tercero del Cddigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad
de México, durante los procesos de participacion ciudadana todos los dias y
horas son hdbiles, los plazos se computan por dias completos, y cuando se

senalen por horas se contardn de momento a momento.
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SUSPENSION DE ACTIVIDADES POR CONTINGENCIA SANITARIA SARS-CoV2 (COVID-19)

Por otra parte, es indispensable sefialar que este Organo Colegiado, a través
de los Acuerdos Plenarios 004/2020, 005/2020, 006/2020, 008/2020, 009/2020,
011/2020, 016/2020 y 017/2020, determind suspender las actividades
administrativas y jurisdiccionales del TECDMX del veintisiete de marzo al nueve
de agosto de 2020.

La suspensidon consfituye una decision administrativa de cardcter
excepcional, que se formuld para atender las recomendaciones emitidas por
las autoridades sanitarias, con el objeto de mitigar la propagacién del virus
SARS-CoV2 (COVID-19). Por ende, esa medida no puede considerarse como

asueto.

Consecuentemente, y como parte de lo instruido por el Pleno en el senfido
de que la Secretaria Administrativa debe asumir las medidas pertinentes para
salvaguardar los recursos humanos, materiales y financieros del TECDMX, ha
significado la confinvidad de acciones o procedimientos habituales para
tales efectos. Asi mismo, las Ponencias, érganos y dreas que lo conforman,
han llevado a cabo acciones a fravés del uso de la tecnologia para trabajar

a distancia y cumplir con ofras obligaciones de este Organo Jurisdiccional.

También, durante el periodo senalado no corrieron plazos procesales, salvo

para atender asuntos urgentes, asi tampoco se ordenaron diligencics.

Para la atencidon de los asuntos urgentes, en alcance a los Acuerdos
011/2020, 016/2020 y 017/2020, se habilitaron los dias y horas que fueron

necesarios con el objetivo de realizar actividades a distancia en el periodo

3



<> INFORME DEL AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL
Q G DEL EJERCICIO DEL GASTO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020
ZaNd B |

TRIBUNAL ELECTORAL
DE LA CIUDAD DE MEXICO

comprendido del uno de julio al nueve de agosto del ano en curso, en
términos de los Lineamientos para el uso de tecnologias por medios
electréonicos, observando las medidas sanitarias senaladas en el Protocolo de
Proteccion a la Salud (SatsCov2) (Reincorporacion a las Actividades
Laborales), asi como el Plan Gradual hacia la Nueva Normalidad en la
Ciudad de México.

Durante los meses de agosto y septiembre, este Organo Jurisdiccional @
establecido las acciones necesarias para el regreso presencial escalonado
en la reincorporacion a las actividades de sus personas servidoras publicas,
con el propdsito de continuar con el cumplimiento de las obligaciones

juridico administrativas que tiene este Tribunal Electoral.

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020 DEL TRIBUNAL ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

Los objetivos institucionales del Programa Operativo Anual (POA) del TECDMX

establecidos para el ejercicio fiscal 2020 son:

Atender y resolver las confroversias competencia del Organo

Jurisdiccional;

e Garantizar la legalidad de todos los actos, acuerdos y resoluciones que

dicten las autoridades electorales;

e Salvaguardar los derechos politico-electorales de la ciudadania a través

de los juicios respectivos;

e Sustanciar y resolver los juicios de cardcter especial en términos de la

normativa vigente;
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Mejorar, modernizar y optimizar las dreas orientadas al apoyo del
funcionamiento técnico-juridico del Pleno para reforzar, principalmente, el

esquema de recepcion, turno y notificaciones;

Promover el desarrollo de la cultura democrdtica a través de
investigaciones, conferencias, congresos y talleres en materia electoral, y
por medio de la colaboracién institucional con las entidades publicas y

privadas;

Favorecer la cultura de transparencia y rendicion de cuentas a través de
la difusion y publicacion de la informacion sobre el uso de los recursos

presupuestales asignados y los resultados alcanzados;

Consolidar la capacidad técnico-juridica y administrativa del TECDMX, por
medio de cursos de capacitacidon interna y externa organizados por el
Instituto de Formaciéon y Capacitacion o a tfravés de aquellos cursos que
este programe, poniendo énfasis en la actualizacion derivada de la

reforma politica de la Ciudad de México;

Promover el proceso de estandarizacién y automatizacion de la operaciéon

de diversas unidades administrativas del TECDMX;

Fortalecer la imagen del TECDMX ante la ciudadania, como un Organo
Autdénomo y la méxima autoridad jurisdiccional electoral en la Ciudad de

México, en el marco de la reforma politica de esta entidad federativa.
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AVANCE DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA)

Una consecuencia de la suspension de actividades por la confingencia
sanitaria por el virus SARS-CoV2 (COVID-19), en el POA del TECDMX, al cierre
de septiembre de 2020 significé una disminucion radical en su avance, aun
cuando este Organo Jurisdiccional se ha mantenido con actividad
permanente realizando actividades a distancia y haciendo uso de
tecnologias por medios electréonicos, lo que conlleva a un avance en este
periodo del 98.1%, derivado principalmente de los resultados de los
cumplimientos en los programas “Imparticion de Justicia”(97.6%) vy

“Modernizacion Tecnoldgica”(88.9%).
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AVANCE POR PROGRAMAS

“IMPARTICION DE JUSTICIA”

El Programa “Imparticion de Justicia”, al concluir el periodo de enero a
sepfiembre, registra un avance de la meta del 97.6%, como efecto
combinado del resultado obtenido del desempeno de los subprogramas

“Imparticion de Justicia Electoral, Laboral y Administrativa”, con el 97.2%, y

“Apoyo al Funcionamiento Técnico Juridico del Pleno”, con el 98.4%.

Avance de subprogramas del POA del TECOMX al 30 de septiembre de 2020
Programa “Imparticién de lusticia®

98.5% -
98.0%
97.5% 7

97.0% -

96.5% +— )
Imparticion de Justicia
Electoral, Laboral y
Administrativa

Apoyo al Funcionamiento
Técnico Juridico del Pleno

Las acciones de este Programa se dirigen a la sustanciaciéon y resolucién de
los medios de impugnacion competencia del Tribunal; para ello, los avances
del Pleno de este Organo Jurisdiccional que se sefialan en el periodo de
enero a septiembre, y debido a la suspension de actividades, han sido

obtenidos en su mayoria el primer trimestre de este ano. Sin embargo, se
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actualizaron con algunas actividades no presenciales que se estdn realizando

por medios electronicos a distancia.

Se llevaron a cabo 62 reuniones (31 Sesiones Publicas y 31 Sesiones Privadas),
la mayoria en el tercer frimestre(59.8%), donde se resolvieron 401 asuntos
como sigue: 325 Juicios Electorales (JEL), 60 Juicios para la Protecciéon de los
Derechos Politico-Electorales de la Ciudadania (JLDC), 10 Juicios para dirimir
conflictos laborales entre el Instituto Electoral de la Ciudad de México (IECM) y
sus personas servidoras publicas (JLI), 1 Juicio para dirimir conflictos o
diferencias laborales entre el Tribunal Electoral de la Ciudad de México y sus
personas servidoras publicas (JLT), 3 Procedimientos Paraprocesales

promovidos por el IECM y 2 Asuntos Generales (AG).

Dada la emergencia sanitaria generada por el virus del COVID-19, con el
objeto de atender las necesidades operacionales del Tribunal Electoral se

llevaron a cabo 10 reuniones de trabajo.

Como parte de las actividades de control de la gestion jurisdiccional, en este
periodo se dio recepciodn, asi como registro y frdmite a 546 documentos. En
tanto, para los trabajos de sustanciacidn de los medios de impugnacion
presentados ante este TECDMX se desahogaron 5,632 diligencias

jurisdiccionales.

También se elaboraron 39 informes y reportes estadisticos sobre la actividad
jurisdiccional desarrollada por el Tribunal y 58 informes sobre asuntos resueltos
en Sesidon Publica por la Sala Superior vy la Sala Regional Ciudad de México,

ambas pertenecientes al Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
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Federacion, asi como por el Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la

Nacidon en materia electoral.

En lo que respecta a proyectos de acuerdos de Juicios Especiales Laborales y
de inconformidad administrativa, se realizaron 8. Ademds, se brindaron 10

asesorias solicitadas por dreas que forman parte de este Organo Auténomo.

En el proceso de imparticion de justicia se realizd el estudio y andlisis de 2
proyectos de sentencia de los Procedimientos Especiales Sancionadores
remitidos por el IECM a este Tribunal, asi como la sustanciaciéon y elaboracion
de proyectos de resolucidon de los medios de impugnacion interpuestos en
contra de resoluciones de procedimientos ordinarios; 1 acuerdo de
cumplimiento y, ademds, se emitieron 9 acuerdos de desahogo de diligencias

relativas a los procedimientos sancionadores (ordinarios y especiales).

En este periodo de 2020 también se prestaron servicios de defensoria a la
poblacidn en procesos electorales. Fueron atendidas 93 solicitudes de asesoria
formales, se otorgd asesoria remota a 153 personas via telefénica, 33 por chat
interactivo del portal web, 8 en forma presencia, 10 a distancia y 98 por

correo electronico, y se realizaron 109 servicios de defensa.
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“PROMOCION DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL Y CULTURA DEMOCRATICA”

Los resultados presentados por los subprogramas “Imagen Institucional”, en
“Relacion y Cooperacidon Institucional” y “Documentacidon y Servicios

Bibliotecarios” fueron del 100.0%.

Avance de subprogramas del POA al 30 de septiembre de 2020
Programa “Promocion de la Imagen Institucional vy la Cultura Democratica”

100.0% o
100.0% 100.0% 100.0%
B80.0%
B0.0%E
40.0%
20.0%
0.0%
Imagen ) a
Institucional Relacidn y /
Cooperacion Documentacion y
Institucional Servicios

Bibliotecarios

En el marco de este Programa se realizaron 18 reuniones para fortalecer las
relaciones publicas con medios de comunicacion; el drea encargada emitioé
69 Boletines de prensa; participd en 11 Sesiones ordinarias y extraordinarias de
Comités y, derivado de la autorizacion plenaria para llevar a cabo la primera
fase del programa de donacidon de material bibliogrdfico a las personas
servidoras publicas del TECDMX, remitié la convocatoria con el listado de libros
disponibles. Se recibieron 80 solicitudes que representaron la donacién vy

entrega de 515 ejemplares.

10
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Fueron elaboradas 701 sintesis informativas; 9 publicaciones de “Informa
TECDMX", el ejemplar de la revista electoral especializada Electio, 1,089
disenos de impresos de diferentes materiales y disenar, diagramar y editar

1,554 materiales graficos y audiovisuales.

En los primeros meses del ano y derivado de la suspensidon de actividades en el
periodo senalado, se realizaron acciones de coordinacién y organizacion
para la asistencia de los titulares de las Magistraturas y personas servidoras
pUblicas de este Organo Jurisdiccional a diversos eventos, entre los que
destacan la presentacion de los libros Las Presunciones del Derecho, entre la
Perplejidad y la Fascinacion de los Juristas y 32 Sentencias en Materia Electoral
Relevantes en las Entfidades Federativas; el foro “"Evolucion de los Derechos
Politico-Electorales de la Mujer en la Ciudad de México” y el “Ciclo de
Conferencias sobre el Espectro Autista, Asperger : Diagndstico No es Destino”.
Adicionalmente, Se llevé a cabo la suscripcion con el COPRED del Convenio
Marco de Colaboracion para Prevenir y Eliminar la Discriminacion de la
Ciudad de México; Convenio de Colaboraciéon con el Instituto de la Juventud
de la Ciudad de México para la materializacion del programa "Agitando
ldeas, Jovenes formando ciudadania 2020, Convenio Especifico de
Colaboracién con el Instituto Tecnoldégico Autbnomo de México (ITAM) para
la participacion del TECDMX como coorganizador del “Seminario Luigi
Ferrgjoli”, Convenio de Colaboracién con la Universidad Autdénoma
Metropolitana Unidad Xochimilco, Convenio General de Colaboracién con la
Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la Ciudad de
México, adicionalmente se efectud la invitacidn via electrénica y su

realizacion a los tribunales electorales y OPLES que conforman la Cuarta
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Circunscripcion Electoral al evento denominado “Carteras sucias, zvotos
limpiose” donde el TECDMX participd en la organizaciéon, conjuntamente con
los Institutos Electorales de la Ciudad de México, Querétaro, Chiapas vy la

Comisidon Estatal Electoral de Nuevo Ledn.

“INCREMENTAR LA EFICIENCIA ADMINISTRATIVA”

Al 30 de septfiembre de 2020, este Programa presentd un avance del 100.0%,
cumpliéndose con las metas establecidas: “Servicios Juridicos”, "“Gestion vy

Modernizacion Administrativa” y “Creacion, Revision y Actualizacion de

Normatividad"”.

Avance de subprogramas del POA del TECDMX al 30 de septiembre de 2020
Programa "Incrementar la Eficiencia Administrativa"

Creacion, Revision
y Actualizacion de
Normatividad

Gestion y
Modernizacion
Administrativa

Servicios Juridicos

80.0%

100.0%

En este Programa se llevd a cabo la entrega en tiempo y forma de los Estados

Financieros, el Informe de Avance Trimestral y el Informe de Equidad de
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Género, de los periodos octubre-diciembre de 2019, de enero a marzo de
2020 y de los periodos enero a junio de 2020. Asi mismo, a finales del mes de
marzo de 2019 se elabord y presentd el informe de la Cuenta Publica del 2019
conjuntamente con los estados financieros dictaminados, dando
cumplimiento en los plazos establecidos en la nueva normatividad vigente. Los
informes enunciados fueron remitidos a la Secretaria de Administracion vy

Finanzas del Gobierno de la Ciudad de México.

También se entregd al Magistrado Presidente el Informe de Ejecucion del
Presupuesto y Programa Operativo Anual del 2019, para su presentacion al
Pleno; de igual manera, se dio cumplimiento a la actualizaciéon del Portal de
Transparencia del TECDMX, al Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia (SIPOT) y se dio contestacién al Sistema de Evaluaciones de
Armonizacién Contable (SEVAC), obteniéndose un resultado favorable del
100.0% de cadalificacion sobre la informacion del cuarto trimestre de  2019.
Derivado de la pandemia COVID-19, se han suspendido en 2020, las
evaluaciones trimestrales por las autoridades fiscalizadoras, quedando al

pendiente de sus instrucciones que realizaran antes del cierre de ano.

En este periodo de nueve meses, en coordinacidon con las Unidades
Responsables del Gasto que integran este Organo Auténomo se efectuaron
las adecuaciones al Programa Operativo Anual y Presupuesto 2020,
apegdndose a disposiciones de la Ley de Austeridad, Transparencia en
Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México
vigente y al Techo Presupuestal autorizado por el Congreso de la Ciudad de
México, el cual forma parte del Presupuesto de Egresos para 2020, publicado

en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 23 de diciembre de 2019, y

13
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obteniéndose la aprobacion del ajuste por parte del Pleno en el Acuerdo
010/2020 del TECDMX el 26 de septiembre de 2020.

Cabe senalar que este Organo Auténomo presentd el Anteproyecto del
Programa Operativo Anual y Presupuesto de 2020 en los medios electronicos
solicitados por la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de
México, el cual se remitid al Congreso local para su aprobaciéon; sin embargo,
le fue autorizado a este Tribunal el mismo Presupuesto, de 250,949.2 miles de
pesos, que el ano 2019, teniéndose una reduccion al presupuesto solicitado
del 8.88%.

Adicionalmente, en cumplimiento a lo dispuesto por la reforma a la Ley de
Austeridad publicada el veintiddés de septiembre y en ejercicio de la
autonomia presupuestal, se aprueba la reduccién liquida del gasto corriente y
de inversidbn autorizados, correspondientes a los meses de julio a diciembre,
con objeto de contribuir a la atencién de la contingencia sanitaria por el
COVID-19, por un monto de 8,000 miles de pesos, quedando un Presupuesto
de Egresos para el TECDMX, en el ejercicio fiscal 2020, de 242,949.2 miles de

PEesos.

Cabe sefalar que este Organo Jurisdiccional, recibié una solicitud para la
reconsideracion a una nueva reduccion al Presupuesto 2020 de la Secretaria
de Administracion y Finanzas del Gobierno de la Ciudad de México, adicional
a la ya aprobada, por lo que, en uso de sus facultades, el Pleno este Tribual
Electoral con Acuerdo 019/2020, autorizd una disminucion por la cantidad de
4,307.9 miles de pesos originado por los impactos en las reduccion de gastos

por la suspension de actividades y la no contrataciéon de vacantes, en los

14
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procesos electorales, concluyendo con un Presupuesto final autorizado por
238,641.3 miles de pesos

En el lapso que se reporta fueron elaboradas y pagadas 18 ndminas
correspondientes a sueldos y prestaciones de la plantilla de personal del
Tribunal; asi mismo, se dieron los apoyos al personal requirente ante el ISSSTE
para la obtencidon de préstamos econdmicos ordinarios y especiales, a 17
personas prestadoras de servicio social y se obtuvieron 21 chequeos médicos
con la Clinica de Deteccion y Diagnostico Automatizado (CLIDDA ISSSTE),

adicional al servicio médico interno de consultas.

El Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios realizd
una sesidén ordinaria y otra extraordinaria, en las que se presentd el Cuarto
Informe Trimestral de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios,

correspondiente al periodo octubre-diciembre del 2019.

Se efectuaron acciones necesarias derivadas de la contingencia sanitaria por
el COVID-19 y el retorno seguro a este TECDMX de las personas servidoras
publicas, conjuntamente con las actividades imprescindibles por el sismo

ocurrido el veintitrés de septiembre del ano en curso.

En el dmbito de los servicios juridicos, se brindd atencién y seguimiento a 30
litigios asociados a procedimientos jurisdiccionales y procesos en los que el
Tribunal forma parte; asi como a 544 asuntos que requirieron la representacion
legal, asesoramiento juridico del Tribunal, e incluso a fravés de medios

electrénicos.
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“MODERNIZACION TECNOLOGICA”

Por lo que corresponde al Programa “Modernizacion Tecnoldgica”, al cierre
del mes de septiembre de 2020 el avance fue del 88.9%, cuyo efecto se
observa del cumplimiento de los subprogramas “Implantacion de Sistemas” en
un 66.7%, y del 100% en “Estandarizacion de la Infraestructura de Tecnologias

de la Informacion y Comunicaciones” y Prestacion de Servicios Informdticos”.

Avance de subprogramas del POA del TECDMX
al 30 de septiembre de 2020

Programa "Modernizacion Tecnologica"

W Prestacidn de Servicios informadticos

100.0% o
m Implantacidn de Sistemas

m Estandarizacidon de la Infraestructura de
= 100.0% Tecnologias de la Informacidn y
Comunicaciones

Por lo que respecta a servicios informaticos, se brindaron 834 a las dreas
jurisdiccionales y administrativas para el acceso a servidores de desarrollo;
instalacion y configuracidn de equipos y cuentas de correo; gestion de
cuentas de dominio; gestion de unidades de red y publicaciones en el portal,
migraciones de datos. De igual maneraq, se realizaron 174 instalaciones de las
herramientas de VPN y unidades de red a personas del Tribunal de los servicios
informdticos institucionales para el frabcjo a distancia, debido a la

contingencia sanitaria por el COVID-19 vy se redlizd la liberacion de los 27 sitios
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iniciales en el Sistema de Gestion Documental, que permitirdn que se

adicionen usuarios autorizados por cada drea responsable, principalmente.

Se efectud las adecuaciones necesarias para la migracion de la marcacion a
10 digitos con la empresa proveedora en la infraestructura de Telefonia IP.

En cumplimiento a lo acordado por el Pleno se adquirid un sistema que
permite la difusion de informacion de interés para las personas trabajadoras
del Tribunal a través de monitores que se instalaron en todos los niveles del
edificio y en la sala del Pleno haciendo un total de 11 monitores, esta nueva
herramienta de difusion permitird generar ahorros al disminuir el consumo de

papel y fintas.

En materia de transparencia, el sitio Web se ha mantenido en constante
actualizacién, mediante la informacién que las diferentes dreas del Organo
Jurisdiccional generan cotidianamente. También fueron atendidas 220
solicitudes de publicacion y/o actualizacion a los articulos 121, 128, 141, 143,
146, 147 y 172 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México en el Portal de Transparencia
del Tribunal, a fin de dar cabal cumplimiento a las obligaciones establecidas

en la citada Ley.

En la seccidon de Informes Jurisdiccionales del sitio oficial, se agregaron 96

Listas de Acuerdos, 60 Acuerdos de Turno y 29 Acuerdos Plenarios.
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“TRANSPARENCIA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES”

Al 30 de septiembre del 2020 el avance de este Programa fue del 100.0%,
generado por los subprogramas “Transparencia y Acceso a la Informacion

PUblica” y “Sistema Institucional de Archivo”.

Avance de subprogramas del POA del TECOMX al 30 de septiembre de 2020
Programa “Transparencia y Proteccion de Datos Personales”

100.0%
BO.0%
[l

40.08%
2005

0.0%

Transparencia v Acceso a la Informadon Pdblica W Sistemas Institucionales de Archivo

En el Programa “Transparencia y Proteccion de Datos Personales” fueron
formulados 61 documentos para actualizar las obligaciones de transparencia
en el sitio institucional de Internet y de la Plataforma del SIPOT; y se realizaron
188 procedimientos orientados a atender solicitudes de acceso a la
informacién publica requerida al TECDMX, cumpliendo con las obligaciones

en la materio.

Cabe mencionar que se formularon 8 documentos para la atencion y
seguimiento de solicitudes de Acceso, Rectificacion, Cancelacion y Oposicion
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(ARCO) de Datos Personales, e identificaciéon, registro y control de los sistemas

de Datos Personales del Tribunal.

Se dio continuidad al Proyecto de Organizacién, Valoracion y Digitalizacion
Documental de los Archivos Jurisdiccionales y Administrativos. Como parte de
las actividades del Sistema Institucional de Archivos, se efectuaron 4
procedimientos, alcanzando el 100% de la meta programada para los tres
primeros meses y dar cumplimiento a las obligaciones en materia de
organizaciéon y conservacion de archivos, de conformidad con los acuerdos
emitidos por el Comité Técnico Interno de Administracion de Documentos
(COTECIAD), sin embargo, se vio detenido por la suspension de actividades
del TECDMX.

Con la finalidad de dar a conocer la normatividad aplicable y de observancia
general para este Tribunal, se elaboraron 146 oficios para la difusion de la
normativa publicada en el Diario Oficial de la Federacién y la Gaceta Oficial
de la Ciudad de México. En esta meta se incluyen las publicaciones

normativas emitidas por diversos entes locales y federales.

“RENDICION DE CUENTAS”

El avance que alcanzd el Programa “Rendicion de Cuentas” al mes de
septiembre de 2020 fue del 100.0%, dando cumpliendo en los subprogramas

de "Auditoria”, de "“Seguimiento y Evaluacion” y el de “Responsabilidades”.
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Avance de subprogramas del POA del TECOMX al 30 de septiembre de 2020
Programa "Rendicidn de Cuentas”

Responsabilidades 100.0%

Auditaria

En el subprograma “Responsabilidades”, se realizaron las actividades
correspondientes a la orientacidon de personas servidoras publicas sujetas al
cumplimiento de sus respectivas obligaciones, como la presentacion de 177
Declaraciones de Situacion Patrimonial (16 de inicio, 144 de modificaciony 17
de conclusion) y 178 de intereses; se llevaron a cabo 138 asesorias en relacion
a Declaraciones Patrimoniales y actas entrega-recepcion, y se participé en 18

actos de enfrega-recepcion.

Se da inicio de la auditoria clave 01/19/2020, denominada “Cumplimiento a la
Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio
de Recursos de la Ciudad de México, Capitulos 1000, 2000, 3000 y 5000 de
2019, dirigida a las Direcciones que integran la Secretaria Administrativa, en
razén de la contingencia sanitaria declarada por la Organizacion Mundial de
la Salud con motivo del COVID-19, la conclusion de esta se da en el mes de
septiembre, derivando en 1 observacién y 7 recomendaciones, mismas que
fueron atendidas por el drea auditada; se da inicio y conclusion a las
auditorias 02/19/2020 sobre “"Capacitacion a las Personas Servidoras PUblicas
20
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del TECDMX", derivando en 2 recomendaciones; y 03/19/2020 sobre "Revisidon
a los Sistemas de Proteccion de Datos Personales utilizados por el TECDMX en

2018y 2019", de la cual resultaron 3 observaciones y 7 recomendaciones.

Respecto a los proyectos generales de la Contraloria Interna, esta presentd en

tiempo y forma al Pleno de este Organo Auténomo el Informe Trimestrall.

“FORMACION Y CAPACITACION DEL PERSONAL”

En el periodo se registré un avance del 100.0% de las metas consideradas en

los proyectos del Programa, como se muestra a continuacion:

Avance de subprogramas del POA del TECDMX al 30 de septiembre de 2020
Programa "Formacion y Capacitacion del Persenal”

100.0% | 100.0%
|

80.0% +

100.0%

60.0% -

40,0%

200% +

0.0% +—

o !
Capacitacion B

Investigacion
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Este Programa tiene por objeto reforzar los conocimientos especializados para
el desarrollo de la actividad jurisdiccional del personal de este Tribunal vy
contribuir a la cultura de la democracia y de la legalidad en la Ciudad de

México.

En el dmbito de capacitacion formativa, durante el periodo comprendido de
enero a septiembre de 2020 se realizaron 15 actividades presenciales y 28 se
impartieron en la modalidad a distancia por medios electrénicos, dirigidas al
personal que labora en este Organo Jurisdiccional, enfocadas a aspectos de
cardcter electoral, justicia penal internacional, salud integral y humana, asi

como de proteccion civil y laboral.

Adicionalmente, con el objetivo de promover la capacitacion del personal
del Tribunal, se llevd a cabo la invitacidon para asistir a 29 eventos académicos
de forma presencial y fuera de las instalaciones del Organo Auténomo y 45 en
modalidad a distancia por medios electronicos; los cuales fueron impartidos

por otras instituciones educativas.

AVANCE DEL PRESUPUESTO POR PROGRAMAS

El importe del presupuesto pagado por el TECDMX a finales de septiembre de
2020 asciende a 140,668.7 miles de pesos, recursos erogados principalmente
en los programas creados para “Imparticion de Justicia”, “Incrementar la
Eficiencia Administrativa”, *Promocion de la Imagen Institucional y la Cultura

Democrdatica”, que representaron el 56.6%, 16.0% y el 11.2%, respectivamente.

22



<> INFORME DEL AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL
Q Q DEL EJERCICIO DEL GASTO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020
JaNd B |

TRIBUNAL ELECTORAL
DE LA CIUDAD DE MEXICO

Presupuesto pagado por programas del TECDMX al 30 de septiembre de 2020
[miles de pesos)

Imparticion de Justicia Lq‘,ﬁﬁﬁ.n

Promocion de la lmagen Institucional v 1a
Cultira Democr Alica

Incrementar la Eficiencia Administrativa 22,3155

Modernizacidn Tecnoldgica

Tramsparencia y Proteccidn de Datos
Personales

Rendicidn de Cuentas

Formacidn y Capacitacidn

0 20000 40000 G000 20000

AVANCE DEL PRESUPUESTO EN CLASIFICACION ECONOMICA Y POR CAPITULO DE GASTO

Al tercer trimestre de 2020, el presupuesto pagado del TECDMX ascendid a
140,688.7 miles de pesos. Por lo que se refiere a la clasificacion por Capitulos
de Gasto, los importes mds relevantes se registraron en el Capitulo 1000
“Servicios Personales”, con 12,826.7 miles de pesos, y el 3000 “Servicios
Generales”, con 12,209.5 miles de pesos, en este importe se incluye 3,268.0

miles de pesos de impuesto sobre ndminas
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Presupuesto pagado por Capitulo del Gasto del TECOMX al 30de septiembre de 2020
|miles de pesos)

150,000.0
e 127,826.7

100,000.0
50,000.0

4177 12,209.5

0.0 e - 154.8
. —
Capitulo 1000 capitulo 2000 ¢, ivuto 3000
Servicios Materniales y Servicios Capitulo 5000
Personales ¢ ministros Coraralus Bienes Muebles

En el Capitulo 3000 “Servicios Generales”, los principales conceptos por los que
se afectd el presupuesto ejercido y pagado fueron: Impuesto sobre NOminas;
Arrendamiento de activos intangibles; Servicios de limpieza y manejo de
desechos; Servicio de energia eléctrica; Instalacién, reparacion vy
mantenimiento de equipo de cdmputo y tecnologias de la informacion;
Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas y
actividades gubernamentales; Servicios de acceso de Internetf, redes vy

procesamiento de informacion; y Servicios de vigilancia, entre otros.

AVANCE POR UNIDAD RESPONSABLE

Por Unidad Responsable de Gasto, los principales montos del presupuesto
pagado se destinaron en las dreas de: el Pleno, la Secretaria Administrativa, la
Unidad de Servicios Informdticos, la Unidad Especializada de Procedimientos

Sancionadores, la Secretaria General y la Conftraloria Interna, en las que se
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erogaron 102,334.5 miles de pesos. Este importe representa el 72.7% del

presupuesto pagado a septiembre del ano.

Avance Presupuestal por Unidad Responsable del TECDMX al 30 de septiembre de 2020
(miles de pesos)

01 Pleno I — 56,852.6
02 Presdencia [ 3,847.9
03 Secretaria General I 6,133.3
04 Secretaria Administrativa I 18,129.5
05 Contraloria interna I 5.706.0
06 Direccidn General uridica [ 4,388.0
07 Coordinadidn de Comunicacién Social y Relaciones Piblicas N 3,463.4
08 Coordinacion de Transparencia y Datos Personales Il 2,565.2
09 Instituto de Formacidn y Capacitacién I 2 949.0
10 Comisidn de Controversias Laborales y Administrativas Bl 2,489.8
11 Unidad de servicios informdticos IS 7,924.0
12 Unidad de Estadistica y Jurisprudencia Bl 29775
13 Coordinacdn de Difusion y Publicacion [l 2,792.1
14 Coordinacdn de archive [l 3,008.6
15 Coordinaddn de Derechas Humanos y Género Il 2,681.4
16 Defensoria  Publica de Participacidn Ciudadana de.. I 3,523.7
17 Coordinaddn de Vinculacidn y Relaciones internacionales [l 3,557.7
18 Unidad Espeializada de Procedimientos Sancionadores I 7,589.2

00 10,0000 20,0000 300000 4000000 50,0000  &00000

En el Pleno, los recursos se aplicaron en actividades asociadas a la atencidén
de las impugnaciones, competencia del TECDMX en materia de Juicios para
la Proteccion de los Derechos Politico-Electorales de la Ciudadania, Juicios

Electorales y Procedimientos Paraprocesales.

En la Secretaria Administrativa, las erogaciones fueron principalmente para la
adquisicion cenfralizada de bienes y servicios necesarios para atender los
requerimientos de las dreas y la adecuada operacion de la infraestructura e
instalaciones del edificio sede del Tribunal. Se incorporaron, también, acciones
excepcionales para atender las recomendaciones emitidas por las
autoridades sanitarias con el objeto de mitigar la propagacién del virus SARS-
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CoV2 (COVID-19), para salvaguardar los recursos humanos, materiales vy
financieros del TECDMX, vy se dio seguimiento al Protocolo de Proteccién a la
Salud (SatsCov2) (Reincorporacion a las Actividades Laborales) y al Plan

Gradual hacia la Nueva Normalidad en la Ciudad de México.

A su vez, la Unidad de Servicios Informdticos llevdé a cabo de manera
proactiva el monitoreo constante de todos los servicios que se brindan a
través de la red de voz y datos, para verificar el correcto desempeno de las
actividades jurisdiccionales y administrativas;  desarrolld programas y/o
actualizaciones informdticas para su mejor desempeno, asi como de los
programas actuales y donados, mejorando su funcionalidad; se configuraron
equipos de cémputo a la red, proporcionando los servicios informdaticos
requeridos por las dreas jurisdiccionales y administrativas de manera oportuna,
a través del mantenimiento, instalacidn de versiones actuales de software vy
reparaciones a los equipos de cémputo y comunicaciones. Ademds de la
implantacién, control y manejo de estos equipos de cémputo de manera
remota fuera del edificio sede, debido a la contingencia sanitaria por el
COVID-19, prestando la atencidon y servicio a todas las dreas que lo requieran

para el buen funcionamiento de dichos equipos.

En la Unidad Especializada de Procedimientos Sancionadores han cubierto las
metas de su Programa, ya que durante este periodo reportado se recibieron
los expedientes de procedimientos sancionadores por denuncias de
infracciones electorales; se elaboraron los proyectos de resolucion, y se
efectuaron los acuerdos para diligencias, en cuanto hace a los

Procedimientos Especiales Sancionadores resueltos.
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Por su parte, la Secretaria General se enfocd al desarrollo de las tareas
inherentes al buen funcionamiento técnico-juridico del Pleno, entre estas, la
recepcion, registro y gestion de la documentacion jurisdiccional y el
desahogo de diligencias ordenadas por el Organo Jurisdiccional y las

Ponencias que lo integran.

Respeto a la Contraloria Interna, llevé a cabo acciones para comprobar el
estricto cumplimiento de las obligaciones de las personas servidoras publicas
del Tribunal, asi como para el diseno, ejecucion y seguimiento del Programa

Intferno de Auditorias, entre otras.

PRESUPUESTO COMPROMETIDO Y DEVENGADO

Por lo que se refiere al presupuesto comprometido y devengado al 30 de
septiembre de 2020, el segundo ascendid a 170,946.7 miles de pesos,
existiendo una variante de menos de 61,384.0 miles de pesos confra el
comprometido, misma que se deriva de la asignacién presupuestaria de
obligaciones contfractuales contraidas principalmente por el Capitulo 1000 por
este Organo Auténomo reconocidas en gastos que se calendarizaron en este

trimestre y que estdn en su proceso de conclusidon o realizacion.
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Presupuesto Comprometido y Devengado por Capitulos del TECDMX
al 30 de septiembre de 2020
(miles de pesos)

200,000.0
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180,000u0 .
160,000.0
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ametigo 14 6498 25.0 3617 083 15 2457
wnetido y Devengado 1547602 4909 1554308 154.8 17094967
B Ppto. Comprometido ¥ Devengado B Ppto. Comprometido

Del presupuesto comprometido y el devengado, en este periodo de 2020, los
Capitulos 1000 “Servicios Personales” y 3000 “Servicios Generales” representan

el 99.5 % del total al periodo.

En el Capitulo 1000 “Servicios Personales”, el presupuesto devengado al
periodo lo representan las partidas de Sueldos base, Asignaciones para
requerimiento de cargos de servidores publicos superiores y de mandos
medios, asi como de lideres coordinadores y enlaces; Gratificacion de fin de
ano y Asignaciones para requerimiento de cargos de servidores publicos de
nivel técnico operativo, de confianza y personal de la rama médica, entre

ofros

En el Capitulo 3000 “Servicios Generales”: Impuesto sobre NoOminas;

Arrendamiento de activos intangibles; Servicios de limpieza y manejo de
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desechos; Servicio de energia eléctrica; Instalacion, reparacion vy
mantenimiento de equipo de cdmputo y tecnologias de la informacion;
Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas y
acftividades gubernamentales; Servicios de acceso de Internet, redes vy

procesamiento de informacioén; y Servicios de vigilancia, entre otros

APUNTE FINAL

El avance promedio del Programa Operativo Anual del TECDMX al 30 de
septiembre fue de 98.1%, principalmente por los resultados de los programas
“Imparticion de Justicia” (97.6%) y “*Modernizacion Tecnoldégica” (88.9%). Con
respecto al avance alcanzado de (100%) como son: “Promocion de la
Imagen Institucional y la Cultura Democrdatica™; “Incrementar la Eficiencia
Administrativa™; “Transparencia y Proteccion de Datos Personales”, “Rendicion

de Cuentas” y “Formacion y Capacitacion del Personal”.

Por su parte, el presupuesto pagado en el periodo fue de 140,668.7 miles de
pesos, y se erogd principalmente en los programas “Imparticion de Justicia” e
“Incrementar la Eficiencia Administrativa™ asi como “Promocion de la Imagen

Institucional y la Cultura Democrdatica”.

En Clasificacion Administrativa, los montos mds significativos del presupuesto
se aplicaron en el Pleno, la Secretaria Administrativa, la Unidad de Servicios
Informdticos, la Unidad Especializada de Procedimientos Sancionadores, la

Secretaria General y la Contraloria Interna.

Respecto a la Clasificacion Econdmica, la mayor parte del gasto corresponde

a los Capitulos 1000 “Servicios Personales” y 3000 “Servicios Generales”.
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APENDICE ESTADISTICO

INFORMES AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020

Programa Operativo Anual (Avance de Proyectos)

Avance de Proyectos (Metas Principales y Complementarias)
Avance Presupuestal por Proyectos

Avance por Capitulo de Gasto (A nivel partida)

Avance Presupuestal por Unidad Responsable de Gasto
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020
AVANCE DE PROYECTOS

URG RO PG SP PY Denominacién Unidad de medida Meses Total
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep
01 Imparticion de Justicia
01 Imparticion de Justicia Electoral, Laboral y Administrativa
Acciones del Pleno, administrativas y jurisdiccionales
necesarias, para impartir justicia en los medios de impugnacién
01 |01f(01f{01]01 . . - .
en materia electoral y controversias laborales y administrativas;
asi como para el fortalecimiento institucional.
Asuntos resueltos por el Pleno en materia de Programado 1 i 1 i 1 1 1 1 1 9
MP medios de impugnacion, controversias y J—
procedimientos especiales sancionadores en Alcanzado 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 [ 900
sesion.
%Determinaciones Atendido 2 8 24 0 0 0 0 18 27 79
MC |JEL Jurisdiccionales Recibido 2 8 24 0 0 0 0 18 27 79
%Determinaciones Atendido 14 1 0 0 0 0 0 1 16
MC|JLDC Jurisdiccionales Recibido 14 1 0 0 0 0 0 0 1 16
%Determinaciones Atendido 1 0 1 0 0 0 0 0 1 3
MC|JLI Jurisdiccionales Recibido 1 0 1 0 0 0 0 0 1 3
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC|ILT Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC|PP Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC |JIAI Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC |JIAT Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Determinaciones Atendido 0 1 1 0 0 0 0 0 0 2
MC|AG Jurisdiccionales Recibido 0 1 1 0 0 0 0 0 0 2
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC |PES Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Acciones que la Ponencia realiza para la imparticidn de justicia electoral,
01 |01f(01|01]02 - .
laboral y administrativa.
MP Elaboracién de proyectos para su discusién en Asunto Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
sesion Plenaria. Alcanzado 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 900
Atendido 2 8 24 0 0 0 0 18 27 79
MC |Elaboracién de proyectos JEL %Proyecto Recibido 2 8 24 0 0 0 0 18 27 79
Atendido 14 1 0 0 0 0 0 0 1 16
MC |Elaboracién de proyectos JLDC %Proyecto Recibido 14 1 0 0 0 0 0 0 1 16
Atendido 1 0 1 0 0 0 0 0 1 3
MC [Elaboracién de proyectos JLI %Proyecto Recibido 1 0 1 0 0 0 0 0 1 3
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC |Elaboracién de proyectos JLT %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC [Elaboracién de proyectos PP %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

MC [Elaboracidén de proyectos JIAI %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

MC [Elaboracién de proyectos JIAT %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 0 1 1 0 0 0 0 0 0 2

MC |Elaboracién de proyectos AG %Proyecto Recibido 0 1 1 0 0 0 0 0 0 2

Acciones del Pleno, administrativas y jurisdiccionales necesarias, para
impartir justicia en los medios de impugnacién en materia electoral y
01 |03|01]01(01 . - . . L
controversias laborales y administrativas; asi como para el fortalecimiento
institucional.
MP Elaboracién de proyectos para su discusion en Sesion Plenaria. Asunto P ETEs 1 L 1 L 1 L 1 L 1 2
Alcanzado 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 900

Atendido 2 10 74 0 0 0 0 47 6 139

MC |Elaboracién de proyectos JEL %Proyecto Recibido 2 10 74 0 0 0 0 47 6 139
Atendido 1 1 20 0 0 0 0 11 1 34

MC [Elaboracién de proyectos JLDC %Proyecto Recibido 1 1 20 0 0 0 0 11 1 34
Atendido 1 3 0 0 0 0 0 0 0 4

MC [Elaboracién de proyectos JLI %Proyecto Recibido 1 3 0 0 0 0 0 0 0 4
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

MC |Elaboracién de proyectos JLT %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

MC [Elaboracién de proyectos PP %Proyecto Recibido 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Atendido 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

MC [Elaboracién de proyectos JIAI %Proyecto Recibido 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

MC [Elaboracién de proyectos JIAT %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

MC |Elaboracién de proyectos AG %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Acciones que la Ponencia realiza para la imparticidn de justicia electoral,
01 |03|01]01(02 . .
laboral y administrativa.
MP Elaboracién de proyectos para su discusion en Sesion Plenaria. Asunto flopigiiado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 =
Alcanzado 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 91 100 891

Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

MC %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 2 10 74 0 0 0 0 2 26 114

MC |Elaboracién de proyectos JEL %Proyecto Recibido 2 10 74 0 0 0 0 7 26 119
Atendido 1 1 20 0 0 0 0 1 3 26

MC |Elaboracién de proyectos JLDC %Proyecto Recibido 1 1 20 0 0 0 0 1 3 26
Atendido 0 3 0 0 0 0 0 0 0 3

MC [Elaboracién de proyectos JLI %Proyecto Recibido 0 3 0 0 0 0 0 0 0 3
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

MC |Elaboracién de proyectos JLT %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

MC |Elaboracién de proyecto PP %Proyecto Recibido 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Atendido 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
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MC [Elaboracién de proyectos JIAI %Proyecto Recibido 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC |Elaboracién de proyecto JIAT %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC |Elaboracién de proyecto AG %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Acciones del Pleno, administrativas y jurisdiccionales necesarias, para
impartir justicia en los medios de impugnacién en materia electoral y
01 |04(01]01(01 . - . . L
controversias laborales y administrativas; asi como para el fortalecimiento
institucional.
Asuntos resueltos por el Pleno en materia de medios de impugnacion, Bl 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP| controversias y procedimientos especiales sancionadores en sesion Asunto
publica. Alcanzado 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 900
%Determinaciones Atendido 2 12 66 0 0 0 0 3 7 90
MC |JEL Jurisdiccionales Recibido 2 12 66 0 0 0 0 3 7 90
%Determinaciones Atendido 6 2 11 0 0 0 0 1 0 20
MC |JLDC Jurisdiccionales Recibido 6 2 11 0 0 0 0 1 0 20
%Determinaciones Atendido 4 0 0 0 0 0 0 0 0 4
MC |JLI Jurisdiccionales Recibido 4 0 0 0 0 0 0 0 0 4
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC |PES Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Determinaciones Atendido 0 1 1 0 0 0 0 0 0 2
MC |JLT Jurisdiccionales Recibido 0 1 1 0 0 0 0 0 0 2
%Determinaciones Atendido 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
MC|PP Jurisdiccionales Recibido 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC [JIAI Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC |JIAT Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Determinaciones Atendido 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
MC|AG Jurisdiccionales Recibido 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Acciones que la Ponencia realiza para la imparticidn de justicia electoral,
01 |04(01]01(02 - )
laboral y administrativa.
MP Elaboracidn de proyectos para su discusidn en sesion plenaria. Asunto P 1 L 1 L 1 L 1 L 1 2
Alcanzado 1 1 100 1 1 1 100 | 100 | 100 405
Atendido 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
MC|AG %Proyecto Recibido 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC |JIAT %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC |JIAI %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
MC|PP %Proyecto Recibido 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Atendido 0 1 1 0 0 0 0 0 0 2
MC|ILT %Proyecto Recibido 0 1 1 0 0 0 0 0 0 2
Atendido 4 0 0 0 0 0 0 0 0 4
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MC|JLI %Proyecto Recibido 4 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Atendido 6 1 11 0 0 0 0 1 0 19
MC |JLDC %Proyecto Recibido 6 1 11 0 0 0 0 1 0 19
Atendido 2 12 66 0 0 0 0 3 7 90
MC |JEL %Proyecto Recibido 2 12 66 0 0 0 0 3 7 90
Acciones del Pleno, administrativas y jurisdiccionales necesarias, para
impartir justicia en los medios de impugnacién en materia electoral y
01 |05(01]01(01 . . . . o
controversias laborales y administrativas; asi como para el fortalecimiento
institucional.
Asuntos resueltos por el Pleno en materia de medios de impugnacion, Programado 1 i 1 i 1 1 1 1 1 9
MP| controversias y procedimientos especiales sancionadores en sesion Asunto
publica. Alcanzado 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 900
%Determinaciones Atendido 1 2 22 0 0 0 0 30| 108 163
MC |JEL Jurisdiccionales Recibido 1 2 22 0 0 0 0 30 108 163
%Determinaciones Atendido 2 1 3 0 0 0 0 1 7 14
MC |JLDC Jurisdiccionales Recibido 2 1 3 0 0 0 0 1 7 14
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC |JLI Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC |PES Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC |JLT Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC|PP Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC [JIAI Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC |JIAT Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC|AG Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Acciones que la Ponencia realiza para la imparticidn de justicia electoral,
01 |05(01]01(02 - )
laboral y administrativa.
MP Medios de impugnacién, controversias y procedimientos especiales J— Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
sancionadores resueltos en sesion publica. Alcanzado 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 900
Atendido 1 2 22 0 0 0 0 0 0 25
MC |Elaboracién de proyectos JEL %Proyecto Recibido 1 2 22 0 0 0 0 0 0 25
Atendido 2 1 3 0 0 0 0 0 0 6
MC [Elaboracién de proyectos JLDC %Proyecto Recibido 2 1 3 0 0 0 0 0 0 6
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC [Elaboracién de proyectos JLI %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC |Elaboracién de proyectos JLT %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC [Elaboracién de proyectos PP %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC [Elaboracidén de proyectos JIAI %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC [Elaboracién de proyectos JIAT %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC |Elaboracién de proyectos AG %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Proporcionar a la ciudadania de manera gratuita servicios de asesoria y
defensa en los procesos de participacion ciudadana y democréticos, en los
mecanismos de democracia directa, asi como en los instrumentos de
democracia participativa.
1610110170103 Garantizar los derechos politico-electorales de la ciudadania que habita la
Ciudad de México, sin menoscabo de su sexo, afiliacion partidista,
condicién social, discapacidad, origen étnico, religion, opiniones o
preferencias sexuales.
Atencion a las solicitudes de los habitantes, ciudadanos,
organizaciones y 6rganos de representacion ciudadana electos en las Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP|  colonias, barrios y pueblos originarios, y comunidades indigenas Servicio
residentes de la Ciudad de México, para proceder con dictamen de Nz 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 900
procedencia.
Servicios de asesoria solicitados por la ciudadania respecto de sus %Procedimiento de Atendido 4 20 30 4 3 14 5 1 12 93
MC |derechos politico electorales atencidn a solicitud Recibido 4 20 30 4 3 14 5 1 12 93
Servicio de Defensa solicitado por la ciudadania respecto de sus %Procedimiento de Atendido 4 29 76 0 0 0 0 0 0 109
MC |derechos politico electorales atencidn a solicitud Recibido 4 29 76 0 0 0 0 0 0 109
Actividades de difusién e informacién respecto los derechos politico  [promociény Atendido 4 3 2 3 3 6 1 1 3 26
MC |electorales de la ciudadania publicaciones Recibido 4 3 2 3 3 6 1 1 3 26
Estudio y analisis de los procedimientos sancionadores remitidos por el
18 (01101) 0104 Instituto Electoral de la Ciudad de México.
MP Elaborar los proyectos de resolucidn. Proyecto P 1 L 1 1 1 L 1 L 1 2
Alcanzado 0 0 0 0 0 0 100 | 100 | 100 300
Elaborar los proyectos de resolucién de los PES que sean remitidos por Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MC [el IECM. Resolucién Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Elaborar los proyectos de resolucién de los medios de impugnacion Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MC |interpuestos en contra de resoluciones y procedimientos ordinarios. |Resolucién Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Acciones del Pleno, administrativas y jurisdiccionales necesarias, para
impartir justicia en los medios de impugnacidn en materia electoral y
01102101} 01101 controversias laborales y administrativas; asi como para el fortalecimiento
institucional
MP Elaboracién de proyectos para su discusion en Sesion Plenaria. porcentajes Ater.1d.|do 0
Recibido 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 900
%Determinaciones Atendido 1 1 1 0 0 0 0 0 1 4
MC |Elaboracién de proyectos JEL Jurisdiccionales Recibido 1 1 1 0 0 0 0 0 1 4
%Determinaciones Atendido 3 0 0 0 0 0 0 1 0 4
MC |Elaboracién de proyectos JLDC Jurisdiccionales Recibido 3 0 0 0 0 0 0 1 0 4
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%Determinaciones Atendido 0 1 6 0 0 0 0 0 0 7
MC |Elaboracion de proyectos JLI Jurisdiccionales Recibido 0 1 6 0 0 0 0 0 0 7
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC |Elaboracion de proyectos JLT Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC |Elaboracién de proyectos PP Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC |Elaboracion de proyectos JIAI Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC |Elaboracion de proyectos JIAT Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Determinaciones Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC |Elaboracion de proyectos AG Jurisdiccionales Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Acciones que la Ponencia realiza para la imparticidn de justicia electoral,
01 |02(01|01]02 - .
laboral y administrativa.
ASUTTLOS TESUTTTUS PUT €T FIENU T TTITateETTd Ue mmeurus Ut IIIIergIIdLIUII, Atendido 0
MP| controversias y procedimientos especiales sancionadores en sesion, porcentajes —
Recibido 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 900
Atendido 1 3 11 0 0 0 0 50 1 66
MC [JEL %Proyecto Recibido 1 3 11 0 0 0 0 50 1 66
Atendido 2 0 1 0 0 0 0 2 2 7
MC [JLDC %Proyecto Recibido 2 0 1 0 0 0 0 2 2 7
Atendido 27 5 0 0 0 0 0 0 0 32
MC [JLI %Proyecto Recibido 27 5 0 0 0 0 0 0 0 32
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC [PES %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC [JLT %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC PP %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
MC [JIAI %Proyecto Recibido 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC [JIAT %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC [AG %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
02 Apoyo al Funcionamiento Técnico Juridico del Pleno
12 [01|01]02] 04 Elaboracién de Anteproyectos de Tesis de Jurisprudencia y relevantes
MP Formular anteproyectos de Tesis de Jurisprudencia y relevantes de Tesis Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
este Tribunal Alcanzado 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 30 100 | 100 830
Programado 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
MC [Formular anteproyectos de Tesis de Jurisprudencia del TECDMX Proyecto Alcanzado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Programado 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
MC [Formular ante proyectos de Tesis relevantes del TECDMX Proyecto Alcanzado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Elaboracién de informes de los asuntos resueltos en sesién publica por Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
la Sala Superior, Regional de la CDMX y Especializada, todas del TEPJF y
MC [el pleno de la SCIN en materia electoral Informe Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
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03 |02|01f02]03 Apoyo técnico juridico del Pleno
MP Elaborar e integrar diversos instrumentos emitidos por el Pleno y la Documento Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Secretaria General. Alcanzado 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 900
Atendido 9 11 23 2 3 4 5 6 9 72
MC [Elaborar actas de reuniones privadas y sesiones publicas del Pleno %Acta del Pleno Recibido 9 11 23 2 3 4 5 6 9 72
Atendido 0 0 4 2 2 3 18 0 0 29
MC |Elaborar acuerdos de caracter administrativo del Pleno %Acuerdo Recibido 0 0 4 2 2 3 18 0 0 29
Realizar diligencias de entrega de valores bajo resguardo de la %Diligencias Atendido 0 1 2 0 0 0 0 0 0 3
MC |Secretaria General jurisdiccionales Recibido 0 1 2 0 0 0 0 0 0 3
Desahogar consultas remitidas por la Coordinacién de Transparencia y Atendido 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2
MC [Datos Personales %Consulta Recibido 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2
03 |01|01]02]|01 Control de Gestidn Jurisdiccional
Efectuar la recepcion, registro y gestion de la documentacion Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP R Documento
jurisdiccional Alcanzado 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 900
Efectuar la apertura, integracion y cierre de expedientes %Expediente Atendido 65 75| 368 0 0 1 11 12 14 546
MC |jurisdiccionales jurisdiccional Recibido 65 75| 368 0 0 1 11 12 14 546
12 {01]01]02] 05 Sistematizacion de la Estadistica Jurisdiccional
MP Elaboracién de Informes y reportes estadisticos de la actividad Informe Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
jurisdiccional del TECDMX Alcanzado 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 900
Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MC |Elaborar la estadistica de las Sentencias emitidas en sesidn publica Resolucién Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MC |Elaborar la estadistica de los acuerdos plenarios emitidos Acuerdo Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Elaboracién de informes de la actividad o notas informativas Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MC |jurisdiccional del TECDMX Informe Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Elaboracién de informes estadisticos que requieran las Coordinaciones Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MC |de Difusion y Publicacién, asi como, Género y Derechos Humanos Informe Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
03 |01|01]02|02 Diligencias practicadas del Tribunal Electoral de la Ciudad de México
MP Desahogar las diligencias ordenadas por las autoridades Diligencias Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
jurisdiccionales del TECDMX jurisdiccionales Alcanzado 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 900
Desahogar las diligencias ordenadas por las autoridades %Diligencias Atendido 0 1 3 0 0 2 1 1 1 9
MC [administrativas del TECDMX administrativas Recibido 0 1 3 0 0 2 1 1 1 9
%Diligencias Atendido 0 1 0 0 0 0 0 8 6 15
MC |Desahogar las notificaciones con personas con discapacidad jurisdiccionales Recibido 0 1 0 0 0 0 0 8 6 15
procesales dictados con motivo de la sustanciacién de los diversos Atendido 44 36 36 0 0 0 6 25 31 178
MC |juicios competencia del TECDMX %Informe Recibido 44 36 36 0 0 0 6 25 31 178
Desahogar las diligencias ordenadas por las diversas autoridades que Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC [integran el TECDMX %Inspeccién Judicial Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Diligencias Atendido 743 882 1620 0 0 2 23| 1341| 1021 5632
MC| Diligencias jurisdiccionales desahogadas respecto de las previstas. jurisdiccionales Recibido 743 882| 1620 0 0 2 23| 1341| 1021 5632
03 Controversias Laborales y Administrativas
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Sustanciacion de los juicios especiales laborales entre sus trabajadores vy el
Tribunal Electoral de la Ciudad de México, derivados de las relaciones de
10 | 01| 01| 03] 01 | trabajo; y de los juicios de inconformidad administrativa entre el Tribunal y
sus servidores, emanados de la determinacion de sanciones
administrativas.

Formular los proyectos de resolucién de los juicios especial laboral y Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP de inconformidad administrativa promovidos por servidores del Proyecto de Resolucion
Tribunal Alcanzado 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 900
Efectuar la sustanciacion de juicios especiales laborales y de Atendido 1 4 0 0 0 0 0 0 1 6
MC |inconformidad administrativa %Proyecto de acuerdo  |Recibido 1 4 0 0 0 0 0 0 1 6
Atendido 1 1 0 0 0 0 0 1 1 4
MC |Atender las consultas diversas de las areas del Tribunal %Asesoria Recibido 1 1 0 0 0 0 0 1 1 4
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC |Realizar propuestas de modificacion a la normatividad interna %Proyecto Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
02 Promocién de la Imagen Institucional y la Cultura Democratica
04 Imagen Institucional
15 [ 01| 02| 04|04 Cultura Democratica Derechos Humanos y Género
Proponer, implementar y dar seguimiento a las acciones, politicas,
buenas practicas y acciones afirmativas que, en el ambito de su Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
competencia, impulsen la Presidencia, el Pleno y/o el Comité de
Género y Derechos Humanos, en materia de derechos humanos,
MP[ . S o ) Acuerdo
igualdad sustantiva, igualdad laboral, no discriminacién, paridad,
perspectiva de género y proteccion a la poblacién de atencion
prioritaria, con perspectiva de transversalidad, en atencién a las Alcanzado 100 100 | 100 | 100 ( 100 | 100 | 100 | 100 | 100 900
atribuciones de la Coordinacion.
del Comité, con relacidn al establecimiento de estrategias en la Atendido 1 1 1 1 1 1 1 1 1
MC |materia. %Publicacion Recibido 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Realizar acciones de cumplimiento y seguimiento de los acuerdos que
emita la Presidencia, el Pleno y el Comité de Género y Derechos Atendido 2 2 2 1 1 2 3 3 2 18
Humanos y proponer, implementar y supervisar estrategias de
MC [formacidn y buenas précticas en la materia. %Acuerdo Recibido 2 2 2 1 1 2 3 3 2 18
Posicionamiento de la imagen institucional y Cultura Democratica en la
07 |01(02|04]02 . -
Ciudad de México.
MP Desarrollar campafias de fortalecimiento de las relaciones publicas o Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
externas Alcanzado 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 900
Atendido 2 2 2 3 3 2 1 1 2 18
MC [Fortalecer las relaciones publicas con medios de comunicacidn %Reunion Recibido 2 2 2 3 3 2 1 1 2 18
posicionamiento de imagen y/o colocacién de temas de cultura Atendido 1 0 1 1 2 1 3 2 0 11
MC |democratica. %Insercion Recibido 1 0 1 1 2 1 3 2 0 11
07 |01|02]04|01 Comunicacién e Informacién institucional.
MP Efectuar estrategias de comunicacién para el fortalecimiento de la Estrategia Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
imagen institucional al exterior del Tribunal Alcanzado 100 | 100 | 1200 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 900
Colaborar con otras areas para la cobertura informativa de eventos y Atendido 18 29 29 19 32 31 28 34 44 264

8de 19



URG RO PG SP

PY

Denominacion

Unidad de medida

Ene

Feb Mar

Abr

Meses
[\ EW,

Jun

MC |actividades difusion %Evento Recibido 18 29 29 19 32 31 28 34 44 264
Atendido 8 14 9 5 0 6 9 4 12 67
MC [Conservar y actualizar el banco de datos de video %Audiovisual Recibido 8 14 9 5 0 6 9 4 12 67
Atendido 6 8 14 1 6 7 3 10 14 69
MC [Elaboracién y difusién de boletines de prensa %Boletin Informativo Recibido 6 8 14 1 6 7 3 10 14 69
13 | 01] 02| 04|03 Fortalecimiento de la Imagen Institucional en la Ciudad de México.
Disefio, diagramacion, distribucion, publicacién e impresién de Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP| materiales y productos para la generacion de estrategias y difusion al Porcentaje
interior y exterior del TECDMXy, en su caso, en tiempos oficiales. Alcanzado 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 900
Disefiar y Diagramar los materiales graficos y audiovisuales solicitados Atendido 131] 141] 218| 100 103| 249 90 90| 178] 1300
MC [por las distintas dreas del TECDMX. %Proceso Recibido 131 141 218 100| 103|] 249 90 90| 178 1300
Distribuir los diferentes instrumentos de monitoreo informativo: Atendido 81 73 78 78 77 79 81 78 76 701
Avance Informativo (diario), Sintesis Matutina (diario), Sintesis %Seguimiento
MC |Vespertina (lunes a viernes) y Sintesis de Revistas (semanal). Informativo Recibido 81 73 78 78 77 79 81 78 76 701
y eventos de la institucion en la plataforma Intranet que soliciten las Atendido 10 8 8 4 1 8 12 5 4 60
MC |distintas areas del TECDMX. %Publicacion Recibido 10 8 8 4 1 8 12 5 4 60
Disefiar, publicar y distribuir mensualmente el periédico mural Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MC [InférmaTECDMX. Publicaciéon Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Atendido 4201 376 233 0 0 0 0 37 23 1089
MC [Imprimir los materiales solicitados por las distintas areas del TECDMX. |%Entregables Recibido 420 376| 233 0 0 0 0 37 23 1089
Gestionar las estrategias de difusién para la reproduccién de spots Atendido 0 1 1 1 1 1 1 1 1 8
MC [para radio y television en tiempos oficiales. %Estrategia Recibido 0 1 1 1 1 1 1 1 1 8
eventos de la institucién en la pagina de internet que soliciten las Atendido 79 56| 139 29 28 37 32 95| 305 800
MC |distintas areas del TECDMX. %Publicacion Recibido 79 56| 139 29 28 37 32 95| 305 800
Elaborar e implementar las estrategias de difusién solicitadas por las Atendido 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MC |distintas areas del TECDMX. %Estrategia Recibido 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Elaborar, gestionar o supervisar la produccién de spots para el Atendido 1 0 0 0 0 1 1 0 0 3
MC [posicionamiento de la imagen institucional y de la cultura democrética |%Entregables Recibido 1 0 0 0 0 1 1 0 0 3
Editar los materiales gréficos y audiovisuales remitidos por las distintas Atendido 14 63 23 23 21 36 11 43 20 254
MC |areas del TECDMX. %Proceso Recibido 14 63 23 23 21 36 11 43 20 254
a las actividades y eventos de la institucién que soliciten las distintas Atendido 31 37 43 28 27 33 44 34 35 312
MC |areas del TECDMX. %Proceso Recibido 31 37 43 28 27 33 44 34 35 312
15 | 01| 02| 04| 05 Cultura Democrética Igualdad Laboral y No Discriminacion
Dar seguimiento a la normatividad, directrices y acciones
s . o Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
institucionales en materia de Igualdad Laboral y No Discriminacién .
MP ) e, Procedimiento
para la permanencia de la Certificacion del TECDMX en la Norma Al q | se || ws0 || aee | oag || aas | s | waw || ses o
Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015. canzado
Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 de Igualdad Laboral y No Atendido 1 1 1 0 0 0 0 1 1 5
MC [Discriminacion. %Documento Recibido 1 1 1 0 0 0 0 1 1 5
Realizar acciones de cumplimiento y seguimiento a los acuerdos del Atendido 0 0 1 0 0 1 0 0 1 3
MC [Grupo de Igualdad Laboral y No Discriminacion del TECDMX. %Acuerdo Recibido 0 0 1 0 0 1 0 0 1 3
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05 Relacién y Cooperacion Institucional

Representacion del Tribunal en los distintos eventos de caracter local,
nacional e internacional. Celebrar los convenios institucionales que se

02 |01f(02|05]01 . . . . . .
requieran asi como realizar los actos administrativos necesarios para el

buen funcionamiento del Tribunal.

Representacion del Tribunal en los distintos eventos de caracter local, Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
nacional e internacional. Celebrar los convenios institucionales que se
MP . , . L . . Informe
requieran asi como realizar los actos administrativos necesarios para el
buen funcionamiento del Tribunal. Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
administrativas, y tomar los acuerdos institucionales necesarios para el Atendido 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MC |buen funcionamiento del TECDMX. %Acuerdo Recibido 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Atendido 3 6 2 0 0 0 3 4 4 22
MC [Representar al TECDMX. %Evento Recibido 3 6 2 0 0 0 3 4 4 22
acuerdos y resoluciones del Tribunal, y otros que se deriven de la Atendido 0 0 0 0 0 0 6 0 0 6
MC |normativa aplicable. %Informe Recibido 0 0 0 0 0 0 6 0 0 6
17 |1 01] 02| 05| 02 Vinculacién con Organismos Nacionales y Extranjeros
Coordinar, previa determinacion del pleno, la celebracion de
convenios, bases de colaboracion y cualquier otro instrumento juridico Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
de naturaleza analoga con 6rganos, organismo y/o autoridades
MP electorales nacionales, internacionales y/o de las entidades Convenio
federativas; dependencias y/o instituciones nacionales,
internacionales o locales para el desarrollo de programas, proyectos y Alcanzado 100 | 100 | 1200 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 900
ejecucion de las acciones que competan al Tribunal.
Realizar el seguimiento a las acciones encaminadas a la concrecién de Atendido 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MC |la firma del convenio. %Seguimiento Recibido 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
17 | 01] 02| 05| 03 Vinculacién entre areas del Tribunal y organismos nacionales e
Establecer mecanismos para la vinculacién, entre los distintos érganos Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP| o areas del Tribunal, con organismos nacionales e internacionales que Evento
sean de interés institucional. Alcanzado 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100 | 100 | 100 900
Fomentar la vinculacion del Tribunal Electoral, sus 6rganos y dreas con Atendido 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
organismos e instituciones nacionales e internacionales electores o
interesados en la materia, asi como especializadas en diversas
MC [ materias que sean de interés institucional. %Evento Recibido 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
06 Documentacion y Servicios Bibliotecarios
13 [01]|02] 06| 02 Servicios de Préstamo de material bibliogréfico
At.en.der a .Ios usua.rios del servicio.de co.nsulta y pr.éstamo de m.aterial PreEETEde 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
bibliografico, realizar la catalogacién e incorporacién de materiales y
MDDl Ahrac aditadac nar al TECAMY actializar lnc ratdlaanc da firmac da DArrantaia
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su caso, suscribir acuerdos de préstamo interbibliotecario. Alcanzado 100 | 100 | 100 | 100 f 100 | 100 | 100 f 100 | 100 200
Atender a los usuarios que soliciten el servicio de busqueda de Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC [material bibliografico y, en su caso, su respectivo préstamo. %Proceso Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atendido 4 2 0 0 0 0 0 0 0 6
MC [Catalogar los nuevos materiales que se reciban en la biblioteca. %Proceso Recibido 4 2 0 0 0 0 0 0 0 6
Incorporar las obras editadas por el TECDMX a nuevas plataformas Atendido 4 0 0 0 0 0 0 7 0 11
MC [tecnoldgicas. %Proceso Recibido 4 0 0 0 0 0 0 7 0 11
Actualizar los catélogos de firmas de las personas autorizadas para la Atendido 6 0 1 0 0 0 0 0 0
MC |solicitud y préstamo de materiales cuando asi sean notificados. %Proceso Recibido 6 0 1 0 0 0 0 0 0
Celebrar o renovar acuerdos de préstamo interbibliotecario con otras Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC [Instituciones, cuando asi se requiera. %Proceso Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(1] Incrementar la eficiencia administrativa
07 Gestion y Modernizacién Administrativa
04 | 02| 03| 07| 02 Administracion de Recursos Financieros
B Elaborar y presentar los Informes relacionados con las actividades y H— Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
funciones sustantivas desarrolladas por la Direccién. AeErzds 100 | 100 | 200 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 900
Atendido 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3
MC [Presentar el Proyecto de POA y Anteproyecto de Presupuesto 2021. %Documento Recibido 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3
actividades y funciones sustantivas desarrolladas por la Direccién. Atendido 4 3 2 4 2 3 4 2 2 26
MC %Informe Recibido 4 3 2 4 2 3 4 2 2 26
04 | 04|03]| 07|04 Administracion de recursos materiales y servicios generales
Desarrollar los procedimientos para la adquisicion y/o arrendamientos
de bienes o servicios, asi como administrar los recursos materiales, Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
bienes muebles e inmuebles y servicios generales del Tribunal .
MP ) - ) ) Procedimiento
Electoral de la Ciudad de México todo lo anterior para satisfacer las
necesujades.de. las unidades ad‘mlnlstratlvas.y coadyuvar e?l de.slarrollo Alcanzado 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 900
y cumplimiento de las funciones sustantivas de la Institucion.
1. LIe.valf a cab.o.los.?rocefdlr.‘mentos de.adjudlcauo!w .dlrecta, |nv.|taC|on Atendido 1 6 4 2 12 9 1 5 9 59
restringida o licitacion publica de los bienes o servicios necesarios y
solicitados por las unidades administrativas, para el cumplimiento de
MC |las funciones sustantivas del Tribunal Electoral. %Adquisicion Recibido 1 6 4 2 12 9 11 5 9 59
2.Validar y dar seguimiento, de acuerdo con el ambito de su
competencia, para que los trdmites de pago a proveedores y
prestadores de servicio se realicen oportunamente y conforme a los Atendido 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
procedimientos internos. Asimismo, coordinar que la dotacién de
bienes y servicios se efectie conforme a las condiciones pactadas en
MC [los contratos respectivos. %Pago Recibido 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
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3.Coordinar la preparacion de la informacién y documentacion para la
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Ene

Feb Mar

Abr
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realizacion de las sesiones del Comité de Adquisiciones, Atendido 1 0 0 1 0 0 1 0 0 3
Arrendamientos y Prestacion de Servicios, asi como del Comité de
Obra Publica y Servicios del Tribunal Electoral de la Ciudad de México,

MC |asimismo dar seguimiento a los acuerdos emitidos por dichos Comités. | %Informe Recibido 1 0 0 1 0 0 1 0 0 3
4.Coordinar las acciones necesarias para el funcionamiento del Comité Atendido 1 0 0 0 0 1 0 0 0 2
Interno de Proteccion Civil del Tribunal Electoral de la Ciudad de

MC [México y supervisar el cumplimiento de los acuerdos que se deriven. |%Seguimiento Recibido 1 0 0 0 0 1 0 0 0 2
5.Administracion de los recursos materiales (bienes muebles,
inmuebles, equipo de computo, parque vehicular) almacenes,
inventarios, servicios y mantenimiento del patrimonio del Tribunal, en
su caso enajenacion; asi como colaborar en las acciones que se Atendido 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2
realicen para su automatizacion. Elaboracién de resguardos y
liberacién de acuerdo con las altas y bajas de las personas servidoras
publicas. Determinar las medidas pertinentes para asegurar que se

MC [cuente con los espacios fisicos y los servicios necesarios %Servicio Recibido 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9

04 |01|(03|07]01 Administracion de los Recursos Humanos, Materiales y Financieros
MP Integrar los informes de seguimiento de actividades a cargo de la Informe Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Secretaria Administrativa Alcanzado 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 [ 100 | 100 | 100 | 900
Coordinar la elaboracidn de los informes sobre el avance del Programa Atendido 1 1 2 1 2 1 1 12
MC |Operativo Anual, del Presupuesto y los Estados Financieros %Informe Recibido 1 1 2 1 2 1 1 12
04 | 03|03|07|03 Operacidn y control de pago de nédminas, prestaciones y enteros
Integracidn, célculo y pago de ndminas, ya sean ordinarias o
extraordinarias, asi como el célculo y tramite para pago de cuotas y Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
aportaciones de seguridad social, impuestos y prestaciones a las que .
MP : . ) , N6mina
se tiene derecho conforme a la normatividad aplicable a través de la
formalizacion de diversas actividades realizadas por el area, las cuales Alcanzado 100 | 1200 | 100 | 1200 | 100 | 1200 | 1200 | 100 | 100 900
son plasmadas en diferentes procedimientos y mecanismos de control.
Procesamiento y ejecucion de las néminas quincenales ordinarias y en Atendido 2 2 2 2 2 2 2 18

MC [su caso, extraordianarias. %NOomina Recibido 2 2 2 2 2 2 2 18
Registro, control y actualizacion de bases de datos de las personas %Expedientes del Atendido 35 19 10 20 29 1 1 4 5 124

MC [servidoras publicas del TECDMX personal Recibido 35 19 10 20 29 1 1 4 5 124
Velar y promover por la salud de las personas servidoras publicas del Atendido 255| 316 227| 798 4 4 1 41 83 1729

MC [TECDMX %Servicio Recibido 255| 316| 227| 798 4 4 1 41 83 1729
Promover un beneficio para las personas servidoras publicas del Atendido 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
TECDMX a través de convenios y acuerdos con empresas y organismos |%Diligencias

MC [gubernamentales que ofertan productos y servicios de diversa indole. |[administrativas Recibido 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9

08

Servicios Juridicos
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Coordinacion de la representacion legal y asesoramiento juridico del
06 101103108101 Tribunal Electoral de la Ciudad de México.
MP Coordinacidn de la representacion legal y asesoramiento juridico del Servicio Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Tribunal Electoral de la Ciudad de México. Alcanzado 100 | 100 | 100 | 100 100 | 100 100 | 100 | 100 900
Atendido 4 3 2 4 8 5 3 1 6 36
MC |Asistir como asesor juridico a las sesiones y reuniones de trabajo %Servicio legal Recibido 4 3 2 4 8 5 3 1 6 36
consultivos, normativos y contractuales recibidos en la Direccidn Atendido 84 92 78 12 21 33 31 80| 113 544
MC |General Juridica %Servicio legal Recibido 84 92 78 12 21 33 31 80| 113 544
Atencién y seguimiento a los procedimientos jurisdiccionales, procesos y
L3 || ) 0B (23 023 tramites en los que este Tribunal, sea parte.
Atencidn y seguimiento a los procedimientos jurisdiccionales y Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP| tramites en los que el Tribunal Electoral de la Ciudad de México se Servicio legal
_— Alcanzado | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 900
Representar legalmente al Tribunal Electoral ante instancias
jurisdiccionales, asi como, llevar a cabo promociones para atender los Atendido 27 27 27 0 0 0 0 24 30 135
juicios y tramites administrativos en los que el Tribunal Electoral de la
MC [Ciudad de México sea parte. %Documento Recibido 27 27 27 0 0 0 0 24 30 135
Gestionar trdmites ante las autoridades administrativas, federales y Atendido 1 2 4 2 3 3 3 0 1 19
MC |locales. %Servicio Recibido 1 2 4 2 3 3 3 0 1 19
06 | 03[03|08]03 Convenios interinstitucionales.
Realizar los convenios interinstitucionales que celebra el Tribunal Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP| Electoral de la Ciudad de México con diversas instituciones federales, Servicio
locales y educativas. Alcanzado 100 | 100 | 100 | 100 100 | 100 100 | 100 | 100 900
Elaborar, revisar y validar los convenios interinstitucionales en que sea Atendido 5 8 3 1 2 0 5 5 32
MC [parte este Tribunal. %Servicio Recibido 5 8 3 1 2 0 5 5 32
06 | 03|03|08]|04 Contratos administrativos.
Realizar los contratos administrativos que se llevan a cabo entre el Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP| Tribunal Electoral de la Ciudad de México con proveedores, asi como Servicio legal
personas prestadoras de servicios. Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Elaborar, revisar y validar los contratos en materia de adquisicién de
bienes, arrendamientos, prestacion de servicios, obra publica y demas Atendido 1 1 1 0 1 0 0 0 1 5
acuerdos de voluntades en que sea parte este Tribunal.
MC %Servicio legal Recibido 1 1 1 0 1 0 0 0 1 5
09 Creacion, Revision y Actualizacién de Normatividad
06 |03|03]09|01 Atencién de asuntos normativos y apoyo juridico.
Atencién y analisis de la normativa interna del Tribunal Electoral de la Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP| Ciudad de México, asi como de las opiniones y consultas que soliciten Servicio legal
las distintas areas de este Organo Jurisdiccional. Alcanzado 100 ( 100 | 100 | 100 | 100 | 100 ( 100 | 100 | 100 [ 900
Elaborar, revisar y validar proyectos normativos, asesorias, consultas, Atendido 6 10 3 5 4 3 13 52
MC |opiniones y estudios juridicos. %Servicio legal Recibido 6 10 3 5 4 3 13 52
Modernizacién Tecnoldgica
10 arizacion de la Infraestructura de Tecnologias de la Informacién y Comunica
11 |01]04]| 10|01 | Infraestructura tecnoldgica de vanguardia en ambiente de alta
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Actualizacidn y monitoreo de las politicas definidas en los equipos de
. . .. , . Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
seguridad, almacenamiento y servicios de tecnologias requeridas .
MP . - o Seguimiento
para asegurar la disponibilidad de los servicios indispensables para la
L Alcanzado 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 900
operacion del TECDMX
Supervisar mensualmente el estado y buen funcionamiento de los Programado 1 1 1 1 1 1 1 1
MC [servicios de comunicacién (telefonia y mensajeria unificada). Informe Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1
Participar tecnl{camen.te~ en I(?s proceéos de aqu|5|C|on.II.evados a cabo Atendido 0 4 0 1 1 1 1 3 2 13
por la Secretaria Administrativa relacionas con los servicios
MC [informdticos. %0ficio Recibido 0 4 0 1 1 1 1 3 2 13
11 | 01| 04| 10| 02 Seguridad de la informacion
Dotar al Tribunal Electoral de un esquema de vanguardia para la . Programado 1 1 1 1 1 1 1 9
MP ) ) - Seguimiento
seguridad de la informacidn Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 9
11 Prestacion de Servicios Informaticos
11 |01]04] 11|01 Continuidad y mantenimiento de servicios informaticos
MP Supervisar la disponibilidad de los servicios informaticos Servicio Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
institucionales Alcanzado 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 [ 100 | 100 900
Realizar la validacion de cumplimiento de servicios solicitada por la Atendido 5 8 10 10 13 15 14 9 14 98
Secretaria Administrativa y realizar las gestiones para la solicitud de
MC |adquisicién de servicios correspondientes al siguiente ejercicio. %0ficio Recibido 5 8 10 10 13 15 14 9 14 98
Atendido 91 80 80| 127 39 42| 110| 117| 148 834
MC [Realizar la prestacidn de servicios informéticos a usuarios finales. %Servicio Recibido 91 80 80| 127 39 42| 110 117| 148 834
12 Implantacién de Sistemas
Soluciones de tecnologias de la informacién que coadyuven a la
11 | 01| 04| 12 | 02 | transparencia, rendicién de cuentas, difusién de la informacién y gobierno
abierto.
Desarrollar, implementar, mantener y soportar a las soluciones de T
. o e, Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
que coadyuvan a la transparencia, rendicion de cuentas y difusion de
MP - - . . Informe
la informacidn con igualdad de oportunidades para las personas con
. . Alcanzado 0 0 100 50 50 50 50 100 | 100 500
alguna discapacidad.
Transmisién de sesiones publicas y eventos a través de la pagina web Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MC |del Tribunal, Intranet y redes sociales, con calidad en HD. Informe Alcanzado 1 1 1 0 0 0 0 1 1 5
Mantenimiento y actualizacién de los diferentes sitios y plataformas Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MC [web del TECDMX. Informe Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MC |Monitoreo de los principales portales web de difusion del TECDMX Informe Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Identificacidn, sistematizacion y mejora de procesos juridicos,
11 | 01| 04|12]01 . .
administrativos y de apoyo.
Dotar al Tribunal Electoral de sistemas de informacion que apoyen en Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP las labores sustantivas del personal juridico, administrativo y de Informe
apoyo. Alcanzado 0 0 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 700
Py S Y Y e S T Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
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Transparencia y Proteccion de Datos Personales
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica
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Total

Atencidn y seguimiento de las solicitudes de informacién publica

|| Wi o ) (02 formuladas al Tribunal Electoral de la Ciudad de México
MP Cumplir con las obligaciones a cargo de este Tribunal, en materia de Procedimiento de Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
acceso a la informacion publica. atencidn a solicitud Alcanzado 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 170 | 170 | 170 1110
Realizar y presentar el Informe Anual de la Coordinacion, los informes
lizary p . ! ordinac ' Programado 3l o 1]l 2 o of 2 o o 8
y diagndsticos que requiere el INFO CDMX, asi como aquellos que se
presentan al Comité de Transparencia respecto de las Actividades de la
MC |Coordinacién de Transparencia y Datos Personales Informe Alcanzado 3 0 1 2 0 0 2 0 0
Proponer modificaciones a la normativa interna en armonizacion con Programado 0 0 0 0 0 0 1 0 0
MC |las leyes en la materia, tanto a nivel federal como local. Documento Alcanzado 0 0 0 0 0 0 1 0 0
%Solicitud de Atendido 21 26 19 8 10 19 16 22 a7 188
MC |Atender las Solicitudes de Acceso a la Informacién Publica informacion Recibido 21 26 19 8 10 19 16 22 47 188
Atencidn y seguimiento de solicitudes de acceso, rectificacién, cancelacion
08 | 01| 05| 13| 02 | y oposicién (ARCO) de Datos Personales, e identificacion, registro y control
de los sistemas de Datos Personales del Tribunal.
Coordinar y supervisar las actividades que dan cumplimiento a las Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP| obligaciones a cargo de este Tribunal en materia de solicitudes ARCO y Documento
Sistemnas de Datos Personales. Alcanzado | 100 | 100 | 100 | 100 | 1200 | 100 | 110 | 110 | 1210 | 930
Coordinar, supervisar y dar seguimiento a las acciones y Programado 0 0 1 0 1 0 1 1 1 5
MC [profesionalizacion en materia de datos personales Documento Alcanzado 0 0 1 0 1 0 1 1 1 5
interna en armonizacion con las leyes en Programado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC [materia de proteccion de datos personales, tanto a nivel federal como |Documento Alcanzado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
%Solicitud de Atendido 0 0 1 1 0 2 0 0 0 4
MC |Atender las Solicitudes de relacionadas con los Derechos ARCO informacion Recibido 0 0 1 1 0 2 0 0 0 4
08 |01|05] 13|01 Actualizacién de las Obligaciones de Transparencia en el Portal
Coordinar y verificar la actualizaciéon de las obligaciones de Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP transparencia en el sitio de Internet del Tribunal (Portal de Documento
Transparencia), asi como en la Plataforma Nacional de Transparencia. Alcanzado 100 | 100 | 1200 | 100 | 200 | 100 | 130 | 130 | 130 990
Efectuar Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del Comité de Programado 1 0 0 1 0 0 1 0 1 4
MC [Transparencia del TECDMX Reunion Alcanzado 1 0 0 1 0 0 1 0 1 4
de actualizar la informacién publica en el Portal de Transparencia y Programado 0 0 1 0 0 0 5 0 0 6
MC |SIPOT. Asesoria Alcanzado 0 0 1 0 0 0 5 0 0 6
Participar en el Encuentro por la Transparencia (antes Feria de la Programado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC [Transparencia), organizada por el INFO CDMX. Asistencia Alcanzado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Verificar la Publicacién de la Informacidn en materia de Transparencia |%Seguimiento Atendido 1 1 1 1 1 1 12 3 3 24
MC |y Datos Personales en el Portal y la PNT Informativo Recibido 1 1 1 1 1 1 12 3 3 24
14 Sistema Institucional de Archivos
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L . . Meses
URG RO PG SP PY Denominacion Unidad de medida Total

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep

Seguimiento y Control del Programa de Desarrollo Archivistico del Tribunal
14 101705114102 Electoral de la Ciudad de México
Realizar las actividades necesarias para dar cumplimiento a las Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
obligaciones de la materia en el seguimiento y control del Programa .
MP I S . Porcentaje
Institucional de Desarrollo Archivistico en el marco del Sistema
Institucional de Archivos del Tribunal Electoral de la Ciudad de México Alcanzado T I N 2L
Efectuar la difusion de la normatividad aplicable y
de observancia para el Tribunal que sea publicada Atendido 9 6 18 15 9 17 23 23 26 146
en el Diario Oficial de la Federacién y la Gaceta
MC |Oficial de la Ciudad de México %Porcentaje Recibido 9 6 18 15 9 17 23 23 26 146
Realizar el formato de imagen institucional a la
normatividad externa e interna que rige al Tribunal Atendido 8 5 8 8 3 3 9 3 1 48
y las acciones para su actualizacion en los sitios de
MC [Internet e Intranet %Porcentaje Recibido 8 5 8 8 3 3 9 3 1 48
Realizar las acciones para dar cumplimiento y Atendido 1 ) ) 0 ) 4 ) 2 ) 17
seguimiento al Programa Institucional de Archivos
MC |(PIDA 2020) %Porcentaje Recibido 1 2 2 0 2 4 2 2 2 17
Organizar las Unidades Particulares de Archivo de Atendido 4 0 1 0 0 0 0 0 0 5
Tramite de cada area del Tribunal y dar
MC [Seguimiento a las Solicitudes de baja documental %Porcentaje Recibido 4 0 1 0 0 0 0 0 0 5
Realizar el seguimiento a las obligaciones de la materia en el marco Atendido 1 1 0 0 0 1 0 0 0 3
del Sistema Institucional de Archivos y los acuerdos emitidos por el
MC [Comité Técnico Interno de Administracion de Documentos (COTECIAD) |%Porcentaje Recibido 1 1 0 0 0 1 0 0 0 3
[1]3] Rendicion de Cuentas
15 Auditoria
05 | 03| 06| 15| 01| Disefio, ejecucion y seguimiento del Programa Interno de Auditoria (PIA)
MP Ejecutar el Programa Interno de Auditoria Informe flopigiiado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2
Alcanzado 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 900
Desarrollar la Auditoria "Cumplimiento a la Ley de Austeridad, Programado 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Transparencia en remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de
MC [Recursos de la Ciudad de México, Capitulos 1000, 2000, 3000 y 5000" [Informe Alcanzado 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Desarrollar la Auditoria "Capacitacién a las Personas Servidoras Programado 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
MC |Publicas del TECDMX" Informe Alcanzado 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Desarrollar la Auditoria "Verificacion del cumplimiento a la Ley General Programado 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
de Contabilidad Gubernamental y acuerdos emitidos por el Consejo
MC |Nacional de Armonizacién Contable (CONAC)" Informe Alcanzado 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Desarrollar la Auditoria "Procedimientos de la Unidad de Servicios Programado 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
MC |Informéticos del TECDMX" Informe Alcanzado 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Desarrollar la Auditoria "Procedimientos de la Direccién General Programado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC |Juridica del TECDMX" Informe Alcanzado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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[\ EW,

Desarrollar la Auditoria "Revision a los Sistemas de Proteccién de Programado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC |Datos Personales utilizados por el TECDMX en 2018 y 2019" Informe Alcanzado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
16 Seguimiento y Evaluacién
05 |01|06| 16| 01 Presentacion del informes de la Contraloria Interna
MP Formular los informes que presenta la Contraloria Interna Porcentaje P 1 L 1 L 1 L 1 L 1 2
Alcanzado 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 900
Programado 1 0 0 1 0 0 1 0 0 3
MC |Informe trimestral de actividades que se presenta al Pleno Informe Alcanzado 1 0 0 1 0 0 1 0 0 3
Seguimiento y evaluacién de la informacidon presupuestal y financiera, Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
asi como a los Programas Generales del TECDMX reportado en el
MC [médulo del POA Informe Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Programado 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
MC |Informe anual de actividades presentado al Pleno Informe Alcanzado 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Elaboracién de los informes requeridos por entes publicos distintos al Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MC |TECDMX Porcentaje Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
17 Responsabilidades
05 | 02|06| 17| 02 Procedimientos Administrativos
Efectuar acciones para la tramitacidn, sustanciacion y resolucién de Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP| procedimientos administrativos de competencia de la Contraloria Porcentaje
Interna Alcanzado 100 | 100 | 100 | 100 100 | 100 100 | 100 | 100 900
Expediente de Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MC |Atencion y resolucidn de quejas responsabilidad Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Atencién y, en su caso, resolucién de los procedimientos de Expediente de Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MC |responsabilidades administrativas responsabilidad Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Atencién y resolucién de inconformidades en materia de Expediente de Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MC |adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios responsabilidad Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Atencion de recursos en contra de resoluciones emitidas por la Expediente de Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MC |Contraloria Interna responsabilidad Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Expediente de Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MC |Atencidn de los procedimientos de sancidn a proveedores responsabilidad Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Acompafiamiento en el cumplimiento de las obligaciones del TECDMX y de
05 |02(06|17]02 . . a
las personas servidoras publicas que en él laboran
MP|  Colaborar con el TECDMX en el cumplimiento de sus obligaciones Porcentaje flopigiiado 1 L 1 1 1 1 1 1 1 2
Alcanzado 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 900
Atender consultas y emitir opiniones en el ambito de competencia de Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MC |esta Contraloria Interna Asesoria Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Acta de entrega- Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MC [Participar en los actos de entrega- recepcion recepcion Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Creacion y/o actualizacién de los instrumentos normativos internos en Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MC [términos del Sistema Anticorrupcion de la Ciudad de México Proyecto Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Recibir, resguardar, verificar y dar seguimiento a las Declaraciones de Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MC |Situacién Patrimonial Declaracién Patrimonial |Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
Recibir, resguardar, verificar y dar seguimiento a las Declaraciones de Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MC |Intereses Documento Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
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Meses

URG RO PG SP PY Denominacién Unidad de medida
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul
Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MC |Verificacidn de las obligaciones de Transparencia Informe Alcanzado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
07 Formacion y Capacitacién del Personal
18 Capacitacion
09 |01|07] 18|01 Capacitacidon Formativa
Fortalecer los conocimientos y habilidades de las personas servidoras Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
MP| publicas del Tribunal, y contribuir a la creacion de una cultura de la Capacitacion
democracia y legalidad entre la ciudadania. Alcanzado 100 100 100 100 100 100 100 100 100 900
Desarrollar, reforzar, actualizar y profundizar el conocimiento tedrico y Atendido 6 5 7 5 5 5 5 5 7 50
practico en materia electoral y administrativo de las personas
MC [servidoras publicas del TECDMX. %Capacitacion Recibido 6 5 7 5 5 5 5 5 7 50
Contribuir al fomento de la cultura democrética y de la legalidad a Atendido 2 1 3 17 25 27 23 21 21 140
MC [través de la educacion civica entre la ciudadania. %Capacitacion Recibido 2 1 3 17 25 27 23 21 21 140
Atendido 2 4 0 0 0 0 0 0 0 6
Contribuir al fortalecimiento de la identidad institucional y desarrollo
MC |integral de las personas servidoras publicas y sus familias. %Capacitacion Recibido 2 4 0 0 0 0 0 0 0 6
19 Investigacion
13 [01]07]19] 02 Elaboracién de Obras colectivas
Publicacion de los productos editoriales que formen parte del
Programa Anual Editorial que hayan sido dictaminados y aprobados
por el Consejo Editorial y el Pleno del TECDMX y remitidos por las areas
L Programado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
solicitantes o, en su caso, que se encuentren en el Programa Anual de
Difusién y Publicacidn, asi como los materiales de difusion
institucionales y de fomento a la cultura democratica aprobados por
MC |las dreas solicitantes. Porcentaje Alcanzado 100/ 100 100f 100| 100/ 100 100 100| 100 900
Publicacién periddica Programado 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
MC |Publicar semestralmente la revista digital "Electio". /revista Alcanzado 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Realizar la formacion editorial de las publicaciones aprobadas (por Atendido 2 0 2 2 9 2 9 1 1 28
Consejo Editorial y Pleno o por el drea generadora) y remitidas por el
MC |area solicitante. %Proceso Recibido 2 0 2 2 9 2 9 1 1 28
Realizar la correccion de estilo de las publicaciones aprobadas (por Atendido 7 0 2 1 1 2 1 1 1 16
Consejo Editorial y Pleno o por el drea generadora) y remitidas por el
MC |area solicitante. %Proceso Recibido 7 0 2 1 1 2 1 1 1 16
Realizar el disefio editorial (portada e interiores) de las publicaciones Atendido 2 0 2 2 9 2 9 1 1 28
aprobadas (por Consejo Editorial y Pleno o por el area generadora) y
MC [remitidas por el area solicitante. %Proceso Recibido 2 0 2 2 9 2 9 1 1 28
Realizar la lectura de pruebas (revisidn ortotipografica y de formacion) Atendido 0 0 2 1 2 8 2 1 1 17
de las publicaciones aprobadas (por Consejo Editorial y Pleno o por el
MC |area generadora) y remitidas por el area solicitante. %Proceso Recibido 0 0 2 1 2 8 2 1 1 17
Realizar el vestido grafico de las publicaciones aprobadas (por Consejo X
o . L . Atendido 2 0 2 1 8 2 0 0 0 15
Editorial y Pleno o por el drea generadora) y remitidas por el area
MC [solicitante. %Proceso Recibido 2 0 2 1 8 2 0 0 0 15
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Meses

URG RO PG SP PY Denominacion Unidad de medida
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul
Llevar a caF)o la .coo.rdlnauon editorial fie las publicaciones aprobadas Atendido 0 0 0 0 0 ) 0 0 0 )
(por Consejo Editorial y Pleno o por el area generadora) y que hayan
MC [sido propuestas por el area. %Proceso Recibido 0 0 0 0 0 2 0 0 0 2
Publicar las obras aprobadas (por Consejo Editorial y Pleno o por el Atendido 2 0 0 1 0 0 7 0 11
MC |area generadora) y remitidas por el area solicitante. %Proceso Recibido 2 0 0 1 0 0 1 7 0 11
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020
AVANCE DE PROYECTOS AL 2020
Metas Principales y Complementarias

URG RO PG

SP PY

Denominacion

Imparticion de Justicia

Unidad de medida

Avance Trimestral Julio-Septiembre

Programada
o Recibido

(1)

Alcanzada o
Atendido
(2)

Avance %

(2)(1)
100.00

Avance Acumulado Julio-Septiembre

Programada
o Recibido

(3)

Alcanzda o
Atendido
(4)

Avance

(QIE)
97.60

%

01 Imparticion de Justicia Electoral, Laboral y Administrativa 100.00 94.36
Acciones del Pleno, administrativas y jurisdiccionales
necesarias, para impartir justicia en los medios de impugnacion
01j01101)01)01 en materia electoral y controversias laborales y administrativas; 100 100
asi como para el fortalecimiento institucional.
Asuntos resueltos por el Pleno en materia de
MP medl.os.de |mpugna<.:|on, cont'rover5|asy P — 3 300 100 9 900 100
procedimientos especiales sancionadores en
sesion.
%Determinaciones
MC [JEL Jurisdiccionales 45 45 100 79 79 100
%Determinaciones
MC |JLDC Jurisdiccionales 1 1 100 16 16 100
%Determinaciones
MC [JLI Jurisdiccionales 1 1 100 3 3 100
%Determinaciones
MC [ILT Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
%Determinaciones
MC|PP Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
%Determinaciones
MC [JIAI Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
%Determinaciones
MC [JIAT Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
%Determinaciones
MC |AG Jurisdiccionales 0 0 100 2 2 100
%Determinaciones
MC |PES Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
Acciones que la Ponencia realiza para la imparticidn de justicia electoral,
01 ]101f01)01}02 laboral y administrativa. 100 100
MP Elaboracidon de pro'Yectos pal.'a su discusion en P — 3 300 100 9 900 100
sesion Plenaria.
MC |Elaboracion de proyectos JEL %Proyecto 45 45 100 79 79 100
MC |Elaboracién de proyectos JLDC %Proyecto 1 1 100 16 16 100
MC |Elaboracién de proyectos JLI %Proyecto 1 1 100 3 3 100
MC |Elaboracion de proyectos JLT %Proyecto 0 0 100 0 0 100
MC |Elaboracién de proyectos PP %Proyecto 0 0 100 0 0 100
MC |Elaboracion de proyectos JIAI %Proyecto 0 0 100 0 0 100
MC |Elaboracién de proyectos JIAT %Proyecto 0 0 100 0 0 100
MC |Elaboracion de proyectos AG %Proyecto 0 0 100 2 2 100
Acciones del Pleno, administrativas y jurisdiccionales necesarias, para impartir
01 [03]01|01]01| justiciaenlos mediosdeimpugnacién en materia electoral y controversias 100 100
laborales y administrativas; asi como para el fortalecimiento institucional.
MP Elaboracién de proyectos para su discusion en Sesion Plenaria. Asunto 3 300 100 9 900 100
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URG RO PG

SP PY

Denominacion

Unidad de medida

Avance Trimestral Julio-Septiembre

Programada
o Recibido

Alcanzada o
Atendido
(2)

Avance %

(2)(1)

Avance Acumulado Julio-Septiembre

Programada
o Recibido

(3)

Alcanzda o
Atendido
(4)

Avance %

(4)(3)

MC |Elaboracién de proyectos JEL %Proyecto 53 53 100 139 139 100
MC |Elaboracién de proyectos JLDC %Proyecto 12 12 100 34 34 100
MC |Elaboracién de proyectos JLI %Proyecto 0 0 100 4 4 100
MC |Elaboracién de proyectos JLT %Proyecto 0 0 100 0 0 100
MC |Elaboracién de proyectos PP %Proyecto 0 0 100 1 1 100
MC |Elaboracién de proyectos JIAI %Proyecto 0 0 100 1 1 100
MC |Elaboracién de proyectos JIAT %Proyecto 0 0 100 0 0 100
MC |Elaboracién de proyectos AG %Proyecto 0 0 100 0 0 100
Acciones que la Ponencia realiza para la imparticién de justicia electoral,
01 |03]01]|01]02 . . 100 99
laboral y administrativa.
MP Elaboracién de proyectos para su discusion en Sesion Plenaria. Asunto 3 291 100 9 891 99
MC %Proyecto 0 0 0 0 0 0
MC |Elaboracién de proyectos JEL %Proyecto 33 28 100 119 114 92.06
MC |Elaboracién de proyectos JLDC %Proyecto 4 4 100 26 26 100
MC |Elaboracién de proyectos JLI %Proyecto 0 0 100 3 3 100
MC |Elaboracion de proyectos JLT %Proyecto 0 0 100 0 0 100
MC |Elaboracién de proyecto PP %Proyecto 0 0 100 1 1 100
MC |Elaboracion de proyectos JIAI %Proyecto 0 0 100 1 1 100
MC |Elaboracion de proyecto JIAT %Proyecto 0 0 100 0 0 100
MC |Elaboracién de proyecto AG %Proyecto 0 0 100 0 0 100
Acciones del Pleno, administrativas y jurisdiccionales necesarias, para impartir
01 [04]01|01]) 01| justiciaenlos mediosdeimpugnacion en materia electoral y controversias 100 100
laborales y administrativas; asi como para el fortalecimiento institucional.
Asuntos resueltos por el Pleno en materia de medios de impugnacién,
MP controversias y procedimientos especiales sancionadores en sesion Asunto 3 300 100 9 900 100
publica.
%Determinaciones
MC |[JEL Jurisdiccionales 10 10 100 90 90 100
%Determinaciones
MC|JLDC Jurisdiccionales 1 1 100 20 20 100
%Determinaciones
MC[JLI Jurisdiccionales 0 0 100 4 4 100
%Determinaciones
MC [PES Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
%Determinaciones
MC [ILT Jurisdiccionales 0 0 100 2 2 100
%Determinaciones
MC|PP Jurisdiccionales 0 0 100 1 1 100
%Determinaciones
MC [JIAI Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
%Determinaciones
MC [JIAT Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
%Determinaciones
MC |AG Jurisdiccionales 0 0 100 1 1 100
Acciones que la Ponencia realiza para la imparticidn de justicia electoral,
01 |04]01]01]02 . K 100 100
laboral y administrativa.
MP Elaboracion de proyectos para su discusion en sesion plenaria. Asunto 3 300 100 9 405 100
MC [AG %Proyecto 0 0 100 1 1 100
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Avance Trimestral Julio-Septiembre

Avance Acumulado Julio-Septiembre

URG RO PG SP PY Denominacion Unidad de medida Progra.m.ada Alcanza.da ° Avance % Progra-m.ada Alcanzc-ia ° Avance %
o Recibido Atendido o Recibido Atendido
(1) (2) (2)(1) E)] (4) (4)(3)

MC [JIAT %Proyecto 0 0 100 0 0 100

MC [JIAI %Proyecto 0 0 100 0 0 100

MC|PP %Proyecto 0 0 100 1 1 100

MC[ILT %Proyecto 0 0 100 2 2 100

MC[JLI %Proyecto 0 0 100 4 4 100

MC[ILDC %Proyecto 1 1 100 19 19 100

MC [JEL %Proyecto 10 10 100 90 90 100

Acciones del Pleno, administrativas y jurisdiccionales necesarias, para impartir

01 [05]01|01] 01| justiciaenlos medios de impugnacién en materia electoral y controversias 100 100
laborales y administrativas; asi como para el fortalecimiento institucional.
Asuntos resueltos por el Pleno en materia de medios de impugnacién,
MP controversias y procedimientos especiales sancionadores en sesion Asunto 3 300 100 9 900 100
publica.

%Determinaciones

MC |[JEL Jurisdiccionales 138 138 100 163 163 100
%Determinaciones

MC|JLDC Jurisdiccionales 8 8 100 14 14 100
%Determinaciones

MC LI Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
%Determinaciones

MC [PES Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
%Determinaciones

MC [ILT Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
%Determinaciones

MC|PP Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
%Determinaciones

MC [JIAI Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
%Determinaciones

MC [JIAT Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
%Determinaciones

MC |AG Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100

Acciones que la Ponencia realiza para la imparticidn de justicia electoral,
01 |05]/01]01]02 . K 100 100
laboral y administrativa.
MP Medios de |mpugnacnon, controversias y prc.vtl:edll?me%ntos especiales P — 3 300 100 9 900 100
sancionadores resueltos en sesion publica.

MC |Elaboracion de proyectos JEL %Proyecto 0 0 100 25 25 100

MC |Elaboracién de proyectos JLDC %Proyecto 0 0 100 6 6 100

MC |Elaboracién de proyectos JLI %Proyecto 0 0 100 0 0 100

MC |Elaboracién de proyectos JLT %Proyecto 0 0 100 0 0 100

MC |Elaboracién de proyectos PP %Proyecto 0 0 100 0 0 100

MC |Elaboracion de proyectos JIAI %Proyecto 0 0 100 0 0 100

MC |Elaboracion de proyectos JIAT %Proyecto 0 0 100 0 0 100

MC |Elaboracion de proyectos AG %Proyecto 0 0 100 0 0 100
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Avance Trimestral Julio-Septiembre Avance Acumulado Julio-Septiembre

Programada Alcanzada o Avance % Programada Alcanzda o
o Recibido Atendido °  oRecibido Atendido

(1) (2) (2)(1) (3) (4) (4)(3)

URG RO PG SP PY Denominacion Unidad de medida Avance %

Proporcionar a la ciudadania de manera gratuita servicios de asesoria y defensa
en los procesos de participacion ciudadana y democraticos, en los mecanismos
de democracia directa, asi como en los instrumentos de democracia
16 |01f{01]) 01|03 participativa. 100 100
Garantizar los derechos politico-electorales de la ciudadania que habita la
Ciudad de México, sin menoscabo de su sexo, afiliacién partidista, condicién
social, discapacidad, origen étnico, religion, opiniones o preferencias sexuales.

Atencion a las solicitudes de los habitantes, ciudadanos, organizaciones y
VT drganos d.e‘repr"esentauon c.|udada-na ’electos en‘ las colonias, b‘arr|os % servicio 3 300 100 9 900 100
pueblos originarios, y comunidades indigenas residentes de la Ciudad de
México, para proceder con dictamen de procedencia.
Servicios de asesoria solicitados por la ciudadania respecto de sus %Procedimiento de atencion
MC |derechos politico electorales a solicitud 18 18 100 93 93 100
Servicio de Defensa solicitado por la ciudadania respecto de sus derechos [%Procedimiento de atencién
MC [politico electorales a solicitud 0 0 100 109 109 100
Actividades de difusion e informacién respecto los derechos politico %Material de difusion,
MC |electorales de la ciudadania promocién y publicaciones 5 5 100 26 26 100
Estudio y andlisis de los procedimientos sancionadores remitidos por el
1) || (AL ComL | O 0, Instituto Electoral de la Ciudad de México. oY SERSEEEEEED
MP Elaborar los proyectos de resolucién. Proyecto 3 300 100 9 300 33.33333333
Elaborar los proyectos de resolucidn de los PES que sean remitidos por el
MC |[IECM. Resolucion 3 3 100 9 9 100
Elaborar los proyectos de resolucién de los medios de impugnacion
MC |interpuestos en contra de resoluciones y procedimientos ordinarios. Resolucion 3 3 100 9 9 100

Acciones del Pleno, administrativas y jurisdiccionales necesarias, para impartir
01 [02]01|01]) 01| justiciaenlos mediosdeimpugnacion en materia electoral y controversias 100 100
laborales y administrativas; asi como para el fortalecimiento institucional

MP Elaboracion de proyectos para su discusion en Sesidn Plenaria. porcentajes 300 0 100 900 100
%Determinaciones

MC |Elaboracion de proyectos JEL Jurisdiccionales 1 1 100 4 4 100
%Determinaciones

MC |Elaboracion de proyectos JLDC Jurisdiccionales 1 1 100 4 4 100
%Determinaciones

MC |Elaboracion de proyectos JLI Jurisdiccionales 0 0 100 7 7 100
%Determinaciones

MC |Elaboracion de proyectos JLT Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
%Determinaciones

MC |Elaboracion de proyectos PP Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
%Determinaciones

MC |Elaboracion de proyectos JIAI Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
%Determinaciones

MC |Elaboracion de proyectos JIAT Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
%Determinaciones

MC |Elaboracion de proyectos AG Jurisdiccionales 0 0 100 0 0 100
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URG RO PG

SP PY

Denominacion

Unidad de medida

Avance Trimestral Julio-Septiembre

Programada
o Recibido

(1)

Alcanzada o
Atendido

(2)

Avance %

(2)(1)

Avance Acumulado Julio-Septiembre
Alcanzda o
Atendido

Programada
o Recibido

(3)

(4)

Avance %

(4)(3)

Acciones que la Ponencia realiza para la imparticién de justicia electoral,
01 [02]01|01]|02 L . 100 99.94
laboral y administrativa.
ASUTTTOS TESUETTOS POT €T PIENO EIT MTdLElTd U€ MMearos ue MpugTTdCior,
MP controversias y procedimientos especiales sancionadores en sesion, porcentajes 300 0 100 900 99.94
MC [JEL %Proyecto 51 51 100 66 66 100
MC[ILDC %Proyecto 4 4 100 7 7 100
MC[JLI %Proyecto 0 0 100 32 32 100
MC [PES %Proyecto 0 0 100 0 0 100
MC[ILT %Proyecto 0 0 100 0 0 100
MC|PP %Proyecto 0 0 100 0 0 100
MC [JIAI %Proyecto 0 0 100 1 1 100
MC [JIAT %Proyecto 0 0 100 0 0 100
MC [AG %Proyecto 0 0 100 0 0 100
02 Apoyo al Funcionamiento Técnico Juridico del Pleno 100.00 98.44
12 | 01| 01] 02| 04 Elaboracién de Anteproyectos de Tesis de Jurisprudencia y relevantes 100 92.22
MP Formular anteproyectos de Tesis rjie Jurisprudencia y relevantes de este Tesis 3 230 100 9 330 92.22
Tribunal
MC |Formular anteproyectos de Tesis de Jurisprudencia del TECDMX Proyecto 1 0 100 1 0 88.89
MC [Formular ante proyectos de Tesis relevantes del TECDMX Proyecto 1 0 100 1 0 88.89
Elaboracion de informes de los asuntos resueltos en sesién publica por la
Sala Superior, Regional de la CDMX y Especializada, todas del TEPJF y el
MC [pleno de la SCIN en materia electoral Informe 3 3 100 9 9 100
03 102]01]02]03 Apoyo técnico juridico del Pleno 100 100
VT Elaborar e integrar dlversosmstrlumentos emitidos por el Plenoy la Dol A 3 300 100 9 900 100
Secretaria General.
MC |Elaborar actas de reuniones privadas y sesiones publicas del Pleno %Acta del Pleno 20 20 100 72 72 100
MC |Elaborar acuerdos de caracter administrativo del Pleno %Acuerdo 18 18 100 29 29 100
Realizar diligencias de entrega de valores bajo resguardo de la Secretaria
MC |General %Diligencias jurisdiccionales 0 0 100 3 3 100
Desahogar consultas remitidas por la Coordinacién de Transparencia y
MC [Datos Personales %Consulta 0 0 100 2 2 100
03 1]01]01]02]01 Control de Gestion Jurisdiccional 100 100
MP|Efectuar la recepcidn, registro y gestion de la documentacion jurisdiccional Documento 3 300 100 9 900 100
MC |Efectuar la apertura, integracion y cierre de expedientes jurisdiccionales  |%Expediente jurisdiccional 37 37 100 546 546 100
12 |01f{01] 02|05 Sistematizacion de la Estadistica Jurisdiccional 100 100
Elaboracidn de Informes y reportes estadisticos de la actividad
MP Informe 3 300 100 9 900 100
jurisdiccional del TECDMX
MC |Elaborar la estadistica de las Sentencias emitidas en sesion publica Resolucion 3 3 100 9 9 100
MC |Elaborar la estadistica de los acuerdos plenarios emitidos Acuerdo 3 3 100 9 9 100
Elaboracién de informes de la actividad o notas informativas jurisdiccional
MC [del TECDMX Informe 3 3 100 9 9 100
Elaboracion de informes estadisticos que requieran las Coordinaciones de
MC [Difusién y Publicacion, asi como, Género y Derechos Humanos Informe 3 3 100 9 9 100
03 [01]01|02]| 02 Diligencias practicadas del Tribunal Electoral de la Ciudad de México 100 100
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Denominacion

Desahogar las diligencias ordenadas por las autoridades jurisdiccionales

Unidad de medida

Avance Trimestral Julio-Septiembre

Programada
o Recibido

(1)

Alcanzada o
Atendido
(2)

Avance %

(2)(1)

Avance Acumulado Julio-Septiembre

Programada
o Recibido

(3)

Alcanzda o
Atendido
(4)

Avance %

(4)(3)

04

Promocion de la Imagen Institucional y la Cultura Democratica
Imagen Institucional

100.00

MP Diligencias jurisdiccionales 3 300 100 9 900 100
del TECDMX
Desahogar las diligencias ordenadas por las autoridades administrativas
MC |del TECDMX %Diligencias administrativas 3 3 100 9 9 100
MC |Desahogar las notificaciones con personas con discapacidad %Diligencias jurisdiccionales 14 14 100 15 15 100
procesales dictados con motivo de la sustanciacion de los diversos juicios
MC [competencia del TECDMX %Informe 62 62 100 178 178 100
Desahogar las diligencias ordenadas por las diversas autoridades que
MC |integran el TECDMX %Inspeccion Judicial 0 0 100 0 0 100
MC | Diligencias jurisdiccionales desahogadas respecto de las previstas. %Diligencias jurisdiccionales 2385 2385 100 5632 5632 100
03 Controversias Laborales y Administrativas 100.00 100.00
Sustanciacién de los juicios especiales laborales entre sus trabajadores y el
oo | ol anll eal e Tribunal Electoral de la Ciudad de México, derivados de las relaciones de o0 5
trabajo; y de los juicios de inconformidad administrativa entre el Tribunal y sus
servidores, emanados de la determinacion de sanciones administrativas.
Formular los proyectos de resolucién de los juicios especial laboral y de
mp| " s proyectos dere =05l 5P raly Proyecto de Resolucién 3 300 100 9 900 100
inconformidad administrativa promovidos por servidores del Tribunal
Efectuar la sustanciacion de juicios especiales laborales y de
MC |inconformidad administrativa %Proyecto de acuerdo 1 1 100 6 6 100
MC |Atender las consultas diversas de las areas del Tribunal %Asesoria 2 2 100 4 4 100
MC |Realizar propuestas de modificacién a la normatividad interna %Proyecto 0 0 100 0 0 100

100.00

15

01

02

04

04

Cultura Democratica Derechos Humanos y Género

100

100

MP

Proponer, implementar y dar seguimiento a las acciones, politicas, buenas
practicas y acciones afirmativas que, en el dmbito de su competencia,
impulsen la Presidencia, el Pleno y/o el Comité de Género y Derechos

Humanos, en materia de derechos humanos, igualdad sustantiva, igualdad

laboral, no discriminacion, paridad, perspectiva de género y proteccién a

la poblacién de atencidn prioritaria, con perspectiva de transversalidad, en

atencidn a las atribuciones de la Coordinacién.

Acuerdo

300

100

900

100

MC

Actualizacion de la informacién y mejoras del contenido del sitio WEB del
Comité, con relacidn al establecimiento de estrategias en la materia.

%Publicacion

100

100

MC

emita la Presidencia, el Pleno y el Comité de Género y Derechos Humanos
y proponer, implementar y supervisar estrategias de formacién y buenas
practicas en la materia.

%Acuerdo

100

18

18

100

07

01

02

04

02

Pos

icionamiento de la imagen institucional y Cultura Democratica en la Ciudad

100

100

MP

Desarrollar campafias de fortalecimiento de las relaciones publicas
externas

Campanfa

300

100

900

100

MC

Fortalecer las relaciones publicas con medios de comunicacion

%Reunion

100

18

18

100
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Denominacion

Unidad de medida

Avance Trimestral Julio-Septiembre

Programada
o Recibido

(1)

Alcanzada o
Atendido
(2)

Avance %

(2)(1)

Avance Acumulado Julio-Septiembre

Programada
o Recibido

(3)

Alcanzda o
Atendido
(4)

Avance %

(4)(3)

posicionamiento de imagen y/o colocacion de temas de cultura
MC [democrética. %lInsercion 5 5 100 11 11 100
07 |01]02]04]01 Comunicacion e Informacion institucional. 100 100
VT Efectuar estrateglas‘ de-con‘mmcauon pe?ra el fort.aleumlento de laimagen Estrategia 3 300 100 9 900 100
institucional al exterior del Tribunal
Colaborar con otras areas para la cobertura informativa de eventos y
MC |actividades difusion %Evento 106 106 100 264 264 100
MC |Conservar y actualizar el banco de datos de video %Audiovisual 25 25 100 67 67 100
MC |Elaboracion y difusion de boletines de prensa %Boletin Informativo 27 27 100 69 69 100
13 [01] 02| 04|03 Fortalecimiento de la Imagen Institucional en la Ciudad de México. 100 100
Disefio, diagramacidn, distribucién, publicacién e impresion de materiales
MP y productos para la generacidn de estrategias y difusion al interior y Porcentaje 3 300 100 9 900 100
exterior del TECDMXy, en su caso, en tiempos oficiales.
Disefiar y Diagramar los materiales graficos y audiovisuales solicitados por
MC |las distintas dreas del TECDMX. %Proceso 358 358 100 1300 1300 100
Distribuir los diferentes instrumentos de monitoreo informativo: Avance
Informativo (diario), Sintesis Matutina (diario), Sintesis Vespertina (lunes a
MC |viernes) y Sintesis de Revistas (semanal). %Seguimiento Informativo 235 235 100 701 701 100
eventos de la institucion en la plataforma Intranet que soliciten las
MC |distintas dreas del TECDMX. %Publicacion 21 21 100 60 60 100
Disefiar, publicar y distribuir mensualmente el periédico mural
MC [InférmaTECDMX. Publicacién 3 3 100 9 9 100
MC |Imprimir los materiales solicitados por las distintas areas del TECDMX. %Entregables 60 60 100 1089 1089 100
Gestionar las estrategias de difusion para la reproduccién de spots para
MC |radio y televisién en tiempos oficiales. %Estrategia 3 3 100 8 8 100
la institucion en la pagina de internet que soliciten las distintas areas del
MC |TECDMX. %Publicacion 432 432 100 800 800 100
Elaborar e implementar las estrategias de difusion solicitadas por las
MC |distintas dreas del TECDMX. %Estrategia 3 3 100 9 9 100
Elaborar, gestionar o supervisar la produccién de spots para el
MC |posicionamiento de la imagen institucional y de la cultura democratica %Entregables 1 1 100 3 3 100
Editar los materiales graficos y audiovisuales remitidos por las distintas
MC |areas del TECDMX. %Proceso 74 74 100 254 254 100
Enviar via correo electronico (Difusion) informacion relevante relativa a las
actividades y eventos de la institucion que soliciten las distintas areas del
MC|TECDMX. %Proceso 113 113 100 312 312 100
15 [ 01| 02| 04| 05 Cultura Democratica Igualdad Laboral y No Discriminacidn 100 100
Dar seguimiento a la normatividad, directrices y acciones institucionales
en materia de Igualdad Laboral y No Discriminacion para la permanencia .
MP!" de la Certificacién del TECOMX en la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI- Procedimiento 3 300 100 2 900 100
2015.
Recopilacidn de evidencias para el proceso de Recertificacion en la Norma
MC |Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 de Igualdad Laboral y No Discriminacién. [%Documento 2 2 100 5 5 100
Realizar acciones de cumplimiento y seguimiento a los acuerdos del Grupo
MC |de Igualdad Laboral y No Discriminacion del TECDMX. %Acuerdo 1 1 100 3 3 100
05 Relacién y Cooperacion Institucional 100.00 100.00
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Avance Trimestral Julio-Septiembre Avance Acumulado Julio-Septiembre

Programada Alcanzada o Avance % Programada Alcanzda o
o Recibido Atendido °  oRecibido Atendido

(1) (2) (2)(1) (3) (4) (4)(3)

URG RO PG SP PY Denominacion Unidad de medida Avance %

Representacion del Tribunal en los distintos eventos de caracter local, nacional
e internacional. Celebrar los convenios institucionales que se requieran asi
02 |01]02]05]01 . L . . . X 100 100

como realizar los actos administrativos necesarios para el buen funcionamiento

del Tribunal.

Representacidn del Tribunal en los distintos eventos de caracter local,

ional e int ional. Celebrar | ios institucional
wp| nacional e internacional. Celebrar los convenios institucionales que se Informe 3 300 100 9 900 100

requieran asi como realizar los actos administrativos necesarios para el
buen funcionamiento del Tribunal.

Realizar reuniones de trabajo con los (las) titulares de las unidades
administrativas, y tomar los acuerdos institucionales necesarios para el
MC [buen funcionamiento del TECDMX. %Acuerdo 3 3 100 9 9 100
MC |Representar al TECDMX. %Evento 11 11 100 22 22 100
Presentar al Pleno los informes respecto del cumplimiento de los acuerdos
y resoluciones del Tribunal, y otros que se deriven de la normativa

MC |aplicable. %Informe 6 6 100 6 6 100
17 | 0102 05| 02 Vinculacién con Organismos Nacionales y Extranjeros 100 100

Coordinar, previa determinacion del pleno, la celebracién de convenios,
bases de colaboracién y cualquier otro instrumento juridico de naturaleza
analoga con dérganos, organismo y/o autoridades electorales nacionales,
MP internacionales y/o de las entidades federativas; dependencias y/o Convenio 3 300 100 9 900 100
instituciones nacionales, internacionales o locales para el desarrollo de
programas, proyectos y ejecucion de las acciones que competan al
Tribunal.

Realizar el seguimiento a las acciones encaminadas a la concrecién de la
MC [firma del convenio. %Seguimiento 3 3 100 9 9 100
17 | 01| 02| 05| 03 | Vinculacién entre areas del Tribunal y organismos nacionales e internacionales 100 100

Establecer mecanismos para la vinculacién, entre los distintos 6rganos o
MP| areas del Tribunal, con organismos nacionales e internacionales que sean Evento 3 300 100 9 900 100
de interés institucional.

Fomentar la vinculacidn del Tribunal Electoral, sus érganos y areas con
organismos e instituciones nacionales e internacionales electores o
interesados en la materia, asi como especializadas en diversas materias

MC|que sean de interés institucional. %Evento 3 3 100 9 9 100
06 Documentacidn y Servicios Bibliotecarios 100.00 100.00
13 [01] 02| 06| 02 Servicios de Préstamo de material bibliografico 100 100

Atender a los usuarios del servicio de consulta y préstamo de material
bibliografico, realizar la catalogacién e incorporacién de materiales y obras
MP| editadas por el TECDMX, actualizar los catdlogos de firmas de personas Porcentaje 3 300 100 9 900 100
autorizadas para la solicitud y préstamo de materiales y, en su caso,

suscribir acuerdos de préstamo interbibliotecario.

Atender a los usuarios que soliciten el servicio de busqueda de material
MC [bibliografico y, en su caso, su respectivo préstamo. %Proceso 0 0 100 0 0 100
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Avance Trimestral Julio-Septiembre

Avance Acumulado Julio-Septiembre

s . . Programada Alcanzada o Programada Alcanzda o
URG RO PG SP PY Denominacion Unidad de medida g N ) Avance % 8 i i Avance %
o Recibido Atendido o Recibido Atendido
(1) (2) (2)(1) E)] (4) (4)(3)
MC |Catalogar los nuevos materiales que se reciban en la biblioteca. %Proceso 0 0 100 6 6 100
Incorporar las obras editadas por el TECDMX a nuevas plataformas
MC |tecnoldgicas. %Proceso 7 7 100 11 11 100
Actualizar los catdlogos de firmas de las personas autorizadas para la
MC |solicitud y préstamo de materiales cuando asi sean notificados. %Proceso 0 0 100 7 7 100

07

Celebrar o renovar acuerdos de préstamo interbibliotecario con otras
Instituciones, cuando asi se requiera.

Incrementar la eficiencia administrativa
Gestion y Modernizacion Administrativa

%Proceso

100.00

100.00

04

02

03

07

02

Administracidén de Recursos Financieros

100

100

MP

Elaborar y presentar los Informes relacionados con las actividades y
funciones sustantivas desarrolladas por la Direccidn.

Informe

300

100

900

100

MC

Presentar el Proyecto de POA y Anteproyecto de Presupuesto 2021.

%Documento

100

100

MC

Porcentaje de Elaborar y presentar los Informes relacionados con las
actividades y funciones sustantivas desarrolladas por la Direccién.

%Informe

100

26

26

100

04

04

03

07

04

Administracion de recursos materiales y servicios generales

100

100

MP

Desarrollar los procedimientos para la adquisicién y/o arrendamientos de
bienes o servicios, asi como administrar los recursos materiales, bienes
muebles e inmuebles y servicios generales del Tribunal Electoral de la
Ciudad de México todo lo anterior para satisfacer las necesidades de las
unidades administrativas y coadyuvar al desarrollo y cumplimiento de las
funciones sustantivas de la Institucion.

Procedimiento

300

100

900

100

MC

1. Llevar a cabo los procedimientos de adjudicacidn directa, invitacién
restringida o licitacion publica de los bienes o servicios necesarios y
solicitados por las unidades administrativas, para el cumplimiento de las
funciones sustantivas del Tribunal Electoral.

%Adquisicion

25

25

100

59

59

100

MC

2.Validar y dar seguimiento, de acuerdo con el dmbito de su competencia,
para que los tramites de pago a proveedores y prestadores de servicio se
realicen oportunamente y conforme a los procedimientos internos.
Asimismo, coordinar que la dotacién de bienes y servicios se efectie
conforme a las condiciones pactadas en los contratos respectivos.

%Pago

100

100

MC

3.Coordinar Ta preparacion de [a informacion y documentacion para la
realizacién de las sesiones del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y
Prestacion de Servicios, asi como del Comité de Obra Publica y Servicios
del Tribunal Electoral de la Ciudad de México, asimismo dar seguimiento a

%Informe

100

100

MC

4.Coordinar las acciones necesarias para el funcionamiento del Comité
Interno de Proteccidn Civil del Tribunal Electoral de la Ciudad de México y
supervisar el cumplimiento de los acuerdos que se deriven.

%Seguimiento

100

100

9de 16




URG RO PG

SP PY

MC

Denominacion

5.Administracidn de los recursos materiales (bienes muebles, inmuebles,
equipo de computo, parque vehicular) almacenes, inventarios, servicios y
mantenimiento del patrimonio del Tribunal, en su caso enajenacion; asi
como colaborar en las acciones que se realicen para su automatizacion.
Elaboracion de resguardos y liberacién de acuerdo con las altas y bajas de
las personas servidoras publicas. Determinar las medidas pertinentes para
asegurar que se cuente con los espacios fisicos y los servicios necesarios

Unidad de medida

%Servicio

Avance Trimestral Julio-Septiembre

Programada
o Recibido

(1)

Alcanzada o
Atendido
(2)

Avance %

(2)(1)

100

Avance Acumulado Julio-Septiembre

Programada
o Recibido

(3)

Alcanzda o
Atendido
(4)

Avance %

(4)(3)

100

04

01

03

07

01

Administracién de los Recursos Humanos, Materiales y Financieros

100

100

MP

Integrar los informes de seguimiento de actividades a cargo de la
Secretaria Administrativa

Informe

300

100

900

100

MC

Coordinar la elaboracién de los informes sobre el avance del Programa
Operativo Anual, del Presupuesto y los Estados Financieros

%Informe

100

12

12

100

04

03

03

07

03

Operacidn y control de pago de néminas, prestaciones y enteros institucionales

100

100

MP

Integracion, célculo y pago de néminas, ya sean ordinarias o
extraordinarias, asi como el calculo y tramite para pago de cuotas y
aportaciones de seguridad social, impuestos y prestaciones a las que se
tiene derecho conforme a la normatividad aplicable a través de la
formalizacién de diversas actividades realizadas por el area, las cuales son
plasmadas en diferentes procedimientos y mecanismos de control.

Némina

300

100

900

100

MC

Procesamiento y ejecucion de las ndminas quincenales ordinarias y en su
caso, extraordianarias.

%NOomina

100

18

18

100

MC

Registro, control y actualizaciéon de bases de datos de las personas
servidoras publicas del TECDMX

%Expedientes del personal

10

10

100

124

124

100

MC

Velar y promover por la salud de las personas servidoras publicas del
TECDMX

%Servicio

125

125

100

1729

1729

100

MC

Promover un beneficio para las personas servidoras publicas del TECDMX a
través de convenios y acuerdos con empresas y organismos
gubernamentales que ofertan productos y servicios de diversa indole.

%Diligencias administrativas

100

100

08

Servicios Juridicos

100.00

100.00

06

01

03

08

01

Coordinacion de la representacion legal y asesoramiento juridico del Tribunal

Electoral de la Ciudad de México.

100

100

MP

Coordinacién de la representacion legal y asesoramiento juridico del
Tribunal Electoral de la Ciudad de México.

Servicio

300

100

900

100

MC

Asistir como asesor juridico a las sesiones y reuniones de trabajo

%Servicio legal

10

10

100

36

36

100

MC

Coordinar, turnar y dar seguimiento de los asuntos contenciosos,
consultivos, normativos y contractuales recibidos en la Direccidén General
Juridica

%Servicio legal

224

224

100

544

544

100

06

02

03

08

02

Atencion y seguimiento a los procedimientos jurisdiccionales, procesos y
tramites en los que este Tribunal, sea parte.

100

100

M

O

Atencidn y seguimiento a los procedimientos jurisdiccionales y tramites en
los que el Tribunal Electoral de la Ciudad de México se aparte.

Servicio legal

300

100

900

100
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Denominacion

Unidad de medida

Avance Trimestral Julio-Septiembre

Programada
o Recibido

(1)

Alcanzada o
Atendido
(2)

Avance %

(2)(1)

Avance Acumulado Julio-Septiembre

Programada
o Recibido

(3)

Alcanzda o
Atendido
(4)

Avance %

(4)(3)

Representar legalmente al Tribunal Electoral ante instancias
jurisdiccionales, asi como, llevar a cabo promociones para atender los
juicios y tramites administrativos en los que el Tribunal Electoral de la
MC |Ciudad de México sea parte. %Documento 54 54 100 135 135 100
Gestionar tramites ante las autoridades administrativas, federales y
MC [locales. %Servicio 4 4 100 19 19 100
06 | 03] 03| 08| 03 Convenios interinstitucionales. 100 100
Realizar los convenios interinstitucionales que celebra el Tribunal Electoral
MP| de la Ciudad de México con diversas instituciones federales, locales y Servicio 3 300 100 9 900 100
educativas.
Elaborar, revisar y validar los convenios interinstitucionales en que sea
MC |parte este Tribunal. %Servicio 10 10 100 32 32 100
06 [03]03|08]| 04 Contratos administrativos. 100 100
Realizar los contratos administrativos que se llevan a cabo entre el
MP|  Tribunal Electoral de la Ciudad de México con proveedores, asi como Servicio legal 3 300 100 9 900 100
personas prestadoras de servicios.
Elaborar, revisar y validar los contratos en materia de adquisicion de
bienes, arrendamientos, prestacion de servicios, obra publica y demas
MC |acuerdos de voluntades en que sea parte este Tribunal. %Servicio legal 1 1 100 5 5 100
09 Creacion, Revision y Actualizacién de Normatividad 100.00 100.00
06 103]03]09]01 Atencion de asuntos normativos y apoyo juridico. 100 100
Atencion y analisis de la normativa interna del Tribunal Electoral de la
MP| Ciudad de México, asi como de las opiniones y consultas que soliciten las Servicio legal 3 300 100 9 900 100
distintas 4reas de este Organo Jurisdiccional.
Elaborar, revisar y validar proyectos normativos, asesorias, consultas,
MC |opiniones y estudios juridicos. %Servicio legal 19 19 100 52 52 100
04 Modernizacién Tecnoldgica 100.00 88.89
Estandarizacion de la Infraestructura de Tecnologias de la Informacion y
10 . 100.00 100.00
Comunicaciones
11 | 01| 04| 10| 01 | Infraestructura tecnoldgica de vanguardia en ambiente de alta disponibilidad y 100 100
Actualizacion y monitoreo de las politicas definidas en los equipos de
VT seguridad, aIma?enan.m-erjto y servicios de tec‘no!oglas requeridas para Seguimiento 3 300 100 9 900 100
asegurar la disponibilidad de los servicios indispensables para la
operacion del TECDMX
Supervisar mensualmente el estado y buen funcionamiento de los
MC [servicios de comunicacion (telefonia y mensajeria unificada). Informe 3 3 100 9 9 100
Participar técnicamente en los procesos de adquisicion llevados a cabo por
MC |la Secretaria Administrativa relacionas con los servicios informaticos. %0ficio 6 6 100 13 13 100
11 | 01| 04| 10| 02 Seguridad de la informacion 100 100
MP Dotar al Tribunal Electoral de un e'squema de vanguardia para la seguridad Seguimiento 3 3 100 9 9 100
de la informacién
11 Prestacion de Servicios Informaticos 100.00 100.00
11 [01fo04f11]01 Continuidad y mantenimiento de servicios informaticos 100 100
MP| Supervisar la disponibilidad de los servicios informaticos institucionales Servicio 3 300 100 9 900 100
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Avance Trimestral Julio-Septiembre

Avance Acumulado Julio-Septiembre

s . . Programada Alcanzada o Programada Alcanzda o
URG RO PG SP PY Denominacion Unidad de medida g N ) Avance % 8 i i Avance %
o Recibido Atendido o Recibido Atendido
(1) (2) (2)(1) (3) (4) (4)(3)
Realizar la validacion de cumplimiento de servicios solicitada por la
Secretaria Administrativa y realizar las gestiones para la solicitud de
MC |adquisicion de servicios correspondientes al siguiente ejercicio. %0ficio 37 37 100 98 98 100
MC |Realizar la prestacion de servicios informaticos a usuarios finales. %Servicio 375 375 100 834 834 100
12 Implantacion de Sistemas 100.00 66.67
Soluciones de tecnologias de la informacién que coadyuven a la transparencia,
11 | 01| 04| 12| 02 L Y . na . . 100 55.56
rendicion de cuentas, difusion de la informacidn y gobierno abierto.
Desarrollar, implementar, mantener y soportar a las soluciones de Tl que
vp| coady.u’van a I-a transparencia, rem?,licién de cuentas y difusion de la Informe 3 250 100 9 00 coice
informacién con igualdad de oportunidades para las personas con alguna
discapacidad.
Transmisién de sesiones publicas y eventos a través de la pagina web del
MC|Tribunal, Intranet y redes sociales, con calidad en HD. Informe 3 2 100 9 5 55.56
Mantenimiento y actualizacién de los diferentes sitios y plataformas web
MC |del TECDMX. Informe 3 3 100 9 9 100.00
MC |Monitoreo de los principales portales web de difusién del TECDMX Informe 3 3 100 9 9 100.00
Identificacion, sistematizacién y mejora de procesos juridicos, administrativos y
11 | 01| 04| 12|01 100 77.78
de apoyo.
Dotar al Tribunal Electoral de sist de infi i0 |
MP otar al Tribuna ' ectoral de sis emas’ 'e in orm'a(.:lon o!ue apoyen en las Informe 3 300 100 9 200 27.78
labores sustantivas del personal juridico, administrativo y de apoyo.
Supervisar y asegurar la disponibilidad y operacidn de los sistemas
MC |administrativos y jurisdiccionales que se encuentran en produccion. Informe 3 3 100 9 9 100.00
05 Transparencia y Proteccion de Datos Personales 100.00 100.00
13 Transparencia y Acceso a la Informacién Publica 100.00 100.00
oo | oalles el o Atencidn y seguimiento de las solicitudes de informacién publica formuladas al o oo
Tribunal Electoral de la Ciudad de México
VT Cumplir con las obligaciones é cargo d(IEIeste’Tr.ibunaI, en materia de Procedimient‘o‘de atencion a 3 300 100 9 900 100
acceso a la informacidn publica. solicitud
Realizar y presentar el Informe Anual de la Coordinacidn, los informes y
diagndsticos que requiere el INFO CDMYX, asi como aquellos que se
presentan al Comité de Transparencia respecto de las Actividades de la
MC [Coordinacién de Transparencia y Datos Personales Informe 2 2 100 8 8 100
Proponer modificaciones a la normativa interna en armonizacién con las
MC [leyes en la materia, tanto a nivel federal como local. Documento 1 1 100 1 1 100
MC |Atender las Solicitudes de Acceso a la Informacidn Publica %Solicitud de informacion 85 85 100 188 188 100
Atencidn y seguimiento de solicitudes de acceso, rectificacion, cancelacion y
08 | 01] 05] 13| 02 |oposicién (ARCO) de Datos Personales, e identificacion, registro y control de los 100 100
sistemas de Datos Personales del Tribunal.
Coordinar y supervisar las actividades que dan cumplimiento a las
MP| obligaciones a cargo de este Tribunal en materia de solicitudes ARCO y Documento 3 300 100 9 900 100
Sistemas de Datos Personales.
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Avance Trimestral Julio-Septiembre Avance Acumulado Julio-Septiembre

Programada Alcanzada o Programada Alcanzda o
N ) Avance % i i

o Recibido Atendido o Recibido Atendido

(1) (2) (2)(1) (3) (4) (4)(3)

URG RO PG SP PY Denominacion Unidad de medida

Avance %

Coordinar, supervisar y dar seguimiento a las acciones y profesionalizacién
MC |en materia de datos personales Documento 3 3 100 5 5 100
Proponer modificaciones a la normativa interna en armonizacién con las
leyes en materia de proteccion de datos personales, tanto a nivel federal

MC [como local. Documento 0 0 100 0 0 100
MC |Atender las Solicitudes de relacionadas con los Derechos ARCO %Solicitud de informacion 0 0 100 4 4 100
08 |01] 05| 13| 01| Actualizacion de las Obligaciones de Transparencia en el Portal Institucional. 100 100

Coordinar y verificar la actualizacién de las obligaciones de transparencia
MP| en el sitio de Internet del Tribunal (Portal de Transparencia), asi como en Documento 3 300 100 9 900 100
la Plataforma Nacional de Transparencia.

Efectuar Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del Comité de

MC [Transparencia del TECDMX Reunién 2 2 100 4 4 100
Capacitar y/u orientar en la materia, a las y los enlaces responsables de

MC |actualizar la informacidn publica en el Portal de Transparencia y SIPOT. Asesoria 5 5 100 6 6 100
Participar en el Encuentro por la Transparencia (antes Feria de la

MC [Transparencia), organizada por el INFO CDMX. Asistencia 0 0 100 0 0 100
Verificar la Publicacion de la Informacion en materia de Transparencia y

MC |Datos Personales en el Portal y la PNT %Seguimiento Informativo 18 18 100 24 24 100

14 Sistema Institucional de Archivos 100.00 100.00
Seguimiento y Control del Programa de Desarrollo Archivistico del Tribunal
14 | 01| 05] 14| 02 100 100

Electoral de la Ciudad de México

Realizar las actividades necesarias para dar cumplimiento a las
obligaciones de la materia en el seguimiento y control del Programa
Institucional de Desarrollo Archivistico en el marco del Sistema
Institucional de Archivos del Tribunal Electoral de la Ciudad de México

MP Porcentaje 3 300 100 9 900 100

Efectuar la difusion de la normatividad aplicable y
de observancia para el Tribunal que sea publicada
en el Diario Oficial de la Federacién y la Gaceta
MC |Oficial de la Ciudad de México %Porcentaje 72 72 100 146 146 100
Realizar el formato de imagen institucional a la
normatividad externa e interna que rige al Tribunal
y las acciones para su actualizacién en los sitios de
MC [Internet e Intranet %Porcentaje 13 13 100 48 48 100
Realizar las acciones para dar cumplimiento y
seguimiento al Programa Institucional de Archivos

MC |(PIDA 2020) %Porcentaje 6 6 100 17 17 100
Tramite de cada drea del Tribunal y dar
MC |Seguimiento a las Solicitudes de baja documental %Porcentaje 0 0 100 5 5 100

Realizar el seguimiento a las obligaciones de la materia en el marco del
Sistema Institucional de Archivos y los acuerdos emitidos por el Comité
MC [Técnico Interno de Administracion de Documentos (COTECIAD) %Porcentaje 0 0 100 3 3 100

Rendicion de Cuentas

15 Auditoria 100.00 100.00
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Avance Trimestral Julio-Septiembre

Avance Acumulado Julio-Septiembre

URG RO PG SP PY Denominacion Unidad de medida Progra.m.ada Alcanza.da ° Avance % Progra-m.ada Alcanzc-ia ° Avance %
o Recibido Atendido o Recibido Atendido
(1) (2) (2)(1) E)] (4) (4)(3)
05 | 03]06]15]01 Disefio, ejecucion y seguimiento del Programa Interno de Auditoria (PIA) 100 100
MP Ejecutar el Programa Interno de Auditoria Informe 3 300 100 9 900 100
Desarrollar la Auditoria "Cumplimiento a la Ley de Austeridad,
Transparencia en remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de
MC |la Ciudad de México, Capitulos 1000, 2000, 3000 y 5000" Informe 0 0 100 1 100
Desarrollar la Auditoria "Capacitacidn a las Personas Servidoras Publicas
MC |del TECDMX" Informe 0 0 100 1 100
Desarrollar la Auditoria "Verificacién del cumplimiento a la Ley General de
Contabilidad Gubernamental y acuerdos emitidos por el Consejo Nacional
MC |de Armonizacion Contable (CONAC)" Informe 1 1 100 1 100
Desarrollar la Auditoria "Procedimientos de la Unidad de Servicios
MC [Informdticos del TECDMX" Informe 1 1 100 1 100
Desarrollar la Auditoria "Procedimientos de la Direccién General Juridica
MC |del TECDMX" Informe 0 0 100 0 100
Desarrollar la Auditoria "Revisidn a los Sistemas de Proteccién de Datos
MC [Personales utilizados por el TECDMX en 2018 y 2019" Informe 0 0 100 0 100
16 Seguimiento y Evaluacion 100.00 100.00
05 [01] 06| 16| 01 Presentacion del informes de la Contraloria Interna 100 100
MP Formular los informes que presenta la Contraloria Interna Porcentaje 3 300 100 9 900 100
MC [Informe trimestral de actividades que se presenta al Pleno Informe 1 1 100 3 100
Seguimiento y evaluacion de la informacién presupuestal y financiera, asi
como a los Programas Generales del TECDMX reportado en el médulo del
MC|POA Informe 3 3 100 9 100
MC |Informe anual de actividades presentado al Pleno Informe 0 0 100 1 100
Elaboracidn de los informes requeridos por entes publicos distintos al
MC |TECDMX Porcentaje 3 3 100 9 100
17 Responsabilidades 100.00 100.00
05 102]|06]|17]02 Procedimientos Administrativos 100 100
VT Efec-tua-w accmnes.p:.ara Ia-tramltacmn, sustafmlaaon y resquc’|on de Porcentaje 3 300 100 9 900 100
procedimientos administrativos de competencia de la Contraloria Interna
Expediente de
MC |Atencién y resolucién de quejas responsabilidad 3 3 100 9 100
Atencidn y, en su caso, resolucion de los procedimientos de Expediente de
MC [responsabilidades administrativas responsabilidad 3 3 100 9 100
Atencidn y resolucién de inconformidades en materia de adquisiciones, Expediente de
MC |arrendamientos y prestacion de servicios responsabilidad 3 3 100 9 100
Atencidn de recursos en contra de resoluciones emitidas por la Contraloria |Expediente de
MC|Interna responsabilidad 3 3 100 9 100
Expediente de
MC |Atencion de los procedimientos de sancion a proveedores responsabilidad 3 3 100 9 100
Acompafiamiento en el cumplimiento de las obligaciones del TECDMX y de las
U5 | 022 (b0 fa personas servidoras publicas que en él laboran oY L
MP Colaborar con el TECDMX en el cumplimiento de sus obligaciones Porcentaje 3 300 100 9 900 100
Atender consultas y emitir opiniones en el dmbito de competencia de esta
MC |[Contraloria Interna Asesoria 3 3 100 9 100
MC |Participar en los actos de entrega- recepcién Acta de entrega-recepcion 3 3 100 9 100
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Avance Trimestral Julio-Septiembre
Programada
o Recibido

(1)

Avance Acumulado Julio-Septiembre
Programada
o Recibido

(3)

Alcanzda o
Atendido
(4)

Alcanzada o
Atendido
(2)

URG RO PG SP PY Denominacion Unidad de medida Avance %

(4)(3)

Avance %

(2)(1)

Creacién y/o actualizacién de los instrumentos normativos internos en

MC |términos del Sistema Anticorrupcion de la Ciudad de México Proyecto 3 3 100 9 9 100

Recibir, resguardar, verificar y dar seguimiento a las Declaraciones de
Situacion Patrimonial

Recibir, resguardar, verificar y dar seguimiento a las Declaraciones de
Intereses

Verificacion de las obligaciones de Transparencia

MC Declaracién Patrimonial 3 3 100 9 9 100

MC
MC

100 9 9
100 9 9

100
100

Documento 3 3
Informe 3 3

07

18

Formacidn y Capacitacion del Personal
Capacitacion

100.00
100.00

100.00
100.00

09

01

07

18

01

Capacitacion Formativa

100

100

Fortalecer los conocimientos y habilidades de las personas servidoras
publicas del Tribunal, y contribuir a la creacién de una cultura de la
democracia y legalidad entre la ciudadania.

Desarrollar, reforzar, actualizar y profundizar el conocimiento tedrico y
practico en materia electoral y administrativo de las personas servidoras
publicas del TECDMX.
Contribuir al fomento de la cultura democratica y de la legalidad a través
de la educacion civica entre la ciudadania.

MP Capacitacién 3 300 100 9 900 100

MC %Capacitacion 17 17 100 50 50 100

MC %Capacitacion 65 65 100 140 140 100

Contribuir al fortalecimiento de la identidad institucional y desarrollo
integral de las personas servidoras publicas y sus familias.
Investigacion
Elaboracién de Obras colectivas

MC 100 6 6 100
100.00

100

%Capacitacion 0 0

19
07]19

100.00
100

13 | 01 02

Publicacién de los productos editoriales que formen parte del Programa
Anual Editorial que hayan sido dictaminados y aprobados por el Consejo
Editorial y el Pleno del TECDMX y remitidos por las areas solicitantes o, en
su caso, que se encuentren en el Programa Anual de Difusién y
Publicacién, asi como los materiales de difusion institucionales y de

MC [fomento a la cultura democratica aprobados por las areas solicitantes. Porcentaje 3 300 100 9 900 100

MC [Publicar semestralmente la revista digital "Electio". 100 1 1 100
Realizar la formacion editorial de las publicaciones aprobadas (por Consejo
Editorial y Pleno o por el drea generadora) y remitidas por el area
solicitante.

Realizar la correccion de estilo de las publicaciones aprobadas (por
Consejo Editorial y Pleno o por el area generadora) y remitidas por el drea

solicitante.

Publicacién periddica /revista 0 0

MC %Proceso 11 11 100 28 28 100

MC %Proceso 3 3 100 16 16 100

Realizar el disefio editorial (portada e interiores) de las publicaciones
aprobadas (por Consejo Editorial y Pleno o por el area generadora) y

MC |remitidas por el drea solicitante. %Proceso 11 11 100 28 28 100

Realizar la lectura de pruebas (revisidn ortotipografica y de formacién) de
las publicaciones aprobadas (por Consejo Editorial y Pleno o por el drea
generadora) y remitidas por el drea solicitante.

Realizar el vestido grafico de las publicaciones aprobadas (por Consejo
Editorial y Pleno o por el drea generadora) y remitidas por el area
solicitante.

MC %Proceso 4 4 100 17 17 100

MC %Proceso 0 0 100 15 15 100
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Avance Trimestral Julio-Septiembre
Programada

Avance Acumulado Julio-Septiembre

Alcanzada o Programada Alcanzda o

URG RO PG SP PY Denominacion Unidad de medida Avance % Avance %

Llevar a cabo la coordinacién editorial de las publicaciones aprobadas (por
Consejo Editorial y Pleno o por el area generadora) y que hayan sido

o Recibido

(1)

Atendido
(2)

(2)(1)

o Recibido

(3)

Atendido
(4)

(4)(3)

MC |propuestas por el drea. %Proceso 100 2 2 100
Publicar las obras aprobadas (por Consejo Editorial y Pleno o por el area
MC |generadora) y remitidas por el area solicitante. %Proceso 100 11 11 100
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

AVANCE PRESUPUESTAL POR PROYECTOS AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020

(Miles de Pesos)

URG| RO |PR|SP|Py DENOMINACION ORIGINAL | MODIFICADO | COMPROMETIDO | DEVENGADO | EJERCIDO | PAGADO
Total general 189,810.3 181,476.5 232,330.7 170,946.7 163,199.9 140,668.7
01 IMPARTICION DE JUSTICIA 108,260.3 100,013.5 134,420.5 96,623.9 93,698.3 79,566.0
01 Imparticion de Justicia Electoral, Laboral y Administrativa 92,962.0 85,329.2 114,953.4 82,664.1 80,161.5 67,965.5
Acciones del Pleno, administrativas y jurisdiccionales necesarias, para impartir justicia en los medios de
o1 |o1a05] 01| 011 01 |impugnacion en materia electoral y controversias laborales y administrativas; asi como para el 122518 11.260.3 15 146.4 10.721.0 10.372.7 8664.2
fortalecimiento institucional. ' ' ' ' ’ '
01 | 01al05] 01 [ 01| 02 [Acciones que la Ponencia realiza para la imparticion de justicia electoral, laboral y administrativa. 62,941.4 59,678.6 79,892.3 58,155.2 56,387.2 48,188.4
Realizar las acciones para defender y cumplir con los derechos reconocidos de los habitantes, ciudadanos
16 01 011 01| 03 |y érganos de representacién ciudadana electos en las colonias, barrios o pueblos originarios de la Ciudad 7,763.9 5,078.5 7458.0 4,652.8 4,533.5 3,523.7
de México.
18 01 011011 0a AEASQ)L:S;E y andlisis de los procedimientos sancionadores remitidos por el Instituto Electoral de la Ciudad de 10,004.8 93118 12.456.9 91352 8.868.2 75892
02 Apoyo al Funcionamiento Técnico Juridico del Pleno 12,186.0 11,620.1 15,422.3 10,963.4 10,638.0 9,110.8
03 01 011 02 | 01 [Control de Gestién Jurisdiccional 2,247 .1 1,851.8 2,551.0 1,730.1 1,679.1 1,396.4
03 01 01 | 02 | 02 |Diligencias practicadas del Tribunal Electoral de la Ciudad de México 2,155.9 2,145.0 2,827.8 2,078.0 2,016.0 1,750.6
03 02 01| 02 | 03 |Apoyo técnico juridico del Pleno 3,987.8 39122 5,166.9 3,615.3 3,502.6 2,986.3
12 01 01| 02 | 04 |Elaboracion de Anteproyectos de Tesis de Jurisprudencia y relevantes 2,105.0 2,039.9 2,671.3 1,912.5 1,859.0 1,612.0
12 01 01 ] 02 | 05 [Sistematizacion de la Estadistica Jurisdiccional 1,690.3 1,671.2 2,205.3 1,627.6 1,581.3 1,365.5
03 Conciliacion y Arbitraje 3,112.2 3,064.2 4,044.8 2,996.4 2,898.8 2,489.8
Sustanciacion de los juicios especiales laborales entre sus trabajadores y el Tribunal Electoral de la
10 01 o1 | 03] 01 Ciudad de IMeX|co, denvados. de las relaciones de trabajo; y dg |O§’JUICIOS de |pconform|d§q ad@mstratwa 31122 3.064.2 40448 2.996.4 28988 24898
entre el Tribunal y sus servidores, emanados de la determinacion de sanciones administrativas.y sus
servidores, emanados de la determinacién de sanciones administrativas.
02 PROMOCION DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL Y LA CULTURA DEMOCRATICA 19,691.5 19,729.9 25,370.4 18,797.8 18,223.7 15,777.6
04 Imagen Institucional 9,652.9 9,733.6 12,450.4 9,387.9 9,094.9 7,919.2
07 01 02 | 04 | 01 [Comunicacion e Informacion institucional. 1,505.1 1,488.1 1,872.9 1,452.5 1,398.1 1,246.7
07 01 02 | 04 | 02 |Posicionamiento de la imagen institucional y Cultura Democratica en la Ciudad de México. 2,649.3 2,716.3 3,549.8 2,649.8 2,572.4 22225
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

AVANCE PRESUPUESTAL POR PROYECTOS AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020
(Miles de Pesos)

DENOMINACION | ORIGINAL | MODIFICADO | COMPROMETIDO | DEVENGADO| EJERCIDO | PAGADO

13 01 02 | 04 | 03 |Fortalecimiento de la Imagen Institucional en la Ciudad de México. 2,182.6 2,159.0 2,646.2 2,064.4 2,009.4 1,768.7
15 01 02 | 04 | 04 |Cultura Democréatica 2,077.9 2,020.1 2,670.4 1,882.6 1,820.3 1,543.8
15 01 02 | 04 | 05 |Cultura Democratica 1,238.1 1,350.1 1,711.2 1,338.5 1,294.7 1,137.6
05 Relacion y Cooperacion Institucional 9,474.3 9,437.7 12,183.3 8,870.9 8,604.6 7,405.6

Representacion del Tribunal en los distintos eventos de caracter local, nacional e internacional. Celebrar
02 01 02 | 05 | 01 [los convenios institucionales que se requieran asi como realizar los actos administrativos necesarios para 5915.2 4.995.8 6.629.1 4.699.1 45524 3.847.9
el buen funcionamiento del Tribunal.

17 01 02 | 05 | 02 |Vinculacion con Organismos Nacionales y Extranjeros 2,776.8 2,848.3 3,520.1 2,609.4 2,535.3 22153
17 01 02| 05| 03 Vinculacion entre areas del Tribunal y organismos nacionales e internacionales 1,482.2 1,593.6 2,034.1 1,562.4 1,516.9 1,342.5
06 Documentacion y Servicios Bibliotecarios 564.3 558.6 736.6 539.0 524.2 452.7

13 01 02 | 06 | 02 |Servicios de Préstamo de material biblio-hemerografico 564.3 558.6 736.6 539.0 524.2 452.7
03 INCREMENTAR LA EFICIENCIA ADMINISTRATIVA 31,594.1 32,529.4 36,132.1 28,196.6 25,318.3 22,517.5

07 Gestion y Modernizacion Administrativa 26,1371 27,123.7 29,010.3 22,948.9 20,2311 18,129.5

04 01 03 | 07 | 01 |Administracion de los Recursos Humanos, Materiales y Financieros 3,216.8 3,178.7 4,197 1 3,108.9 3,009.9 2,599.2
04 02 03 | 07 | 02 [Administracion de Recursos Financieros 4,418.6 4,388.4 5,610.7 4,218.9 4,011.3 3,483.0
04 03 03 | 07 | 03 [Operacion y control de pago de néminas, prestaciones y enteros institucionales 5,118.1 5,247.6 6,479.1 47254 4,584.3 3,998.9
04 04 03 | 07 | 04 |Administracion de recursos materiales y servicios generales 13,383.6 14,309.0 12,7234 10,895.7 8,625.5 8,048.4
08 Servicios Juridicos 4,773.5 4,731.3 6,231.7 4,595.0 4,452.8 3,842.7

Coordinacion de la representacion legal y asesoramiento juridico del Tribunal Electoral de la Ciudad de

06 01 03(08]01(,, . 1,499.5 1,484.1 1,957.5 1,450.2 1,405.0 1,209.5
México.

06 02 03| 08102 Qézn;;or{\ey seguimiento a los procedimientos jurisdiccionales, procesos y tramites en los que este Tribunal, 21731 21568 28365 20746 20113 17361

06 03 03 | 08 | 03 |Convenios interinstitucionales, contratos y asesoria juridica en materia de adquisiciones y obra publica. 564.3 558.6 736.6 548.4 532.3 460.7

06 03 03 | 08 | 04 [Contratos administrativos. 536.6 531.8 701.0 521.7 504.3 436.3

09 Creacion, Revision y Actualizacion de Normatividad 683.4 674.4 890.1 652.8 634.4 545.3
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

AVANCE PRESUPUESTAL POR PROYECTOS AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020
(Miles de Pesos)

DENOMINACION | ORIGINAL | MODIFICADO | COMPROMETIDO | DEVENGADO | EJERCIDO | PAGADO

06 03 03 | 09 | 01 JAtencion de asuntos normativos y apoyo juridico. 683.4 674.4 890.1 652.8 634.4 545.3
04 MODERNIZACION TECNOLOGICA 9,667.1 9,897.8 11,318.2 9,286.7 8,528.7 7,924.0

10 Estandarizacion de la Infraestructura de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones 4,658.9 4,566.2 5,249.1 4,187.3 3,879.6 3,533.6

11 01 04| 10 | 01 |Infraestructura tecnolégica de vanguardia en ambiente de alta disponibilidad y seguridad 3,356.2 3,278.2 3,581.1 2,934.8 2,672.6 2,487.2
1 01 4 1 10| 2 |Seguridad de la informacion 1,302.7 1,288.0 1,668.0 1,252.5 1,207.0 1,046.4
11 Prestacion de Servicios Informaticos 3,162.9 3,482.5 3,757.0 3,316.9 3,081.0 3,008.4

1 01 04 | 11| 01 |Continuidad y mantenimiento de servicios informaticos 3,162.9 3,482.5 3,757.0 3,316.9 3,081.0 3,008.4
12 Implantacion de Sistemas 1,845.3 1,849.1 2,312.1 1,782.5 1,568.2 1,382.0

1 01 04 | 12 | 01 |ldentificacion, sistematizacion y mejora de procesos juridicos, administrativos y de apoyo. 1,069.3 1,078.8 1,370.7 1,029.3 853.9 739.3
11 01 04l 12102 S‘olutlzi'ones del tecnologi’as de Ia.informa‘cién que coadyuven a la transparencia, rendicion de cuentas, 776.0 770.3 941.4 753.2 714.2 642.7

difusion de la informacién y gobierno abierto.

05 TRANSPARENCIA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES 7,149.0 7,104.0 9,224.6 6,789.7 6,580.9 5,663.8

13 Transparencia y Acceso a la Informacion Publica 3,277.1 3,219.7 41171 3,080.7 2,982.7 2,565.2

08 01 05| 13 | 01 |Actualizacion de las Obligaciones de Transparencia en el Portal Institucional. 2,148.5 2,102.5 2,643.8 1,983.8 1,920.6 1,646.1
o | 01|05 1 o ctr st sttt s, it i s (RCO 00400 g | s
08 01 05| 13103 AFenci()n y sz’ag.uimiento de las solicitudes de informacion publica formuladas al Tribunal Electoral de la 564 3 558.6 736.6 548.4 5303 460.7

Ciudad de México.

14 Sistema Institucional de Archivos 3,871.9 3,884.3 5,107.5 3,709.0 3,598.2 3,098.6

14 01 05| 14 | 02 ,\S/lz?(lij(i:?iento y Control del Programa de Desarrollo Archivistico del Tribunal Electoral de la Ciudad de 3.871.9 38843 51075 3.709.0 3598.2 30986
06 RENDICION DE CUENTAS 8,689.3 7,489.4 10,235.8 7,061.5 6,852.2 5,706.0

15 Auditoria 1,994.3 1,958.1 2,586.9 1,912.5 1,853.3 1,594.3

05 03 06 | 15 | 01 |Disefio, ejecucion y seguimiento del Programa Interno de Auditoria (PIA) 1,994.3 1,958.1 2,586.9 1,912.5 1,853.3 1,594.3
16 Seguimiento y Evaluacion 4,143.4 4,133.0 5,441.6 3,989.9 3,866.4 3,340.5
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

AVANCE PRESUPUESTAL POR PROYECTOS AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020
(Miles de Pesos)

DENOMINACION | ORIGINAL | MODIFICADO | COMPROMETIDO | DEVENGADO| EJERCIDO | PAGADO
05 01 06 [ 16 | 01 [Presentacion del informe trimestral de la Contralora Interna al Pleno. 898.8 919.6 1,204.7 883.4 858.5 746.8
05 01 06 | 16 | 02 |Implantacion del Sistema Anticorrupcién de la Ciudad de México 3,244.6 3,213.4 4,236.9 3,106.5 3,007.9 2,593.7

Seguimiento y evaluacién de la informacion presupuestal y financiera, asi como del POA y Programas
05 03 06 | 16 | 02 . . - - - - - -
Generales, presentada al Pleno y demés autoridades.

17 Responsabilidades 2,551.7 1,398.3 2,207.4 1,159.0 1,132.5 77141

05 02 06 | 17 | 01 |Cumplimiento de obligaciones de las personas servidoras publicas 4143 178.3 343.9 77.8 77.8 -
05 02 06 | 17 | 02 [Procedimientos Administrativos 2,137.4 1,220.0 1,863.5 1,081.2 1,054.7 7711
07 FORMACION Y CAPACITACION DEL PERSONAL 4,759.0 4,712.5 5,629.0 4,190.5 3,997.7 3,513.9

18 Capacitacion 4,075.6 4,025.0 4,725.5 3,517.3 3,344.4 2,949.0
09 01 07 | 18 | 01 |Capacitacion Formativa 4,075.6 4,025.0 4,725.5 3,517.3 3,344.4 2,949.0
19 Investigacion 683.4 687.5 903.5 673.1 653.3 564.9
13 01 07 | 19| 02 [Elaboracién de Obras colectivas 683.4 687.5 903.5 673.1 653.3 564.9

URG: Unidad Responsable de Gasto.
RO: Responsable Operativo.

PR: Programa.

SP: Subprograma.

Py: Proyecto.

4 de 37



‘I-E AVANCE PRESUPUESTAL POR UNIDAD RESPONSABLE DE GASTO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020
(Miles de pesos)

uuuuuuuuuuuuuuuuu

Total general 189,810.3 181,476.5 232,330.7 170,946.7 163,199.9  140,668.7
01 Pleno 75,193.3 70,939.0 95,038.6 68,876.1 66,759.9 56,852.6
02 Presidencia 5,215.2 4,995.8 6,629.1 4,699.1 4,552.4 3,847.9
03 Secretaria General 8,390.7 7,909.0 10,545.7 7,423.4 7,197.7 6,133.3
04 Secretaria Administrativa 26,137.1 27,123.7 29,010.3 22,948.9 20,231.1 18,129.5
05 Contraloria Interna 8,689.3 7,489.4 10,235.8 7,061.5 6,852.2 5,706.0
06 Direccion General Juridica 5,457.0 5,405.7 7,121.8 5,247.7 5,087.2 4,388.0
07 Coordinacion de Comunicacién Social y Relaciones Publicas 4,154 .4 4,198.4 5,416.8 4,096.6 3,964.7 3,463.4
08 Coordinacion de Transparencia y Datos Personales 3,277 1 3,219.7 41171 3,080.7 2,982.7 2,565.2
09 Instituto de Formacion y Capacitacion 4,075.6 4,025.0 47255 3,517.3 3,344 .4 2,949.0
10 Comisién de Controversias Laborales y Administrativas 3,112.2 3,064.2 4,044.8 2,996 .4 2,898.8 2,489.8
11 Unidad de Servicios Informaticos 9,667.1 9,897.8 11,318.2 9,286.7 8,528.7 7,924.0
12 Unidad de Estadistica y Jurisprudencia 3,795.3 3,711.1 4,876.6 3,540.0 3,440.4 2,977.5
13 Coordinacion de Difusion y Publicacion 3,430.4 3,411.1 4,292 1 3,282.4 3,192.7 2,792.1
14 Coordinacién de Archivo 3,871.9 3,884.3 5,107.5 3,709.0 3,598.2 3,098.6
15 Coordinacion de Derechos Humanos y Género 3,315.9 3,370.2 4,381.6 3,221.1 3,115.1 2,681.4

16 Defensoria Publica de Participacion Ciudadana de
Procesos Democraticos

17 Coordinacion de Vinculacion y Relaciones Internacionales 4,259.0 4,441.9 5,554.2 4,171.8 4,052.2 3,557.7

7,763.9 5,078.5 7,458.0 4,652.8 4,533.5 3,5623.7

18 Unidad Especializada de Procedimientos Sancionadores 10,004.8 9,311.8 12,456.9 9,135.2 8,868.2 7,589.2




Goer AVANCE POR CAPITULOS DE GASTO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020

T (Miles de pesos)
Total general 189,810.3 181,476.5 232,330.7 170,946.7 163,199.9 140,668.7
Capitulo 1000 Servicios Personales 169,410.0 159,399.1 215,548.2 154,760.2 150,357.9 127,826.7
1131 Sueldos base al personal permanente. 41,1418 37,882.3 51,557.7 37,063.5 37,063.5 37,063.5
1211 Honorarios asimilables a salarios. 0.0 981.4 9771 9771 942.8 942.8
1231 Retribuciones por servicios de caracter social. 189.0 200.2 263.2 95.2 94.2 94.2
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados. 111.0 111.0 147.9 13.2 13.2 13.2
1321 Prima de vacaciones. 3,021.0 3,024.0 4,031.0 3,024.0 3,024.0 1,813.8
1323 Gratificacion de fin de afio. 21,5191 21,519.1 28,692.2 21,5191 21,519.1 198.2
1411 Aportaciones a instituciones de seguridad social. 5,402.0 5514.3 7,309.7 4,817.3 44922 44922
1421 Aportaciones a fondos de vivienda. 2,019.1 2,027.4 2,698.0 1,798.3 1,599.2 1,599.2
1431 Qz?dr;ziiccl)ones al sistema para el retiro o a la administradora de fondos para el retiro y ahorro 3.425.2 3427.9 45686 1.954.1 1.738.4 17384
1441 Primas por seguro de vida del personal civil. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1449 Otras aportaciones para seguros. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo. 0.0 1,361.3 1,327.8 1,327.8 1,327.8 1,327.8
1521 Liquidaciones por indemnizaciones y por sueldos y salarios caidos. 0.0 85.0 85.0 77.6 77.6 776
1541 Vales. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
AS|g.naC|ones para requerimiento (?elcargos de servidores publicos de nivel técnico operativo, de 70427 79538 105237 74475 70436 704356
confianza y personal de la rama médica.

1591 AS|gr1aC|or]es para rfaquerlm|entol de cargos de servidores publicos superiores y de mandos 84,639.1 75.311.2 103.366.2 74,6454 71.422.2 71.422.2
medios asi como de lideres coordinadores y enlaces.

Capitulo 2000 Materiales y Suministros 1,627.9 1,732.8 515.9 490.9 477.7 471.7
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina. 523.2 455.3 34.9 9.9 9.9 9.9
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones. 400.0 400.7 0.7 0.7 0.7 0.7
2151 Material impreso e informacion digital. 914 79.7 754 754 75.4 754
2161 Material de limpieza. 0.0 243 243 243 24.3 243
2171 Materiales y Utiles de ensefianza. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2211 Productos alimenticios y bebidas para personas. 1343 88.5 215 215 15.3 15.3
2231 Utensilios para el servicio de alimentacion. 0.0 0.2 0.2 0.2 0.2 0.2
2321 Insumos textiles adquiridos como materia prima. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2419 Otros productos minerales no metalicos. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2421 Cemento y productos de concreto. 0.0 0.2 0.2 0.2 0.2 0.2
2431 Cal, yeso y productos de yeso. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2441 Madera y productos de madera. 0.0 22 22 22 22 22
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<>‘|'E AVANCE POR CAPITULOS DE GASTO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020
0 o
(Miles de pesos)

2451 Vidrio y productos de vidrio.

2461 Material eléctrico y electronico. 56.0 61.5 55 55 55 55
2471 Articulos metalicos para la construccion. 10.0 10.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2481 Materiales complementarios. 0.0 2.3 2.3 2.3 2.3 2.3
2491 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion. 10.0 19.8 9.8 9.8 9.8 9.8
2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2531 Medicinas y productos farmacéuticos. 60.0 60.8 0.8 0.8 0.8 0.8
2541 Materiales, accesorios y suministros médicos. 10.0 120.2 117.0 117.0 117.0 117.0
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados. 0.0 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos. 190.0 190.0 190.0 190.0 190.0 190.0
2711 Vestuario y uniformes. 5.0 5.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal. 10.0 1.7 17 17 1.7 17
2731 Articulos deportivos. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2741 Productos textiles. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2751 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2911 Herramientas menores. 10.0 10.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios. 10.0 26.5 16.5 16.5 16.5 16.5
2931 Refacc?ones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion, educacional y 0.0 29 29 29 29 29
recreativo.
2941 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la informacion. 50.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte. 58.0 58.0 1.0 1.0 0.0 0.0
2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Capitulo 3000 Servicios Generales 18,190.0 19,812.0 15,902.4 15,540.8 12,209.5 12,209.5
3111 Contratacion e instalacion de energia eléctrica. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3112 Servicio de energia eléctrica. 1,274.8 1,198.3 863.1 863.1 7215 7215
3131 Agua potable. 157.8 173.8 141.3 141.3 109.8 109.8
3141 Telefonia tradicional. 133.7 133.7 118.9 118.9 104.0 104.0
3161 Servicios de telecomunicaciones y satélites. 18.3 19.3 171 171 15.0 15.0
3171 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion. 4448 4448 444 4 4444 384.0 384.0
3181 Servicios postales y telegraficos. 0.0 4.0 4.0 4.0 4.0 4.0
3221 Arrendamiento de edificios. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3231 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo. 416.8 388.8 110.3 110.3 65.0 65.0
3959 ,:S:“rl(izr'mento de equipo de transporte destinado a servicios publicos y la operacién de programas 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3253 Arrendamiento de equipo de transporte destinado a servidores publicos y servicios administrativos. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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Q<>5I'E AVANCE POR CAPITULOS DE GASTO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020

oL (Miles de pesos)
3271 Arrendamiento de activos intangibles. 2,603.4 2,864.4 2,961.7 2,752.9 2,592.0 2,592.0
3291 Otros arrendamientos. 0.0 2.0 20 2.0 20 20
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados. 305.0 305.0 305.0 305.0 215.0 215.0
3321 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas. 5.0 85.0 754 754 754 754
3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la informacion. 303.0 303.0 303.0 303.0 136.0 136.0
3341 Servicios de capacitacion. 525.0 320.0 103.9 103.9 34.9 349
3361 Servicios de apoyo administrativo y fotocopiado. 174.0 174.0 55.6 45.6 45.6 45.6
3362 Servicios de impresion. 225.0 326.1 8.1 8.1 8.1 8.1
3381 Servicios de vigilancia. 1,430.3 1,430.3 1,430.3 1,430.3 313.2 3132
3391 Servicios profesionales, cientificos, técnicos integrales y otros. 187.9 392.9 187.9 187.9 167.0 167.0
3411 Servicios financieros y bancarios. 450 45.0 56 56 5.6 5.6
3441 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas. 10.0 10.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3451 Seguro de bienes patrimoniales. 219.0 219.0 219.0 219.0 194.7 194.7
3499 Otros Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales. 84.1 85.1 9.0 9.0 9.0 9.0
3511 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles. 117.8 317.8 315.7 315.7 197.9 197.9
3501 Instalaqon, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y 765.0 925.3 3879 2798 2311 2311
recreativo.
3531 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y tecnologias de la informacion. 898.2 898.2 884.4 884.4 685.7 685.7

Reparacion, mantenimiento y conservacion de equipo de transporte destinados a servidores

publicos y servicios administrativos. 3750 3350 2352 2352 1935 1985
3571 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y herramienta. 461.5 501.5 469.1 469.1 296.7 296.7
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos. 1,252.9 1,968.4 1,847.4 1,812.1 1,446.6 1,446.6
3591 Servicios de jardineria y fumigacion. 412 412 371 371 27.8 278

;)lljfs;ﬁr;mpe(:talr:go, television y otros medios de mensajes sobre programas y actividades 375.0 4838 420.2 420.2 4202 420.2
3631 Servicios de creatividad, preproduccion y produccién de publicidad, excepto Internet. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3661 Servicio de creacion y difusion de contenido exclusivamente a través de Internet. 204.7 204.7 204.7 204.7 182.0 182.0
3711 Pasajes aéreos nacionales. 0.0 55 52 52 5.2 5.2
3712 Pasajes aéreos internacionales. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3721 Pasajes terrestres nacionales. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3722 Pasajes terrestres al interior del Distrito Federal. 0.0 13.8 13.8 13.8 13.8 13.8
3724 Pasajes terrestres internacionales. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3751 Viéticos en el pais. 165.0 158.5 1.1 1.1 1.1 1.1
3761 Viaticos en el extranjero. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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‘I'E AVANCE POR CAPITULOS DE GASTO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020
(Miles de pesos)

3821 Espectaculos culturales.

3822 Gastos de orden social. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3831 Congresos y convenciones. 165.0 165.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3841 Exposiciones. 100.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3921 Impuestos y derechos. 6.0 46.0 38.0 38.0 38.0 38.0
3941 Sentencias y resoluciones por autoridad competente. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
3981 Impuesto sobre néminas. 4,699.7 4,699.7 3,677.6 3,677.6 3,268.0 3,268.0
3991 Servicios para la promocion deportiva. 0.0 23.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Capitulo 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 582.5 532.5 364.1 154.8 154.8 154.8
5111 Muebles de oficina y estanteria. 10.0 10.0 0.0 0.0 0.0 0.0
5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
5151 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion. 500.0 450.0 364.1 154.8 154.8 154.8
5191 Otros mobiliarios y equipos de administracion. 10.0 10.0 0.0 0.0 0.0 0.0
5211 Equipos y aparatos audiovisuales. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
5231 Céamaras fotograficas y de video. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
5641 Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracion industrial y comercial. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
5651 Equipo de comunicacion y telecomunicacion. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
5661 Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
5671 Herramientas y maquinas—herramienta. 55.5 55.5 0.0 0.0 0.0 0.0
5911 Software. 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
5971 Licencias informaticas e intelectuales. 7.0 7.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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